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COMISION F

INTORITE

12.% sesidn de la_Comisidn F;iggnveniqu Reglamento General)

Miércoles, 25 de noviémbre de 1959, a las 15

Bl Presidente, Sr. O.N. Carli, abre la sesién a las 15,30 horas

:y somete el Orden del dfa, contenido en_el Documento N.° DT 83, que se aprue—

ba, anotdndose que el informe de la 11,2 sesidn no ha sido atin publicado,
que la Proposicidn N.° 239 ha sido retirada y que en el punto 6 debe afla~
dirse, entre paréntesis: "(Documento N.° 226 y Documento N.° 154, Addendum 1)*

Al considerarse el Documento N.° 224, informe de la 10.% sesidn,

. la.Delegacidn de Grecia hace una larga intervencidn, que se recoge por ex—

tenso, a peticién suya, en el Anexo 1 de este informe, La Delegacidén de
Grecia seflala que el informe de la 10.% sesidén estd excesivamente resumido,
que no se detalla en el mismo una parte importante del debate habido y ress-
fiado en el punto 3 del mismo, y, finalmente, que el anex6 recoge incorrecta-
mente el texto de recomendacién votado. ILa Delegacién de Grecia, recuerda
las tres votaciones celebradas en dicha sesién e indica que en la tercera
se voté la supresidn de la palabra "Plenipotenciarios" en la parte disposi-
tiva del proyecto de resolucidn, preparado por el Grupo de Redaccidn y que
por lo tanto la parte dispositiva aprobada era la siguiente: "que las Con-
ferencias Administrativas tengan lugar normalmente en la Sede de la Unidén",
siendo equivocado por lo tanto incluir en esta parte dispositiva la pala-
bra "ordinarias", que figura en el Anexo al documento N.° 224,

El Presidente pide que la Comisidén se pronuncie sobre el conteni-
do y la forma en que estd hecho el informe de la 10.2 sesién. Se efectua
una votacidén y el informe es aprobado por 27 votos a favor, O en contra y

- 5 abstenciones. El Presidente seflala al delegado de Grecia que, por lo

tanto, no puede aceptar su impugnacidén del informe.

Con respecto al Anexo al documento N.° 224, y tras una puntualiz=._
zacién del Sr. Woodward, Presidente del Grupo de Redaccidén, el PresidgfibCHIVEQ
rechaza las observaciones del delegado de Grecia, seflalando que el tqxtolLT.
del proyecto de resolucidén que le fue entregado debidamente firmado pd
el Sr. Woodward, y del cual se votd la supresidén de las palabras "de Ple=
nipotenciarios y", decia en su parte disnositiva exactamente lo siguiente:
"that plenipotentiary and ordinary administrative conferences shale normally
be held at the seat of the Union". Al suprimirse tan-sélo la referencia
a Plenipotenciarios, "se aprobd precisamente el texto que figura en el Anexo
al documento N.° 224,
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A cdntinuacidn, la Comisidn ge ratifica en su aprobacidn del refe-
rido anexo y tras las intervenciones del Reino Unido y de Italia, se acucrda
enmendar el texto, incluyendo la palabra "ordinarias" en el titulo de la rc-
comendacidn, El texto inglés de la recomendacidn debe ser corregido para
mejorar su redaccidn,

El delegado de Grecia manifiesta no encontrarse satisfecho con los

acuerdos alcanzados y sc¢ reserva foLﬂalmento el dewccho a replantear el tema
en plenaria,

El delegado de Suecia, seflala que en el informe de la 10,% sesién
hay un error en cuanto a la fecha. En'vez de "vicrnes, 10 de noviembre",
debe decir: "viernes, 13 de noviembre".

El Presidente somete a la Comisién las Proposiciones N,°% 9, 11,
122, 123 y 124, todas ellas del Reino Unido, relativas a los Articulos 1,
14 y 15, y que tienen por objeto separar deébidamente el Consejo de Adminis-

.tracidn de los érganos permanentes de la Unién. Al estudiarse estas propo-

siciones, tiene lugar un debate sobre el voto por correspondencia .en el

que toman parte las Delega01ones de Ttalia, Rumania y Holanda y, flnalmente,
se acuerda aprobar todas las proposiciones enumeradas en lo que se refierc
a la separacién entre el Consejo de Administracidn y los 6rganos permanentes
ya rcesuelta en la Comisidén D al aprobar la Proposicidn N,° 17, E1 Presidente

de la Comisidn I manifiesta que se tendria en cuenta esta separacién, acor-

dada en la Comisién D, al repasar el texto final del Convenio.

La Delegacién de Bélgica presenta su Proposicién N,° 132, con el
apoyo de Austria e Irdn, Se oponen a esta proposicidén Alemania, Estados

Unidos & Agérlcg, Argentina v Reino Unido. E1 debate concluye retirando
Bélgica 1a Proposicién N,° 132,

El Presidente seflala que debe aplazarsc el estudio de las propo-
siciones a que se refiere el punto 4 del Orden del dia, ya que debe pronun-
ciarse previamente sobrc ellas la Comisidn E,

La Delegacidn de Espafla presenta, con el apoyo de Italia, su
Proposicidén N.° 333, Documento N.° 227, No se formulan objeciones y la
proposieidn es aprobada.

El Presidente abre el debatc sobre las conclusiones de la Sub-
comisidén F2, relativas al Anexo 5 del Convenio, y somcte a la Comisidén la
Proposicién N,° 166, del Reino Unido, sobre el Capitulo 1., Esta proposi-

cién estd en relacidén con las Proposiciones N.°S 169 y 172, del Reino

Unido también, relativas a los titulos de los Capitulos 2 y 4., Tras inter-
venciones de las Delegaciones dc Alemgnia, Estados Unidos de América y

Francia, en las que sc ponc de manifiesto la convenicencia de dar validez

general a los pdrrafos 7 y 8 del Capitulo 1, haciéndolos extensivos al Ca-
pitulo 4, el Prcsidente acepta la sugerencia de Francia de que se confie
a la Comisién I la tarca de proceder al rcajustc de los diferentes capi-
tulos implicados. El' Presidentc de la Comisidn I se manifiesta de acuerdo
y se aprucba romitir el tcma a la citada Comisidn.
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; Con respecto al Capltulo 2, se aprueba cl toxto propuesto en el
Addendun N,° 1 al Documento. N.° 154, para el punto (2) de1 padrrafo 1, y sec
acuerda, conforme con dicho addcndum, la supresidn en cl pdrrafo 3, punto

(1) e).

_ En el Capitulo '3 sc manticnc sin modificar el pirrafo 1 actual y
con respecto al pdrrafo 2 se aprueba el texto propuesto en el Addendum N,° 1
al Documento N.° 154, de acuerdo con el texto francés del mismo, que difiere

del espafiol., Italia recuerda que en la Comisién D se ha autorizado a las

Asambleas Plenarias de los C.C.I. a presentar proposiciones a las Conferen—
cias Administrativas y que debiera recogerse la idea en ¢l pdrrafo 3 del
Capitulo 3., Suecia apoya a Italia y se aprueba,para cl indicado pdrrafo 3,
la siguiente nueva redaccidn: -

YEl Secretario General reunird y coordinard las proposiciones re-
cibidas de las administraciones, asi como las proposiciones procedentes de

las Asamblcas Plenarias de los C.C.I. v las enviard a todos los Miembros y

Miembros asociados con trcs meses de antelacidon, por lo menos, a la apertura

de la Conferoncig.”

Con respecto al titulo del Capitulo 4 —cuyo texto queda sin modi-
ficar- se acucrda seguir el mismo principio adoptado para el titulo de los
Capitulos 1 y 2.

Con respecto al Capitulo 5, se acuerda aceptar los textos propues-—
tos en el Documento N,° 226 para el padrrafo 2, punto (2), ¥y para el pirra-
fo 3, punto (2), que se remiten a la Comisidn I. Se aprueba 1gua1mcnte el
texto propuesto en el Addendum N.° 1 al Documento N.° 154 para el parrafo 2,
punto (1), apartado b) bis.

Con respecto al Capitulo 6, se acewta la nucva redaccidn del
padrrafo 7, propuesta en ¢l Addendum N.° 1 al Documento N.° 154, EI Capi-
tulo 7 actusl, se aprucba cn su integridad sin cambio alguno. En el Capi-
tulo 8, sc¢ aprucba el nucvo apartado 1 bis, propuesto en el Addendum N,° 1
al Documento N.° 154, pero se modifica su redaccidén para incluir a los
Miembros asociados.

Con respecto al Capftulo 9, Articulo 1, el Anexo al documento
N.° DT 63, contiene los textos propuestos por el Grupo de redaccidén de la
Subcomisidn F2, en modificacidn del texto actual. Estas modificaciones son
consecuencias fundamentalmente de la Proposicidén N,° 179, de Italia.

El delegado de Italia intervicne para cxponer sus puntos de vista,
ecspecialmente en torno al punto (2) decl pdrrafo 2, del Articulo 1 propues—
to, seflalando gue el Grupo de redaccidn de la Subcomisién F2, habia altera-
do el acucrdo alcanzado en ¢l seno dc la Subcomisidén, Se produce un largo
debate con intecrvencidn de las Delcgaciones de Colombia, Estados Unidog de
América, Argentina, U.R.S.S., Bielorrusia y Ceildn, y el Presidente del
Grupo de rcdaccidén dc la Subcomisidn F2.




14,

Documento N.° 301-S

Pdgina 4

Para concluir cl debate, el Presidentc rcsume la situacidn y some-
te a votacidn cl principio de que las conferencias scan inauguradas, cuando
no haya gobicrno invitante, "por ¢l dccano dc los jefes de delegacidén".

En principio es aprobado por 24 votos a favor, 5 en contra y 13 -abstencio-
nes, y su redaccién serd Duesta a punto mds adelantc,

Bl delegado do. Itgl;g intcrviené para oponcrse a que cn el Regla—
mento General sc recoja ¢l principio de reunidén previa de los jofes de
delegacién que figura on el apartado 1 dcl Articulo 1, .propuesto cn el Anexo
al documento N.° DT 63, EI debate, que tiene lugar al rcspecto, es resuel-
to asimismo, a peticién del Precsidente, por una votacién., E1 rcferido '
apartado 1, es aprobado por 27 votos a favor, 9 en contra y 4 absntencionecs,

El Prcsidente levanta la scsidén a las 18,15 horas.

El relator, - El Presidente,
R.F. de Soignie : o ' 0.N, Carli

Anexo: 1
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ANEXO

v e v

DECLARACICH DE GRECIA

- Con la anuencia del Sr. Prcsidente, mi Delegacidn quisicra haccer
algutias obscrvaciones sebre el informe de la 10.% scsidén de esta Comisidn,
con ¢l rucgo dc que consten cn actae )

a . oy
1. obscrvacién
El informe quc sc¢ examina cstd redactado con cxtremada concisidn,
sin que oy é1 se rccojan algunos puntos importantes en relacidén con la Ro~

comendacion ancxa al mismo.

a - .
2+ obscrvacidn

El informe no refleja la discusién a que dio lugar el tcxto de
la Recomcndacién ancxa., En rcalidad, la Comisidén discutid un mroyecto de
texto dc resolucién preparado por el Grupo de redaccidn -como consecucncia dc
la decisién de la Comisidén quec figura en el Documento N,° 165, punto 4,

En csta resolucidn sc disponia que “las rcuniones de las Conferen-—
cias de plenipotenciarios y Administrativas se celebrarian normalmente en
la Sede de la Unidn".

Durante la discusidn sc celcbraron diversas votacionocs:

Lo primera, rclativa a si ¢l proyecto de resolucién debia conside-
rarse como una "rccomendacién", dio por resultado una conclusidn favorable
a considerarla como una resolucidn.

La segunda se reforia a la modificacidén de los motivos que figu~
raban en ¢l proyecto dc rcsolucidn, decidiéndosc, después de celebrada, su-
primir el pirrafo b del proyecto.

La tcrcera tenfa por objcto decidir si la ceclebracidén de reunio-
nes cen la Scde de la Unidn se aplicaba a las Confercncias de plenipotcncia-
rios y a las .dministrativas, como sc decia en el texto del proyecto de
resolucidén, o sc limitaba sélo a las Confercncias .dministrativas. De con-
formidad con cl resultado dc csta votacidén, sc acordd suprimir del proyccto
la palabra "plenipotcnciarios" y retcner sélo la palabra Madministrativas",.
En el informe no sc hace mencidn de las razones que indujeron a la Comisidén
a considcrar guc las Conforencias Administrativas ordinarias debian celcbrar-
se cn la Sede de la Unidn, pero no las Confercncias extraordinarias y espe-
ciales, scgin se prevé cn cl Artfculo 10 del Convenio.



Anexo ai documentn Ns° 300-5
= :

Pdgina 6

Mi Delogacidn somaete csta proposicién tenicndo on cuenta las ra—
zones siguiontes:

1. Los gastos oxtraordinariamcnte clevados derivados de la celcebra-—
cidén fuera de a Sede dc lia Julon dc las Confercncias de plenipotconciarios
vy Adzinistrativas. ‘

2. "~ Is nccosidad de reducir en 1o posible ¢l costo de cstas Confe-
reneias, o T - :
3a Las evidentes ventagas que ofrece la Sede de la Unldn para la rou~

nidn dc cstas Conferencias, desde el punto dec vista de la organizacidn y do

la rdpida nJecueudn dec sus trabajos, con la consiguicnte redu0016n de su
coston.

Por cstas razoncs, mi Dclegacién insiste on nuestra proposicidn
y proronc se modifigue en comnsecuencia cl proyccto de recomendac16n anoxa
al Documento N,° 224,
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COMISION I

SEGUIIDO INFORME

del Presidente de la Comisidn E

Tengo el honog de someter a 1la Com%sién de redaccidn los textos
aprobados por la Comision E que a continuacion se indican, para su presen~
tacion al Pleno:

Anexo 1: Adicidn al Cap{tulo 17 del Reglamento General

Anexo 2: Adicidn al Articulo 8 del Convenio

Anexo 3: P@rticipacién de la Unidn en el Programa Ampliado de Asistencia
Teenica

- - ’ . - -
Anexo 4: Telegramas y llamadas y comunicaciones telefdnicas de las insti-
tuciones especializadas.

e 27 ' e .
Anexo 5: Revision eventual del Articulo IV, Seccion 11, del Convenio sobre
privilegios e inmunidades de las instituciones especializadas

- . » ’ (3 n -
Anexo 6: Libre tronsmision de las informaciones

] » ) ’ ) . 3 3
Anexo T: Actividades de %os Comites consultivos inteornacionales en materia
de Asistencia Tecenica.

El Presidente de la Comisidn E
Francis Colt de Wolf

Anexos:7
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ANEXO 1

La Comisidn E propone que se afiada al Capitulo 17 del Reglamento
General la disposicién siguiente:
6 bis) El Director participaré ademés, en la medida necesaria, en las
actividades de Asistoncie Téenica de la Union dentro del marco

de las disposiciones del Convenio
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ANIEXO 2

SR e .

La Conisidn E proponc que se cfiada al Articulo S del Convenio
la disposicidn siguientc:
n)bis Reunirdéd y publicard, en colaboracidén con los demds organisnos
pernanentes de la Unidn, las informaciones dc cardcter itéenico o adminis-
trotivo que pucden ser de especial utilidac para los poises nuevos o cn
vias de desarrollo, con el fin de ayudarlecs o perfeccionar sus rcdes de

teleconunicacidén rccurriendo especialmente a las posibilidades que ofrc-

cen los programas intecrnacionalcs bajo la égida de las Naciones Unidas.
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ANEXO 3

RESOLUCION

P@RTICIPACI@N DE LA UNION LN EL PROGRAMA AMPLIADO DI ASISTENCTA
TECNICA LE LAS NACTONES UNIDAS

La Confercncia de plenipotenciarios de la Unidn Internacional de
Teleconunicaciones de Ginebra, 1959,

Visto

el Capitulo 9 del Informc del Consejo de Administracién (1959),

Aprueba '

la actuacién del Consejo de Adnministracidn cn lo relativo a lo
perticipacién de la Unidn en cl Programa ampliado de asistencia téenica
de las Naciones Unidas;

Autoriza

Al Consejo de Acdministracidn parc que continde haciendo parti-
cipar plcnamente a la Unidn cn el Programa anpliado de asistencia técnica
de las Naciones Unidas dentro dcl merco del Convenio y para gque recurra,
cuando convenga, a los distintos organismos permanentes de la Unidn con el
fin de facilitar dicha participacién,

Invita

al Consejo de Administracidn a coordinar las actividades dc los
orgonismos permancntes de la Unidn, cn este canpo, y a hacer cada ofio el
balance de la participacién de la Unidn cn el Programa anpliado de asise

tencia técnica de las Naciones Unidas.,
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ANEX 4

RESOLUCION N.° ...

TELEGRAMAS Y LLAMADAS Y CONUNICACIOMES TELEFONICAS DE LAS
INSTITUCIONES LSPECIALIZADAS

La Confercncia de plenipotenciarios de la Unidén Internacional de
Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,

Congidcrando

1. @uc no sc menciong a los Jefes de las instituciones cspecializa—~
das en la definicidn de los tclegramas, llamadas y comunicaciones telefd-
nicas de Estado que figura on cl ancxo (3) a1 Convenio, y
24 Quec pueden presentarsc casos con que la urgencia o importancia
4de las tclecomunicacioncs de las instituciones cspecializadas Jjustifique
la aplicacién de un trato cspccial a sus tclegramas o comunicaciones te—
lefénicas,
Resuelve:
Que, cuando alguna institucidn espccializada de las Naciones
Unidas manificste al Conscjo dc Administracidn su desco de obtener privi-
legios cspcciales para sus telecomunicaciones, justificando los casos par-
ticularcs cen que considere necesario un trato cspecial, el Conscjo de
Administracidn:
a) Comunique a los Micmbros y lliembros asociados de la Unidn las
pecticiones quc a su Jjuicio debieran scor aceptadas, y
b) Adopte una decisidn definitiva sobre dichas pceticiones, teniendo

cn cuenta la opinidn de la mayoria de los Micembros y Miembros
asociados, y

Encarga

al Secretario General que notifique a los Miembros y Micmbros

asociados la decisién adoptada por cl Consecjo.
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ANEXO 5

RESOLUCION N.° ...

2oVISION EVENTUAL DEL ARTICULO IV, SBCCION 11, DEIL CONVENIO
SOBRE_PRIVILEGIOS E INMUNID.DES DE IAS INSTITUCIONES.
\SPECTALIZADAS

La Confecrencia de plenipotenciarios dc la Unidén Intcrnacional
de Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,

Vista
La Resolucidén N,° 28 de la Confercncia de pleninotenciarios de la Unidn
Internacional de Telecomunicaciones de Buenos Aircs,

Considerando:

1, Quc al parecer existc contradiceidn cntrc la definicidn de los
telegramas y llamadas y comunicacioncs telefdnicas de Estado contenida cn
el Anexo 2 al Convenio Intcrnacional de Telccomunicaciones de Atlantic
City (1947) y lo dispuesto cn ol Artfculo IV, Sccecidén 11, del Convenio
sobre privilegios e inmunidadcs de las instituciones especializadas;

2. Quc el Convenio sobrc rivilegios e inmunidades de las institu—
ciones cspccializadas no ha sido modificado del sentido que pidié la Con-
ferencia de plenipotenciarios de Buenos Aires;

3 Quc confirmando la decisidén de la Conferencia de plenipotenciarios
de Bucnos Aires, la Conforencia de plenipotenciarios de Ginebra ha resuel-
to no incluir a los Jefcs de las inciituciones espccializadas entre las
autoridades cuc, ‘scgin el ancxo (3) al Convenio de Ginebra pueden cnviar

telegramas, hacer llamadas y cclcbrar comunicaciones telefdénicas de Estado,
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Espera

Que lasg Naciones Unidas acepten proceder a un nuevo examen de es-
te problema y que, teniendo en cuenta la decisidén confirmada por la Confe-
rencia de plenipotenciarios de Ginebra, modifiquen convenientemente el
Articulo IV, Seccidn 11, del Convenio sobre privilegios e inmunidades de

las instituciones especializadas,
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ANEXO 6

RECOMENDACION N.© ..,

LTBRE TRANSMISION DE _LAS INFORHACIONES

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unidn Internacional de
Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,

Vigtos:
1. La Declaracidn Universal de los Derechos del Hombre aprobada por
la Asamblea Generai de las Naciones Unidas el 10 de diciembre de 1948, y
2. Los Articulos 28, 29 y 30 del Convenio Internacional de Teleco~
municaciones de Buenos Aires, y

Teniendo en cuenta

el noble principio de la libre transmisidn de las informaciones,
Recomienda
a los Miembros y Miembros asociados de la Unidn que faciliten la libre

transmisidn de las informaciones por los servicios de telecomunicacidn.
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RECOMENDACION N.© sve

ACTIVIDADES DE LOS COMITES CONSULTIVOS INTERNACIONALES EN
MATERTIA DE ASISTENCTIA TECNICA

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unidn Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Vistas
las disposiciones del Articulo 7, parrafo 1 (3 bis) del Convenio Interna-
cional de Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Recomienda
a los Comités Consultivos Internacionales que estudien la posibilidad:

a) De crear en las Comigiones de estudio apropiadas subcomisiones
especialmente encargadas de estudiar los problemas que revistan
especial interés para los paises nuevos o en vias de desarrollo.

b) De encargar especialmente estas subcomisiones de extraer de las
recomendaciones de los Comités Consultivos Internacionales las
disposiciones susceptibles de interesar a los paises nuevos o
en vias de desarrollo y de presentarlas en la forma mis clara y

priactica posible.
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2 de diciembre de 1959

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS  Decusento M.’ 505-

GINEBRA, 1959

SESICN PIENARIA

MEDIOS RADIOELECTRICOS Y GPTICOS DE COMUNICACIGN

QUE PERMITEN AUMENTAR, EN CASO DE CONFLICTO ARMADO,
LA SEGURIDAD DE LOS BARCOS Y AERONAVES ACOGIDOS A LAS
CONVENCIONES DE GINEBRA PARA LA PROTECCION
DE IAS VICTIMAS DE GUERRA DE 12 DE AGOSTO DE 1949

Bl Presidente de la Conferencia Administrativa de Radiocomunica—
ciones, me ha enviado la siguiente carta con fecha 1 de diciembre de 1959:

"Estimado Sr. van der Toorn,

Con referencia a su carta de 19 de noviembre de 1959, a la que
acompaflaba el Documento N.° 116 de la Conferencia de plenipotenciarios y
la decisidn de ésta, contenida en el informe de la 9.2 Sesidn plenaria
(Documento N,° 220), de que un Grupo de trabajo mixto estudie esta cuestidn,
he dispuesto, de acuerdo con nuestras conversaciones, que el siguiente
Grupo de trabajo reducido examine el Anexo al documento N,° 116 y al
Corrigendum N.° 1:

Sr., Charles J., Acton Presidente de la Conferencia Adminis-—
trativa de Radiocomunicaciones

Sr. R. M, Billington Jefe adjunto de la Delegacidn del
Reino Unido en la Conferencia Adminis-
trativa de Radiocomunicaciones

Dr. F. Nicotera Jefe de la Delegacién de Italia en la
Conferencia Administrativa de Radio=-
comunicaciones y Jefe adjunto de la
Delegacidn italiana en la Conferencia
de plenipotenciarios

Sr. C, Gillioz Delegado de Suiza en la Conferencia
Administrativa de Radiocomunicaciones

Sr. H. Sterky Jefe de las Delegaciones de Suecia
en las Conferencias de plenipotencia-
rios y Administrativa de Radiocomups
caciones,

E1l Grupo ha llegado al acuerdo unénime de que el proyecto de
disposicidén propuesto por el Comité Internacional de la Cruz Roja con el
titulo de "Medios radioceléctricos y dpticos de comunicacidén que permiten
aumentar, en caso de conflicto armado, la seguridad de los barcos y aerona-
ves acogidos a las convenciones de Ginebra para la proteccién de las victi-
mas de guerra de 12 de agosto de 1949", no contiene ninguna disposicidn
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contraria a las del Convenio Internacinnal de Telecomunicaciones, Ginebra,
1959, ni a las del Reglamento de Radicc omunicaciones que figurard como
anexo a este Convenio, El Grupo ha preparado el adjunto proyecto de carta
y recomienda su aprobacidén a la Conferencia de plenipotenciarios y su remi-
sidén, firmada por Vd., después de la firma del nuevo Convenio.

El Presidente de la Conferencia
Administrativa de Radiocomunicaciones,

Charles J., Acton"

J«.D.H, van der Toorn
Jefe

Anexo: 1
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ANEXO

Para firmar y remitir después de
la firma del nuevo Convenio
Internacional de Telecomunicaciones.

Ginebra, de diciembre de 1959

Sr. Presidente: )

Me refiero a la carta que con fecha 30 de octubre de 1959%
dirigié la Delegacidn sueca en la Conferencia de plenipotenciarios al
Secretario General de la Unién Internacional de Telecomunicaciones, y tengo
el honor de comunicarle que esta Conferencia, después de examinar el pro-
yecto de disposicidn con el titulo "Medios radioeléctricos y Spticos de
comunicacién que permiten aumentar, en caso de conflicto armado, la segu~
ridad de los barcos y aeronaves acogidos a las Convenciones de Ginebra
para la proteccidn de las victimas de guerra de 12 de agosto de 1949", me
ha autorizado a comunicarle que este proyecto no contiene ninguna dispo-
sicidn contraria a las del Convenio Internacional de Telecomunicaciones de
Ginebra, 1959, ni a las del Reglamento de Radiocomunicaciones.

Muy at-ntamente le saluda,

El Presidente de la Conferencia,

JeD,H, van der Toorn

Sr. Presidente del
Comité Internacional de la Cruz Roja
Ginebra

* Documento plen., N.° 116 y Corrigendum 1
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COMISIGN F

INT"ORME

lﬁ_ secidn de la Comisidn F
(Convenlo y Reglamento General)

Jueves, 26 de nov1embre de 1959, a las 3 de la tarde

1. ' El Presidente, Sr. 0.N., Carli, abre la sesidn & las 15,10 horas
¥y recuerda que el Orden del dia es cl de la sesidn .anterior, Documento
N.° DT 83, aun no terminado.

2. LaAComlsldh contlnda el estudio del 1nforme de 1a’Subcomlsldh F2
sobre las mod1f10a01ones a 1ntrodu01r en el Anexo N.° 5 del Convenio..

3 - Pre31dente recuerda que en la sesidn anterlor se habfa acep~
_tado el pdrrafo 1 y ol pdrrafo 2, punto (1) del Articulo I del Capitulo 9,

propuesto en-el Documento N.° DT 63. Con respecto al punto (2) del pdrra—
fo 2, se reproduce el debate habido en la sesidn anterior, 'Intervienen la
Delegacidn de Estados Unidos de Andrica, que defiende los actuales princi-
pios del Reg lamento General, y la Delegacidn de Italia, que recuerda la
decisidn adoptada ya al respecto. Japdn apoya a Estados Unidos de América
¥y el Reino Unido opina que debe volver a considerarse la.cuestidn. Colombia
expone los principios seguidos en la U.P.U., y el Presidente de la Comi-
gidn F2 explica el proceso de la cuestidn en su Subcomisidn. E1 Presidente
Sr. Q.Ne. Carli, resume el debate y, con el acuerdo de Iltalia, somete el
tema nuevamente a votacidn. Por 20 votos a favor, 11 en contra y 7 abs-
tenciones, se adopta el siguiente texto para el punto (2) del pdrrafo 2
del Artf¥culo I, Capftulo 9: "Si no hubiere gobierno invitante, lo inaugu-
rard el Jefe de delega01dn de mds edad".

Los pdrrafos 3 y 4 del Artfculo I Capitulo 9, son aprobados en
su totalidad, tal y como figuran en el Documento N.° DT 63,

4. " E1 Artfculo 3 del Capitulo 9 actual, es suprimido., El Art¥cu-
lo 4 actual, es aprobado sin modificaciones. En el Articulo 5 actual, se
afiade un nuevo pdrrafo que figura en el Addendum 1 al documento N.° 154,
El Artfculo 6 actual, es aprobado sin modificaciones. En el Art¥culo 7
actual, se suprime, a propuesta del Reino Unido el pdrrafo 1. Los Ar-
ticulo 8 y 9 actuales, son aprobados sin modificaciones.
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En el Artfculo 10 se aprueban sin cambios los pdrrafos 1, 3y 5
actuales, En el pdrrafo 2 se aprueba el texto propuesto en el Addendum 1
al documento N.° 154, Se aprueba asimismo la incorporacidn del pdrrafo 2
bis que figura en el referido addendum. En el pdrrafo 4 se aprueba también
el texto del addendum, que introduce una modificacidn en el punto (1).

Log Artfculos 11, 12, 13 y 14 actuales; son aprobados sin modi-
ficaciones.

Se aprueba el punto (1) del pdrrafo 1 del Artifculo 15, propuesto
en el Documento N.° DT 63, pero el Reino Unido seflala que el texto inglés
deberia amoldarse al espafiol y francés. Con respecto al punto (2) del mis-
mo pdrrafo, tiene lugar un debate con intervencidn de Italia, Reino Unido,
Alemania y Estados Unidos de América, y se acuerda conservar el texto ac-

tual del Reglamento CGeneral, Los puntos (3) ¥ (4) actuales son aprobados
sin cambios. El punto (5) es suprimido.

El nuevo pdrrafo 2 (debe ser uno bis), que figura en el Documen-
to N.° DT 63, es aprobado. El pdrrafo 3 actual, es aprobado tras debate
en que participan Ceildgn, Estados Unidos de América, Francia, Rumania y
Austrla. El pdrrafo 4 actual, es aprobado con una modificacidn en su pun-

1) b), donde la frase: ",.. cuando alguna delegacidn asi lo solici-

tara", queda sustituida por "... cuando por lo menos dos delegaciones asi

. 1o solicitaren". Los pdrrafos 5, 6 y 7 actuales, son aprobados sin cam-
. bios. En el pdrrafo 8 se aprueba sin cambios el punto (2) actual y con

respecto al punto (l), es adoptado el texto propuesto en el Documento

N.? 226, observdndose, sin embargo, a peticidn de Italia, que la redaccidn
deberia ponerse a punto para precisar que "la aprobacidn de autor" sdlo es
necesario al "Presidente" y no a la "Asamblea", Los pdrrafos 9, 10 y 11
actuales, se aprueban sin cambios., »

Los Articulos 16, 17, 18, 19 y 20 actuales, Capitulo 9, ‘son apro—
bados sin cambios. EI Artfculp 20 bis, contenido en la Proposicidn N.° 189
del Reino Unido, es aprobadd en principio y se remite a la Comisidn I para
la puesta a punto de su redaccidn, El Articulo 21 actual, es aprobado sin
cambios. El Articulo 22 actual ‘es aprobado también, acorddndose que la

~Comisidn I considere la modificacidn propuesta por Alemania en su Proposi-

cidn N.° 190 y que se recoge en el Addendum 1 al documento N.° 154,

Se aprueba sin cambios el texto actual del Capitulo 10, mante-
niéndose expresamente en su pdrrafo 2 la palabra "igualmente", a peticidn’
de Francia, pero se afiade el pdrrafo 2 bis que aparece en el Addendum 1

‘al documento N.©° 154,

El Capitulo 11 actual es también aprobado sin cambios, pero se
remite a la Comisidn I la Proposicidn N.° 192, de Alemania, que sugiere
un cambio en la numeracidn.
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En el Capitulo 12 actual, se aprueban sin cambios los pdrrafos
a), b), c), i) v eg, Il pdrrafo f;, es aprobade btal como aparece en el

Addendum 1 al documento N.© 154. E1 pdrrafo g) actual, es aprobado sin

modificaciones.

Con respecto al Capitulo 13, se reproduvce un largo debats al cor-
siderar la Proposicidn N.©° 185, de Italia, que introduce modificaciores en
su pdrrafo 1, Intervienen las Deolegacioneg de Ttalia, Suecia, Estades
Unidos de América y Reino Unidc. Interviene asimismo el Sr. Hayes, Svhdi~
rector del C,C.I.R. BSe tienen en cuenta las conclusiones adoptadas en la
Comisidn D con respecto a la Proposicidn N.© 65, de Suecia. El Presidoente
resume el debate y, sin perjuicio de que la Comisidn I considere nuevamen-
te la cuestidn, se acuerda que el pdrrafo 1 del Capitulo 13, sea el si-
suiente: "La Asamblea plenaria se reunird normalmente cada tres afios, en
la fecha y en el lugar fijados por la Asamblea plenaria precedente".

El Presidente levanta la sesidn a las 18,05 horas.,

El relator, El Presidente,
R.F, de Sognie 0. N. Carli
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SESION PLENARIA

Memoréndum de la Sccrctarfa
CANDIDATURAS PARA EL NULVO -CONSEJO DE ADMINISTRACION
A las 24,00 horas, T.L.G., del 1.° de diciembre de 1959 (01 00
del 2 de diciembre de 1959, hora local) habian.manifestado ya su cesco de

formar parte del nuevo Consejo de Administracién los siguientes paiscs:

Regibn A (Américas) ~ 6 tuestos:

Argentina (Repfiblica)

Brasil

Canadé

Repfiblica ¢c¢ Colombia

Cuba

Estados Unidos de América
Mbxico T
Paraguoy ‘
Ropfiblica Oriental del Uruguay

Repliblica de Venezuela

Regién B (Furopa occidental) - 6 puestos:

Espafa

Fronecia

Greocia

Irlanda

Italia

RepGblica Federal de Alemania

Rcino Unido de Graos Bretafe ¢ Irlanda del Norte
Suecia

Confederacidn Suiza
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Regién C fEuropa oriental y Asia segtentrional} - 3 puestos:

Repliblica Federativa Popular de Yugoeslavia
Checoeslovaquia

Unibén de Repliblicas Socialistas Soviéticas

Regibn D fAfrica) ~ 4 puéstos?

Congo Belga y Territorio de Ruanda~Urundi

Estados de Ultramar de la Comunidad y Territorios
froncescs de Ultramar

Btiopfa

Ghana

Reino de.Marruecdé

Provincias Portuguesas de Ultramar
Repliblica Arabe Unida )

Federacién de Rhodesia y Nyasaland 1)
Tanez

Unibn Sudafricana y Territorio de Africa del Sudocste

Regidn E (Asia y Australasia) - 6 puestos:

Afganistén

Federacibén de Australia
China

Repfiblica de la India
Répfiblica de Indonesia
Irén

Reptblica de Iraq

Japbn

Reino Hachemita de Jordania
Pakistén

Replblica ¢e Filipinas

Turquia

1) En un telegrama recibido dc la Federacién de Rhodesia y Nyascland sc

declara quc este pais presentaba su candidcotura "en la intcligencia
¢e que la actual Conferencic no modifique dc modo esencial las dispo-
siciones de los apartados 2 = 6 y 10 del Articulo 5 dcl Convenio de
Buenos Aires,
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-COMISION G

 Nota de ls Secreétar{a .

EJEMPLO DE LAS DIPICUITADES QUE SE PRESENTARTAN AL ADOPTAR EI SISTEMA

COMON DE LAS NAGIONES UNIDAS A CAUSA DE LAS VARIACIONES EN EL TIPO DE

CAMBIO, SI LA U,I,T. FIJARA EN FRACOS SUIZOS SU ESCALA DE SUELDOS PARA
LAS CATEGORTAS P,1 Y SUPERIORES

Supdngese el caso de un funcionario P.3 grado 1,

Los sueldos de las Naciones Unidas pare esta categoria van de
6,000 a 8.000 dolares, El ajuste por lugar de destino para Ginebra (clase
2) son actualmente 235 ddlares (personas solteras) y 350 ddlares (funciona~
rios con personas a cargo). El actual tipo de cambio "oficiel" de las
Naciones Unidas es 4,30.

La U,I.T, podrfa adoptar las condiciones de las Naciones Unidas
fijando los sueldos de P.3 de 25.800 - 34.400 francos, con un ajuste por
lugar de destino de 1,010 francos (solteros) y de 1,505 francos (con per—
sonas a cargo).

. s 7 . . 4 . .
La situacion de un funciohario P,3, grado 1, seria la siguiente:

Sueldo base Ajuste por lugar Sueldo regulador
de destino
Soltero con pers, (Sueldo base + 5%)
. a cargo. :

Naciones Unidas 6. 000f 2354 3508 6,3008

o francos ' ' '

suizos 25.800 1,010 1,505 27,090
U.I.T. 25!800 1.010 10505 27'090

Supongamos chora que el 1.° de agosto de 1960 se devalia el ddlar
¥y que el tipo de cambio pasa a 1 dolar = 4 francos suizos, por lo cual las
Naciones Unidas clasifican a Ginebra en la clase %, con ajustes por lugar
de destino de 700 y 1,050 dolares para la categoria P,3.

3 ) , N » - » -
La 81tua910n de un{func1onarlo de las Naciones Unidas
do 1 de la categoria P.3 seria entonces la siguiente:

Sueldo base Ajuste por lugar Sueldo regulador

— de_destino ,
Soltero Con pers. (Sueldo base +5 %)
a eargo.

6. 000%/ 700 1,050 6,300

o francos
suizos 24,000 2,800 4,200 25,200
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A la U.I,T, le seria légalmente imposible 1) reducir el sueldo
de uno de sus funcionarios de 25.800 francos a 24.000, y le serfa asimismo
legalmente -imposible reducir el sueldo regulador de d10h0 funcionarlo de
27.090 a 25.200 francos, Como no podrla hacerse una reducclon del sueldo
base en francos suizos pagado por la U.I.T., no habrla Justlflcac1on algu-
na para gumentar la a31~nac10n en froncos suizos correspondlento al ajuste
por lugar de destino., In otras palabras, la U,I.T. se veria obligada a
abandonar el sistema de sueldos de las Naciones Unidas.

1) Suponiendo que la escala de sueldos cn francos suizos figuraseen
el contrato del fuacionario de la U.I.T..
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COoLISION T

CORRIGEEDULL

al informe de la 14.% sesidn de lo Comisidén F
(Convenio y Reglamento General)

En el Docume~-to N.° 307, el tercer parrafo de la pagzina 4 debe
comenzar como sigue:

"Bl examen del Capitulo 18 suscita un debate en el cual toman
parte los delegados de la Repﬁblica Feleral de Alemania, Francia, Italia,
Reino Unido y Estados Unidos de /mérica, El delegado de la Repfiblica
Federnl cde Alemania recuerda a la Comisidén que la Proposicion H.0 217 se
halla en suspenso hasta decisidn de la Comisidn D. Se estima, por otra
parte, que no es necesario mantener el Capitulo 13 dado el hecho de que
la. Proposicién W.© 64 presentada por Suecia (combinada con la’ Proposicidn
¥.0 60) ha sido ya aprobada, El delegalo ce Francia sugiere ee.. ebce".
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ComIsIoN ¥

INFORME .

14.2 sesién de la Comisién F (Convenio y Reglamento General)

Viernes, 27 de noviembre de 1959, a las 3 de la tarde

El Presidente, Sr. 0.N, Carli, abre la sesidn a las 15,10 horas
y recuerda a la Comisién que el Orden del dia contenido en el Documento
N.o DT 83 no ha sido ain terminado. A peticién del Sr. Hayes, Subdirector
del C.C.I.R., se incluye en.este Orden del dfa el Documento W.° 221,

El Presidente presenta el informe de la 11,2 sesién, Documento
N.¢ 251, con sus 2 anexos.

E1l delegado de México, ruega se incluya en el informe de la pre-
sente sesibn el texto completo de la intervencién a que se refiere el pun-
to 4 del Documento H.° 251 (ver Anexo 1).

Bl delegado de Estados Unidos de América seflala que la alusién.
en el Anexo 2 a la Resolucién N.° 32 tal vez no sea oportuna. El delegado
de Italisg apunta el carécter légico de dicha mencién y Estados Un1dos de

América no insiste.

El delegado de los Territorios de Ultramar del Reino Unido, ma-
nifiesta su deseo de formular una enmienda al texto de la.parte resolutiva
del Anexo 2, pero, al seflalarle el Presidente que este texto habia sido ya
aprobado, se reservé el derecho de plantear el téma en plenaria, .

El Informe de la 11.a se316n y sus dos anexos son aprobados en
su integridad.

Prosigue el debate sobre las conclusiones de la Subcomisién F2
en relacién con el Anexo 5 del Convenio, Documentos N.°® 154 ADD 1, 225 y
DT 63. Se tratan las modificaciones al Capitulo 13 del Convenio.

El delegado de Grecia pregunta si se considerarid la Propg&l fﬂmg‘
cién N,° 197 de Italia, que que tiende a suprimir los apartados (1) y (2) i =
parrafo 3, Capftulo 13, El delegado de Italia seflala que habria qud\ Gimgve
tir esta proposicién, que es consecuencia légica de una parte de la PrOTT
sicién F,° 195 aprobada en otra sesibn., Estados Unidos de América apoya '
a Italia. Grecia se opone a la propuesta italiana por razones econémicas.
El Presidente somete la cuestién a votacién y la Proposieidén N,° 197 es
aprobada por 34 votos a favor, 2 en contra y 9 abstenciones,
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En relacién con el Capitulo 14, pArrafo 1, el Presidente recuer—
da que tal vez debiese remitirse a la Comisién I las Proposiciones N,°S 198

y 199, de Francia y Reino Unido, respectivamente, de caricter semejante,

para que se adopte una decisién sobre el texto més conveniente de acuerdo
con lo aprobado en la Subcomisién F2,

El Sr. Hayes, Subdirector del C.C.I.R., desea sefialar que la
aprobacién de la Proposicién N.° 198 o de la N.° 199, podria-implicar gastos
desproporcionados para la Unién al obligar a la publicacién en todos los
idiomas de trabajo, aun cuando no haya.demanda de ejemplares, y sugiere man—
tener el procedimiento actual. E1 Reino Unido declara no haber considerado
tales implicaciones al presentar su proposicién y que, de ser necesario,
formularia al respecto la oportuna enmienda., DlMéxico se opone a que se limi-
te el alcance de las Proposiciones N,°S 198 y 199, seflalando que la publi-
cacibén de documentos debe hacerse en todos los idiomas de trabajo de la Uniédn
¥ que si en algin idioma resultase antieconémico efectuar una edicién de ca~
lidad, podrian prepararse ediciones més modestas; considera en resumen, ‘que
de no procederse asi se incurriria en una discriminacién.

La Comlslén aprueba el pr1n01p10 de 1as Proposiciones N,°8 198
¥y 199 y, de acuerdo con lo propuesto por la Subconlslén F2, las remite &
la Comisién I.

Respecto al pérrafo 2del Capitulo 14, se aprueba la modificacién
contenida en el Addendum N.° 1 al cdocumento N.° 154,

El Presidente sefiala que no se. proponen cambios a los pérrafos 1
¥y 2 del Capitulo 15, y presenta la modificacién al pérrafo 3.°, contenida
en el ADD 1 al documento N,° 154, consecuencia de la Proposicién N,°. 202
de Francia.

En el texto espafiol del ADD, no figura la expresién "en el cur-
so de su préxima reunién" que aparece en los textos inglés y francés.
Estados Unidos de América propone suprimir esta expresién, pero Italia,

Francia y Bielorrusia, se gonen, recordando las deliberaciones de la Sub-

comisién, El Presidente de la Subcomisién., Sr. Koram, precisa que en un
principio fue aprobada esta expresién, pero que luego fue discutida y se
acordé su remisién a la Comisién F., Estados Unidos de América retira su
peticién,

Queda aprobado el pé4rrafo 3,9 del Capitulo 15 con la introduc-
cibén en el texto esPaﬁol de la expresién mencionada.

. El Presidente seflala que no se proponen cambios en los pérra-
fos 1 y 3 del Capitulo 16. ‘

: En el p4rrafo 2, subpdrrafo (1), no sé proponén tampoco cambios,
pero s{ en el subphrrafo (2). E1 Director del C.C.I.T.T., Sr. Rouvidre,
interviene para seflalar los inconvenientes que se derivarian de la Yltima
frase del subpérrafo 2 propuesto en el ADD 1 al documento i.° 154, conse-
cuencia de la Proposicién N.° 204, de Italia., E1 Sr, Hayes, comparte la

N
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opinién del Sr. Rouvitre, y Estados Unidos.de América propone que se supri-
- ma dicha frase, Italia- deflende ‘su propos1016n seflalando que su objeto es
corregir un mal hébito, limitar la proliferacién de ‘las Comisiones de estu~
dio, hacer economfas y dar'atrlbu01ones en la materia a quien deberian corTes—
ponder. Bielorrusia apoya a Italia y recuerda los debates de la Subcomi-
sién F2. La U,R.S.S., Rumania y Argentina apoyan también a Italia, El1
Reino Unido apoya a los Estados Unidos de América y sefala que existen ya
suficientes garantias para evitar -excesivos gastos. Francia apoya asimis-
mo a Estados Unidos de América, -sefiala que el Consejo de Administracién no
estarfa en condiciones de apreciar la cuestién y que si es cierto que las
Comisiones de estudio prollferan, ello es debido al répido desarrollo. de las
telecomunicaciones. Australla, harruecos y Cellén apoyan también a Estados
Unidos de América. :

El Presidente regume el debate y somete el tema a votacién. La
Proposicién N.° 204, italiana, es rechazada por 14 votos a favor, 25 en con-
tra y 7 abstenciones,

Se aprueba la nueva redaccién del ‘pérrafo 4, propuesto en el
Addendum 1 al documento N.° 154, como consecuencia de la Proposicién N,° 205
de la Republica Federal de Alemania.

"E1l Sr Hayes, Subdirector’ del C c.I. R., recuerda que en el Docu—
mento N.© 221 propone un -pdrrafo 4 bis, y explica las razones que lo inspi-
ran, La Delegacién de Francia sugiere varias modificaciones al texto fran-
cés del pérrafo pr0puesto. La Deley301oneu de 1ua11§4y Egtodos Unides de
América seflalan que como este documento no habia sido incluido en el Orden
del dfa no habian podido considerarlo con la atencién debida y ruegan que
el debate del mismo sea aplazado para una ocasién posterlor. En atencidén
a lo expucsto se acuerda dejar en suspenso el tema para su ulterior consi-
deracién en plenaria.

_ Con respecto al Capitulo 17, se..apruecba la nueva redaccién del
pérrafo 1, punto (1) propuecsta en el Addendum al. documento N.° 154, Los
puntos (23 (3) Yy (45 del pérrafo 1 se mant1enen en su redaccién actual,

pero se aﬁade un punto (3) bis, contenido en la Proposicién N.° 209 del
Reino Unido, que es aprobada por la Com1s16n. C :

Se aprueba asimismo la Proposicién N.© 211, del Reino Unido,
que aflade una nueva frase al actual pdrrafo 2 del Cap{tulo 17, pero, a pe—
ticién de Francia, se autoriza expresamente a la Comisién I para incorporar-
la, haciendo las modificaciones de redaccién necesarias.

Los pérrafos 3 y 4 se mantienen sin. camblos, ¥y se aprueba la in~
corpora016n del pérrafo 5 del pérrafo 5 bis, que se propone en el Addendum 1
al documento H,° 154,

Para el pdrrafo 6, se adopta la 31gu1ente nueva redaccién: "El
Director somcters a la aprobacién de la Asamblea Plenaria un informe acerca
de las necesidades financicras de su Comité Consultlvo hasta .la siguicnte
Asamblea Plenaria. Dicho informe, una vesz aprobado por la Asamblea Plena~
ria se enviari al Secretario General que lo someteré al Consejo de Adminis~
tracidén".
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Al considerarse el nuevo pdrrafo 6 bis gque figura en el Addendum
al documento N,° 154, se produce un debate con intervencién del Reino Unido,
Francia, Estados Unidos de América y México. Intervienen asimismo los
Sres. Rouvidre y Havés;lerector y Subdirector, respectivamente, del
CeCeI,T.Ts y del C.C.I,R., Como consecuencia de este debate, se aprueba el
B texto del Addendum al documento N.° 154, :

En el Documento N,° 221, el Subdirector del C,C,I,R., propone un
pérrafo 6 bis nuevo, distinto del anterior, que se discute como posible pé~
rrafo 7. E1l texto que aparece en el Documento N.° 221 es modificado por el
propio Subdirector del C.C.I.R., en el sentido siguiente: "Ademés, el
Director participard, en cuanto sea necesario, en todas las actividades de
Asistencia técnica que realice la Unién en virtud del Convenio". Este tex—
to es explicado por el Sr. Hayes y se produce un debate con intervencién de
Italia, Estados Unidos de América y U.R.S.8. E1 Sr. Hayes precisa que es
la Comisién E quien ha estudiado y corregido el texto y que si lo prescnta
ahora a la Comisién F, es solamente porque el Presidente de la Comisién E
le rogé informase a la Comisién F., En consecuencia, se acuerda no conside~
rar nuevamente un texto aprobado ya en la Comisién E,.

Con respecto al Capitulo 18, se produce un debate con interven-’
cién de Alcmania, Francia, Italia, Reino Unido y Estados Unidos de América.
La Repdblica Federal de Alemania recuerda su Proposicién N.° 217, pero se
seflala que no parecc nccesario mantener el Capitulo 18 por haberse aprobado
ya la Proposicién N.° 64 .de Suecia. Francia sugierc que se sustituya el tox—
to actual por algo del tipo de lo siguiente: "Los C.C.I. puecden formular
proposiciones de modificacién de los Reglamentos a que se refiere el Articu-
lo 12 del Convenio. Estas proposiciones scrén dirigidas a su debido tiempo
al Secretario General para que las reudna, coordine y cominique en las con-
diciones previstas cn el Capitulo 3, pérrafo 3 de este Reglamento General',
Seé pone de manifiesto la necesidad de armonizar este texto con los aproba—
dos para el Artfculo 7 del Convenio y el Capitulo 3, pArrafo 3 del Regla~
mento General. E1 Reino Unido seflala que tal vez debiera limitarse un po-
co la competencia de los C.C.I. para presentar proposiciones. Marruecos
apunta que seria preciso modificar el titulo actual del Capitulo 18. E1
Presidonte resume el debate y propone constituilr un Grupo de trabajo con
las Delogociones de Italia, Estados Unidos de América, Francia y Reino Unido,
bajo su presidencia, para cstudiar la redaccién definitiva y proponer los
textos correspondientes a la Comisién I, Asi sc acuerda.

Sc acuerda qué las Proposiciones N.°S 219, 220, 221, 222 y 223
del Libro Gris, relativas al Capftulo 19, pascn a la Comisién I con la
aprobacién de la Comisién F. Asimismo se aprucba el nucvo texto modifica-
do del pérrafo 3 del mismo capitulo, propuesto en el Addendum 1 al documen-
to N,° 154,

Concluido el examen de las conclusiones de la Subcomisién F2,
en relecidén con el Anexo 5 del Convenio, el Presidente somete los informes
de la Subcomisién Fl, contenidos cn los Documentos N,0S 233 y 240, sobre
- el Anczo 3 del Convenio,
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De acuerdo con estos 1nformos, la Comlslén de01de no introducir
modificacién alguna cn las definiciones s1gulentesa

"Administracién" ~"Empresa privada de explotaclén ~ "Delegado" - 'Representont
"Reglamento" ~ "Delegacién" —-"Servicio mévil" - "Teleccomunicacién"
"Telefonia" ~"Telegramas prlvados" - "Correspondencia pdblica".

En la deflnlclén de "Experto", texto franecés, se 1ntroduce una’
correccién gramatical, en conformidad con ‘el Anexo 1. al documento N.° 233.

‘ Se acuerda suprlmlr las. def1n1c1ones de "ondas hert21anas", y
"conversaciones de servicio.

Sc acucrda adoptar la nuevae redaccibén ée la definicién "Empresa
privada de oxplotacién reconocida", que aparece en el Anexo al documen—
to N.° 240, con una modificacién en su dltima frase, que dird asf: "... o al
Miembro o Miembro asociado que la haya autorizado a establcccr y a explotar
un servicio de telccomunicacién en su territorio".

.Se aprueba la nueva redaqciéh dé la definicidn "Servicio Inter—
nacional", que aparcce en el Anexo al documento N.° 240,

Con rcspecto a la deflnlclén "telegrafia" tiene lugar un debate
en el que intervienen las Delega01ones del .Reino Unido, Estados Unidos de
América, Argentina e Italia con el Presidente de la Subcomisién F1,

Sr. Vargues. ILa nueva redaccibn propuesta en:el Anexo al documento N.° 240,
supone una innovacién importante y. se ticne notlclﬂ que la .Conferencia de
Radiocomunicaciones, al estudiar ol tema, siguié un criterio diferente, EL
Reino Unido ¢ Italia considercn que antes de. ﬁdoptar una decisién conven-
dria ponersc en contacto con la Confercncin de Radiocomunicaciones para co-
nocer su parccer., Estados Unidos de América, Argentlna y Froncia, estiman
que la Conferencia de plenipotonciarios debe adoptar una decisién y que
ésta debe ser comunicada a la Conferencia de Radiocomunicaciones para coor—
dinar los critcrios con posterioridad. -

El debate antcrior se rcofiere también a la definicién de "tele-
groma', propuesta en el mismo Anexo al documento N.¢ 240, Se precisa, ado-
més, quc en esta definicién las palabras "in vue of delivery" del texto
inglés, dcben sustituirse por las de "for dclivery", y que debon mantener—
se las palobras "en vue de sa remise au destirataire" del texto francés.

El Presidcnte resumc ¢l debate, recoge el sentir de la Comisién
y somete a votacién las definiciones de "télegrafia" y "telcgrama", tal
como aparecen en el Anexo al documento N.° 240, con las modlflca01ones de
redaceibn seflaladas en el texto inglés de "telegrana". Las dos definicio-
nes son aprobadas por 32 votos a favor, O en contra y 5 abstenciones. Esta
decisién serd puesta en conocimiento del Presidente de la Conferencia de
Rodiocominicaciones por el Presidente de la Conferencia dc plenipotencia-
rios, con objeto de quc se estudie la p031b111dad de una coordinacién en-
tre ambos criterios,
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La Delegacién del Reino Unido pide conste cn acta su abstencién
‘ala quc se ve obligado por carccer de informacién suficiente sobre las im-
plicaciones en los distintos Reglamentos de la sdopcibén dc las dos defini-

ciones somctidas a votacién. :

41 estudiorse la nucva redaccién propuesta en el Ancxo al docu-
mento .0 240, para la definicién "tclegrames, llamadas y comunicaciones
telefénicas de Estado", el Presidente do lectura a una carta del observador
de las Nociones Unidas, Sr, A.G, David, en la que manifiesta su extrafleza
por el cambio introducido por la Subcomisidén Fl, que afccta a los jefes de
los 6rgonos principales y jefes de los organismos subsidiarios de las
Nacioncs Unidas, E1 Presidente de la Subcomisién F1l, exponc, en detalle,
los antecedentes del tema en Madrid, Atlantic City y Buenos Aires, sefala
que, segin parece, el observador de las Naociones Unidas habia hecho notar
en ocasién anterior que prdcticomente todos los teclegramas dc las Nacioncs
Unidas eran expedidos por el Secretario General, y llama la atcncién sobre
1a Seccién 14.3 del Informe del Consejo de Administracién a la Conferencia
de plenipotenciarios de la Unién. EL Presidente de la Subcomisién F1,

Sr., Vargues, concluye proponiendo que el apuntado correspondicente de la de-
finicién qucde redactado asi: "Secretario Gencral de las Naciones Unidas
y Jefes de sus 6rganos principales". La Comisién aprueba esta redaccién.

Con la salvedad indicada en el parrafo anterior, sc apyueba el
texto propuesto en el Anexo al documento N,° 240 para la definicion "tele~
gromas, llamadas y comunicaciones telefénicas de Estado".

Se aprueban asimismo las definiciones que se proponen en el indi-
cado anexo para "telegramas de servicio", "Servicio de Radiodifusién", "Redio-
comunicacién", "observador" e "imterferencig perjudicial", con su nota de
pie de pégina. Al considerar la definicién de "inteéerferencia perjudicial",
el Reino Unido seflalé que en el texto inglds y francés debia precisarse la
referenc1w al Reglamento de Radiocomunicaciones. °

Se acuerda finalmente, remitir a la Comisién I la definicién de
"Radio", para su redaccién definitiva, de acuerdo con lo expuesto en el
Documento N,° 240 por la Subcomisién F1, proponiéndose la palabra "Prefixe"
para el texto francés, la expresién "A general term" para el texto inglés
¥, a peticién de. Argentina, "un término gencral" para el texto espafiol.
Esta definicién sustituird a la de "Radioelectricidad". 'Se aprueba el
Anexo 2, proyecto de Recomendacidn del Documento N,° 233, .Se remite a la
"Comisidén I la Proposicién N,° 165,

El Presidcnte, Sr. 0.N, Carli, da con esto por terminada la la-
bor de la Comisién F, y agradece la cooperacién prestada por los Vicepres1—
‘dentes de la Mesa, Sres. P. Postelmicu y E.M. Koram, a los Organismos per-
manentes, a los Presidentes dec las Subcomisiones Sres. R. Vargues y M. Koram,
y del Grupo de redacc;én, Sr. Woodward, el Relator, las Delegnciones repre—
sentadas en la Comisién, y los servicios de interpretacidén y- técnicos.

Fl delegndo de Mézico, en nombre de la Comisién, felicita calu-
rosamente al Presidentc por la pericia con que ha presidido sus reuniones,
la eficacia con que ha orgenizado lo labor y la rapidez con que ha concluido
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el trabajo asignado a la Comisién. A continuacién hace uso de la palabra
el Sr, Woodward, Estados Unidos de Amé;ica, en el mismo sentido.

El Presidente levanta la 14,2 y dltima sesién de lo Comisién F
a las 19 horas.

El relator, El Presidente,

R.F. de Soignie 0.N, Carli

Anexo: 1



4.

Docuiiento N.° 307-S

Pagina 9

CANEXO 1

INFORMACION DEL DELEGADO DE MEXICO

11.2 sesidn do la Comisidn F

(Convenio y Reglamento General) Documento N.° 251

Viernes, 20 de noviembre de 1959, a las 3 de la tarde

La intervencidn del delegado de México, Sr. Nufiez, debe leerse
comno sigue:

El delegado de México presonta a la Conisidn el proyecto de. reco-
mendacidn , inspirado en su Proposicidn N.° 234 del libro de orop081c1ones,
y contenido en el Documento N.° 209 de la. Conferen01a, para cuya preparacidn
le habia sido conferldo un nandato en la novena sesidn.

Expone que la resolucidn que propone tiene su origen en la necesi-
dad a) de coordinar el desarrollo dc las redes de telecomunlca01ones de los
paises latinoamericanos, b) establecer normas y reconenda01ones técnicas de

‘acuerdo con las necesidades cspv01flcas de la reglon logrando una 1nterco-

nexidn nonlallzada dentro del continente anericano s c) llevar la experlen-
cia de la Comisidn del Plan de la U.I,T. a la regidn latinoamericana cn

: . < . . .’ [
particular facilitamdo su idecl de lograr una integracion nuncial de redes

de telecomunicaciones rcalizada. en las ncjores condicioncs posibles.

Varias reuniones Panamcricanas y Regionales en ¢l Continente Ameri-
cano hen hecho esfucrzos aislados tendientes a mejorar sustancialmente las
redes dc¢ telecomunicaciones, pqrticvlarwcnte cl IV Congreso Regional del
Golfo y el Cﬂrlbe, que enfocd la atencidn sobre la creacidn de una red de
alta categoria para servicios de tcleconun10a01ones en esa Reglon. Con fi-
nes similares, la adﬂlnlstra01on mnex 1cnna 1levd a cabo gestiones diplomati-
cas con numcrosos paiscs, de la regidn obteniéndose resultados satisfactorios
y optinistas. Lo misno puede decitrse de la reunidn de octubre de 1959 de 1la
Asociacidn Intcramcricana de Radio.

. . . I'd
Por otra parte, 1la Organlza015n de Estados Anericanos, orgaono re-

. 3 . 4 T I'e . m P
gional de 1o 0.H.U. aprobo unanimementc a través de su Conscjo Econonico y
Social, privyro en su resolucidn del 6 dc ecnero de 1958 y nouteriormente
en su resolucidn del 27 de nayn de 1959, la propuesta del Gobierno de México
tendiente a la creacidn de la Red Intcramericana de Telecomunicaciones,

Como primera medida, la O.E.A. decidid convocar a la "Reunidn de
expertos" de todos los paises decl Continente para el 19 de abril de 1960 en
Mexico, D.F,, a cuyo fin ya han sido distribuidas las invitaciones oficiales.
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Dicha reunidn tendra como agenda, entre otros puntos:

a) Proponer la ruta geograflca de la Red Interamericana de Telecomu-
nicaciones,
b) Estudio téenico de las necesidades de la Red y formulacidn de las

recomendaciones de 1ngenler1a que deboran ser satlsfechas,

c) Formulac1on de un proyecto de presupupsto sobre el costo total de
la Red y part101pac1on aprox1mada por pais,

a) Propos1c10n de una organizacion pernanente, c¢jecutica y administra-
tiva internacional, que lleve a efecto la Red. :

A este fin, se encuentran en proceso de elmborac;on cicrtos docu-
mentos ba31cos, particularmente informativos que seran puestos a dlspos101on
de los delegados.

No obstante los pasos reallzados, por organizacioncs regionales,
"los intereses y finés de la U,I.T. concuerdan armoniosarente con los fines
de la Red Inuer.mcr1bana de Telecomunlc aciones, por lo tanto verlamos con
toda satlsfq001on que la Subcomisidn del Plan para la Red de Amdrica Latina,
a través de la reunlon mlxt del C.C,I.T.T ¥ C.C.I.R., motivo de nuestra
'prop03101on se roina en Mex1co, 81nultanea 0 succs1vamente con el grupo de
1a 0.E.A, " Con tal motivo, aprovecho esta’ ocaS1on para externar la 1nv1ta01on
mis cordial en nombre de mi Gobierné ‘tanto a los balses Micmbros como a las
~dgutoridades de la U,I. T para que asistan . la reunion conjunta del C,C.I.T.T,
"y C.C,I.R;, en abril’ prox1mo en la 01udad de México,

La rosolu01on que proponemos a la Com1s1on m1 ta tiene gran impor-
tancia’pdra todas las administraciones decl Continente Auorlcano, ¥y Truego a
esta Asamblea lc conceda su benevolente acogida.
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Documento N.° 308=-S
2 de diciembre de 1959

COMISION H
SESION PLENARIA

NUEVO EDIFICIO DE LA UNION

Como continuacidn a mi informe sobre las negociaciones entabladas
con las autoridades federales suizas y del Cantdn de Ginebra en relacién
con el "Nuevo edificio de la Unién" (Documento N.© 119), tengo el honor de
someter adjunta traduccidn de la iltima correspondencia cruzada con dichas
autoridades acerca de los aspectos financieros de este asunto (Anexos 1 a 4).

Como puede verse, tencmos actualmente la seguridad de conseguir,
para la adquisicién de nuestro nuevo edificio en Ginebra, las mismas venta-
jas de orden financiero que se han concedido a la Organizacién Mundial de
la Salud (véase el Documento N.° 119), es decir, que la Unidn deberi amor-
tizar los dos tercios del valor del edificio calculado cn 7,500,000 francos
suizose

Estas condicioncs suponen la concesidén de una subvencidén inmediata
de 2,500,000 francos suizos, es decir, un tercio del precio de compra, ade--
més de los derechcs de propiedad dcl terreno. En el caso de la 0.M.S. esta
ayuda se ha reflejado en una reduccidn del interés, acompafiada de una dona-
cidén en metdlico. En ambos casos las ventajas financieras otorgadas son
equivalentes,

Por lo tanto, la U.I.T. se encuentra en la situacién siguiente:

Valor del edificio 74500,000 frsese
Subvencidén inmediata por un '

tercio de estc valor 2,500,000 % n
Costo neto para la U.I.T, 5,000,000 W n

mpasmncrn
e v p———m——

Al 3 1/4% de intorés, este saldo de 5.000,000 de francos suizos
podré pagarse en plazos anuales dc 343.895 francos suizos durante 20 aflos,
de 295,197 francos durante 25 afios o de 263,409 francos durante 30 afing

El Secretario General ad interim,
Gerald C, Gross

Anexos: 4
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ANEXO 1

Ginebra, 9 de noviembre de 1959

“Sefior Consejero federal
Max Petitpierre, Jefe del
Departamento Politico
Palacio Federal
Berna

Sefior Consejero federal:

Tengo el honor de referirme a la entrevista quc ha tcenido usted a
bien concederme hoy, agradeciéndole muy sinceramente la amabilidad con que
se ha servido recibirmc.

Como confirmacidén de esa entrevista, me creo cen cl deber de dar a
usted algunas precisiones. Cuando cn 1956 adquiridé forma el proyecto de
construccién de un edificio para la Unién, se trataba de un immeble de
6,000 m~ de superficie dtil, cuyo coste seria de unos 6 millones de francos
suizose La Unidn deberia tomar en alquiler este edificio al Estado de
Ginebra a razén de 140.000 francos por afio, suma fijada cn virtud de las
decisiones de nuestra Conferencia de plenipotenciarios de Buenos Airese. Es-
tas condiciones resultaban posibles gracias a la contribucidn otorgada por
la Confederacidén al Cantdén dc Ginecbra, el cual debia elcvar la subvencidn
total a 2 millones de francos suizos.

De entonces acd, cl Cantdn ha tenido a bien aumentar la superfi-
cie dtil del cdificio previsto; dosde luego nos complaccmos por ello, pues
las necesidades de la Unidn van cn aumento y las decisiones dc las Confercn-
cias actuales tendrén muy probablementc por rcsultado acrecentarlas ain mis.
Ademés, ¢l concurso para la rcforma de la Plaza de las Nacioncs ha motivado
un rctraso en el comienzo de los trabajos y un aumento de los precios de
costo. Segin las informacioncs, dadas por el Cantdn, el cdificio costarid
cerca de 2 milloncs mis de los previsto en 1956, Esta nucva situacidn ha
obligado al Cantdén a prevenirnos de que las condiciones financieras deberian
revisarse. Tenicndo esto en cuenta, para cvitar que se vuclva de nuevo a
la cuestidn del precio del alquiler y a fin de que la Unidn pueda llegar,

a scmejanza de las organizacioness hermanas, a ser propictaria de su edifi-
cio, he escrito al Cantén la carta dc la cual he remitido a usted copia.

Permitame, sefior Consejcro federal, resPonder de otra manera que
por una simple contestacidn afirmativa a la cuestidn muy clara que se ha
servido usted plantearme:’gSe ha tratado a la 0,M.S. mejor que a la Unién?"
Esta es, efectlvamente, mi creencia puesto que después de hober recibido de
la Confederacidén una donacidn de 3 millones dec francos suizos para la am=-
pliacidén del Palacio dec las Naciones, esa organizacidén disfruta ahora, por
parte de la Confederacién, de un prestamo de 20 milloncs sin interés ¥, por
parte del Estado de Ginebra, de un prestamo de 10 millones a un interés
considerado como la mitad dcl interés normal,
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He pensado que para el problema planteado por la construccidén de
nuestro inmueble podria hallarse una solucidén andloga a la que generosamente
se ha dado al problema de la O.M;Se -

Conociendo el interés que ha demostrado usted siempre por nuestra
organizacidn, y teniendo en cuenta las amplificaciones que esta cuestién
puede tener en el transcurso de nucstra actual Conferencia de plenipoten-
ciarios (la cual probablementc adoptard sus principales decisiones anteés
del 30 de noviembre), he pensado que era importante para el Gobierno de la
Confederacidn y merccia ser seflalada a su atencidn.

Muy reconocido a la benévola atencidn que ha tenido usted a bien
dispensarme, le rucgo acepte, sefior Consejero federal, cl tcstimonio de mi
mis alta consideracidn.

El Secretario General ad interim,
Gerald Ce. Gross
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ANEXO0 2

DEFARTAMENTO POLITICO FEDERAL Berna, 27 de noviembre de 1959
04724451, = DF/].C

ad 1985/pe

Sr. Gerald C. Gross
Secretario General ad interim de la
Unién Internacional de Telecomunicaciones

Ginebzra

Seflor Secretario General:

Con fecha 9 del actual nos ha informado usted de sus conversacio-
nes con las autoridades del Cantén de Ginebra acerca del edificio adminis—
trativg, destinado a la Unidén Internzcional de Telecomunicaciones, actual-
mente en construccién. BEa carta de igual fecha, de la que le acusamos re-
cibo el 13 de noviembre, se sirvid también darnos algunas precisiones al
respecto, y nos sugirié que se adoptara, en este caso, una solucién andlo-
ga a la que se ha aplicado a la Organizacidén Mundial de la Salud.

Hemos estudiado con todo deterimiento la informacidn que nos ha
comunicado y la documentacidn que nos ha enviado, prestando especial aten~
cién al contenido de la carta que cl Presidente del Departamentc ginebrino
de Obras Piblicas le dirigid el 30 de octubre dltimo, en respuesta a la suya
do 2dcl mismo mes. Después de estudiar este asunto, hemos sacado la impre-
sidén de que, sin ir tan lejos como usted hubiera deseado, las proposicio-
nes del Sr. Dutoit son mds substanciales de lo que a primera vista parecen.
En efecto, consideradas en si y teniendo en cuenta los cambios producidos
desde 1955 (aumento de la superficie dtil, etec.), tanto el método de cdl-
culo utilizado para determinar el precio de alguiler como las condiciones
de una venta eventual del edificio son relativamente favorables a los in-
tereses del inquilino o del comprador., Ha de reconocerse que tienden tam-
bién a aumentar sensiblemente las cargas del Cantdén, con relacibén a lo que
en un principio se habis previsto. Creemos, pues, que constituyen una ba-
se razonable de discusidn.

Como, por otra parte, el Sr. Dutoit estd dispucsto a abordar con
usted todos los problemas evocados en la carta que usted le dirigid el
2 de octubre, creemos que, en estas condiciones, lo mejor scria que vuelva
a ponerse en contacto con él para tratar dec llesar a una solucidn satisfac-
toria.

Aprovecha este oportunidad para reiterar a usted cl testimonio
de su alta consideracidn.

Max Petitperre
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ANEXO 3

EL COMSEJERO DE ESTADO
encargado del Departamento Ginebra, 1,° de diciembre de 1959
de trabajos publicos

UNION INTERNACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES

GINEBRA

Suplicada para el
Sr. GROSS, Secretario
General ad interim.

Sefor Secretario General ad interim:

En relacidn con la entrevista celebrada el domingo en mi domici~
lio con su delegado, Coronel VERGIN, asi como con la conversacidén telefd-
nica que tuve ayer con dicho seflor, tengo el honor de comunicarle:

Le El Estado de Ginebra estd de acuerdo en conceder o la Unidn
Internacional de Telecomunicaciones un trato similar al cue disfruta la
Organizacidén Mundial de la Salud.

2. El importe de las cantidades que la Confederacidén Suiza y el
Estado de Ginebra han tomado o cstén dispuestos a tomar a su cargo, a fo-
vor de la 0.1M.S., representa el 33% del valor del edificio que dicha orga-
nizacién desea construir, o sea, 13 millones, aproximadamente, sobre un
total de 40 millones. ’

3. La U.I.T. puede disfrutar de un régimen andlogo. El cdlculo es
el siguiente:

~ valor del edificio + o 2 o s« ¢ s ¢ ¢ s o & o frs.s. 7T.500,000,~
~ total de las subvenciones de la Confederacién

y Cantén de Ginebra . . « v « 4 « o o & & &

33%, o sea, en nimeros redondosS, . « + o « o frs.s. 2.500,000,-

Esperamos que esta nueva prueba de buena voluntad de la
Confederacidén Suiza y del Estado de Ginebra merecerd su aprobacidn y que,
sobre dicha base, nos serd posible soncertar cl acuerdo correspondiente
para que el Estado de Ginebra venda o 1la U.I.T, el edificio que estd cons=-
truyendo para establecer su sede en €1,

Aprovecho esta oportunidad para exprecsarlc el testimonio de mi
alta consideracidn.,

J. Dutoit
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ANEXO 4

Ginebra, 2 de diciembre de 1959

Sr. J. Dutoit

Conse jero de Estado
Jefe del Departamento de
Trabajos plblicos

Ginebra

Seflor Consejero de Estado:

Tengo el honor de acusarle recibo de su carta del 1.° de diciembre,
en la que se sirve informarme de las condiciones financieras que la Confede-
racién y el Estado de Ginebra estdn dispuestos a aplicar a la Unidén en lo
que concierne a su nuevo edificio.

Le agradezco nucho su informacidén y me apresuro a expresar a usted
ni viva satisfaccidén por el esfuerzo hecho por las autoridades federales y
cantonales.

Pondré inmediatamente en conocimiento de nuestra Conferencia las
condiciones previstas, andlogas a las ofrecidas a la Organizacién lMundial de
la Salud. En otros términos, el total de las prestaciones representari la
tercera parte del valor total del edificio, que usted fija en 7.500.000 fran-
cos suizos. El saldo se reembolsari por la Unién en un ninero de afios por
determinar; el tipo de interés serd el fijado para la 0.M,S,, esto es,el 3 /4%,

En cuanto la Conferencia de plenipotencicrios tome su decisidn,
me propongo concertar con usted un acuerdo sobre la base que en su carta in-
dica y que en la presente confirma.

Pernitame le agradezca una vez mis la emable atencidn que se ha
servido prestar a esta cuestidn.

Aprovecha esta oportunidad para reiterar a usted el testimonio

de su alta consideracidn,

El Secretario General ad interin,

Gerald C. Gross



UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES S

- CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS

‘Documento N.©_ 309-S

GINEBRA, 1959 . 2 de diciembre de 1959

1.

Re

COMISION G

Segundo_informe de la Comisidn G

CUESTIONES VARIAS DE PERSONAL

Prolongacidn del mandato del actual Subdirector del CaCo LR (Documento N.°18)

La Comisién G ha estimedo que lo Uniéo que podia hacer era indicar
al Pleno de la Conferencia de plenipotenciarios si la prolongacién del man-
dato del actual titular hasta la clausura de la X Asamblea plcnaria del
CeCeI.R. (esto es, en 196g o a comienzos de 1963), como ha propuesto la
Asamblea plenaria de Los Angeles, se -ajustaba o no al Reglamento del perso-
nal y al Convenio. La Comisidén ha decidido someter al Plecno de la Confe-
rencia un proyecto de resolucidén tenicndo en cuenta la rcocomendacidn de la
IX Asamblea plenaria dcl C.C.I.R. -Este proyecto es objeto del Anexo 1 al
presente documento. '

‘Proposicidén N.° 290 de Parapuay (Documento N.° 16)

La Comisién G ha cexaminado los articulos revisados del Convenio
relativos al personal de la Unidn ‘contenidos en-la Proposicién N.° 290 de
Paraguay, tendiente.a una nucva redaccidén del Convenio.

Se trata de los siguicntes articulos:

a) Articulo 12, pigina 19, punto 24. Privilegios ¢ inmunidades.
b) Articulo 39, pigina 42, Caricter.
c)- A?ticulg 40, pigina 43, Deberes.
d) Arfiéﬁlo 41, pégina 43, Cecsantia.

La Comisidn acoirdd rccomendar la remisidn de las proposiciones_a
Consejo de Administracidn, para su estudio.

En lo quc respecta a la proposicidn sobre el Articulo 41, reld&J5
a la cesantia, el delegado de los Estados Unidos declard que no podia estar
de acuerdo con que los funcionarios deban cesar en sus funciones si el pais
a que pertenccen denuncia ¢l Convonio, asunto éste que implica cuestiones
juri{dicas rclativas a sus contratos.
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Coordinacidn de las actividades administrativas y de presupuesto entre las
NoUe v 1la U.I,T.

La Comisidn tomé nota de que ya se habian tenido en cuenta los
puntos 42 a 46 del Informe de la Comisidn consultiva de las Naciones Unidas
en asuntos administrativos y de presupuesto (Documento de las N.U. N.© A/4148),
anexo al Documento No.° 8, La Comisién presté especial atencidn a la siguien-
te frase del punto 46, quc trata dec las proposiciones de asimilacién del
personal de la U.I.T.: "Surgirfian scrias dificultades si se tratase de con-
servar los elementos mis ventajosos mejorando al prepio tiempo los menos
favorables'.

Distribucidn geogrifica (Documentos N.°° 180, 223, 257)

La Comisién G ha examinado detenidamente el problema que plantea la
necesidad de mejorar la actual distribucién geografica del personal de la
Unién en general .y de las regiones del mundo que en la actualidad no estén

- representadas o lo estdn insuficientemente. La Comisidén decididé recomendar

al Pleno de la Confercncia la adopcidén del proyecto de resolucidén objeto del

Anexo- 2 al presente documento, que tiende a mejorar progresivamente la dis-

tribucidn geogréafica del personals

Conces1on de una a31ggac10n Dor carvstla de vida al personal Jubllado de Jz
Unidn (Documentos N.OS

La Comisién G ha considerado una proposicién del delegado de
Argentina relativa a la concesidén a los jubilados de una asignacidén por ca-
restia de vida, y acordé someter al Pleno el proyecto de resolucidn que fi-
gura en el Anexo 3.

Anexos: 1) Proyecto de resolucién relativa al Subdirector del C.C»IcR.
2) Proyecto de resolucién sobre dlstrlbuclon geografica
3) Proyecto de resolucidn sobre la concesién de una asignacidn
por carcstia de vida al personal jubilado
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ANEXO 1

PROYECTO DE RESOLUCION

La Conferencia de plenipotenciarios de la Uﬁi6n Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Considerando

a) Quc cl actual Subdircctor del CeCeleR. cumple 65 afios, edad normal
de jubilacidn, el 31 de mayo de 1961, y que por consiguientc deberia jubi-
larse el 31 de dicicmbre de 1961;

b) Que la X Asamblea plenaria del CsCeI.Re no se celcbrara hasta co-
micnzos de 1963;

c) Que la IX Asamblea plenaria del CeCeIeR., Los Angeles, 1959, ha
recomendado al Consejo de Administracidn la prolongacién de los servicios
del Subdirector hasta la fecha dc clausura de la X Asamblea plenaria del
C.CoIoR.;

d) Que en el Articulo 22 del Reglamento del personal de la U.I.T. se
prevé que en casos verdaderamente excepcionales, en interds de la Unidn, y
si el funcionario consiente en cllo, pucde mantenerse a &ste cn servicio
mis alld del limite de cdad normal por un periodo que no podrd exceder de
dos afios, y que en ¢l caso de un Subdirector de un CeCel. corresponde a la
Asamblea plenaria la iniciativa de decidir tal prolongacidn;

Resuelvs

En derogacidn de las disposiciones del Convenio de Gincbra, 1959,
en las que no se prevé cl cargo de Subdirector del CeCeIlsRe, autorizar al
Consejo de Administracién para mantener en servicio mis alld del limite de
edad normal al actual titular del cargo, hasta la fecha de clausura de la
X Asamblea plenaria del CeCeI.Rs en 1963.
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ANEXO 2

PROYE(TO DE RESCLUCION

ARELATIVA A LA PISTRIBUCION GEOGRAFICA

La Conferencia de plenlpotenCWarlos de la Unién Internacional de

' - Telecomunicaciones, Glnebra, 1959,

Considerando
a) El Articulo 8, apartado 4, del Convenio de Buenos Aires;
b) La actual distribucibédn geografica del péréonal de la Unién;
cy i Lé necesidad de seguir mejorando lg distribuciébén geogféfica, con

carfcter general y especialmente en relacibén con determlnadas regiones del
- mando; - :

a) Que esta politica roquiere que sc¢ concedan al personal interesa—
do los beneficios de la contratacién internacional;

. Resuelve

A, Para mejorar la distribucién geografica del personal de catcgo-
ria e y superiores:

1. Que, como norma general, s¢ anuncien las vacantes de estas cate-
gorias a las administraciones de todos los Miembros y Miembros asociados
de la Unién, No obstante, también se considerarén las posibilidades razo-
nables de promocién del personal de la Unidn;

2. Que, 21 cubrir las vacantes por contratacién internacional, se
dé prefcrencia, en igualdad de condiciones, a los candidatos de las regio-
nes no rcpresentadas o insuficientemente reprcsentadas entre el personal
de la Unibn;

B. 1., Que, en la medida de lo posible, sc contrate a los funcionarios
de categoria f a k entre las personas residentes en Suiza o en territorio
francés en un radio de 25 kilbmetros de Ginebra;

2., Excepcionalmente, y cuando las vacantes de clgses f, g y h se
refieran a empleos de carédcter técnico, se dard prefcerencia en primer lu-
gar a la contratacién en condiciones internacionales;
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3. Cuando no sea posible cfectuar la -contritecién de personal- con
las aptitudes requeridas en las condiciones estipuladas en el anterior
punto B,1, el Secretario General-lo hard a la mayor proximidad de Ginebra.
S5i ello no fuera posible, notificard 1la vacante a todas las administracio-
nes, teniendo en cuenta, al svlecciongr.al candidato, las incidencias eco-
nbémicas de su eleccién;

4, El personal contratado en las catesorfias f a k s¢ considerari co-
" mo internacional, dindole derecho a los beneficios de esta clase de contra-
tacién provistos en el Reglamento del Personal, si es'de nacionalidad dis-
tinta a la suiza o sit

i) ha sido contratado fucra de la zona aludida en el anterior
punto B.1; '

ii) o si, habiendo sido reclutado en la zona citada en B.l, el
Secretario General .comprueba que la fechs y circunstancias cn
que decidié establecer su residencia en ella se¢ deben al propb—
sito exclusivo de trabajar en las organizaciones internacionalcs;

Ce Que se otorguen los veneficios inherentes a 1la contratacibén in-
ternacional, con efectos. desde 1.° de enero de 1960, al personal en funcio—
nes que, en virtud del punto B.4 hubiera tunido derecho a los beneficios

de la contratacién internacional o semi-local, pero s hubiese visto obli-
gado a renunciar a ellos como condicién para su contrataclén'

Encarga al ConSeJo de Admlnlstraclén

Que introduzca en el Reglamento del Personal las enmiendas ne—
cesarias y tenga prescnte .eésta cuestibédn con miras a lograr una dlstrlbu-
cibn geogrifica méds amplia y ruprcaent;tlva.

»
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ANEX O 3

PEOYECTO DE RESOLUCION N.O ...

ASIGNACTON DE CARESTfA DE VIDA PARA EI, PERSONAL JUBILADO Di LA UNION

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Intcrnacional de
Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,

Vigta

' ~ La Resolucién N.° 24 de la Conferencia de plenipotenciarios de
Buenos Aires, en la que se dispone "... que podrén concederse indemnizacio-
nes por carestia de vida a los beneficiarios de pensiones, cuando las cir-
cunstancias lo justifiquen, debiendo financiarse dichas indemnizaciones con
cergo al presupuesto ordinario, ¥ eee"

Considerando I
a) Que el costo de la vida se ha encarecido en Suiza en algo més de

un 12% desde la entrada en vigor de la escala de sueldos de Atlantic City, y

b) Que para compensar tal encarecimiento el Parlamento de la Confede—
racién Suiza ha concedido a sus funcionarios jubilados una asignacién de
carestia de vida, cifrada actualmente en el 12% de las pensiones concedi-
das en 1947,

Resuelve

1. Conceder una asignacidén de carestia de vida pagadera desde el
1.° de enero de 1959 e igual al 1% de sus respectivas pensiones, a todos
los funcionarios de la Unién jubilados a base de la escala de sueldos de
Atlantic City.

1T
Considerando, ademds
a) Que la escala de sueldos de Atlantic City fue revisada en 1957;
b) Que en tal ocasidén se reclasificaron los empleos de la U.I.T. se-

gin la rcgla aplicada en las Naciones Unidas, y

c) Que desde dicha revisidn el costo de la vida se ha encarecido
en un 5%.
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Resuelve
1. Conceder una asignacién de carestia de vida del 5% de sus pensio-

nes respectivas & todos los ex funcionarios de la Unién cuyo sueldo regula-
dor de la jubilacién se basa en la escala implantada el 1.° de enero de 1958,

Enbgrgg
al Consejo de iAdministracién

a) Que se extraiga del presupuesto de la Unién los fondos necesarios
para la aplicacién de esta medida.

' b) - Que eiamine.de nuevo, esta cuestién y, zn lo que se refiere a los
futuros reajustes de la citada asignacién de carestia de vida, que se guie
en general por la préctica seguida en las Naciones Unidas.
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cQMISIN I

e e

6.0 INFCRME

del Presidente de la Comisién H (Finanzas de_la Unién)

En su 12.° sesibn, celebrada el 2 de diciembre do 1959, 1la
Comisién H ha adoptado los tres proyectos de resolucién anexos, que se
presentan a la Comisién de redaccién para su transmisidn al Pleno de 1la
Conferencia.

El Presidente de 1la Comisién H,

José Garrido

Anexos: 3
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ANEXO 1

RESOLUCTON N.0. ..

ittt

PARTICIPACION DEL C.G.I.T.T. EN L&S ACTIVIDADES DE L4
CQMISION MIXTA INTERNACIONAL (C.M.I.) PARA L& PROTEC-
CIGr DE 14S Lf/EAS DE TEIECCOMUNICACION Y DE IAS
CANALIZACIONES
La Conferencie de plenipotenciarios de la Unibn Intcrnacional
de Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,
Visto:
el informe presentado por el Secretario General ad intcrim en el

Documento N.° 103

Considerando:

que es conveniente, en beneficio de las telecomunicaciones, que
la U,I.T. colabore muy activamente en los trabajos de la Comisién Mixts

Internacional para la proteccién de las lineas de tclecomunicdgeidn y de las

canalizaciones,
Resuclve:
1. Invitar 2l C.C,1,T.Ts a que colabore de le manera mis eficaz po=-

sible cn las actividadcs de la Comisién Mixta Internacionalg
26 Autorizar el Director del C,C.I.T.T. pora que siga foeilitando
la Secretaric de dicha Comisién, en la inteligencia de que:

2.1 Seguird dispensédndose a la U.I.T., en contraportida, del pago
de tode contribucién financiera para los gastos dc funcionz-—
miento de esta Comisidn, y de que

242 La responsnbilidad de la U.I.T. se limitard 2 la scotién de los
fondos de la C.M.I. por el Scrvicio de Finanzaos de la Secretaria

General,
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ANEXO 2

PROYECTO
R3SOLUCION Noo seee

APRCBACION DE 1AS CUENTAS DE 1A UNION
CORRESPOFDIENTES 4 LOS AKOS DEL PERIODO 1952~58
La Conferencia de plenipotenciarios de le Unidn Intcrnacional
de Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,

Considerando :

1. - Las disposiciones del Artfoulo 9.1 (d) dol Convcnio de Bucnos
A3iros;
2e El Informe del Consejo de Administracidn sobre la gestidn finan-

siera de la Unién y los Documentos N.°° 6, 263 ¥ s4e. de la actual con-
ferenciag;

Resuelve ¢

1. Aprobar definitivamente las cuentas de la Unidn de los afios
1952-58
24 Expresar su sotisfaceidbn al Secretario Generol y al nersonal de

la Secrctaric General por la formz en gue se ha venido llevendo la conte-

bilidad.
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A NEXO 3

AYUDA DEL GCBIERNO DE L4 CQNFEDERACION SUIZA
EN EL TERRENO DE LAS FINANZAS DE LA UNI(N

La Cbnferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional
de Telecomunicaciones, Ginebra 1959,

Considerando:
1. Que el Gobierno de la Confederacidén suiza ha puesto fondos a
disposicidn de la Unién en los afios, 1953, 1954 y 1958;
2o Que el Control federal de finanzas de la Confederacidén suiza
ha puesto mucho celo en la verificacibn, desde el punto de vista matemé-
tic(o; de las cuentas de la Unién de los afios 1952 y 1958;

Expresa:
1. ‘ Su vivo agradecimiento al CGobierno de la Confederacidn suiza
por la colaboracidn prestada a la Unién en el terreno de las finanzas,
colaboracién que repercute en ventajas y economfas para la Unién, y
2e La esperanza de que esta colaboracidn se mantenga también en
el porvenir, y

Encarga:

41 Secretario General que comunique esta resolucién al CGobierno

de las Confederacidn suiza.
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SESION PIE NARIA

PROTOCOLO ADICIONAL
AL
ONVENIO INTERNACIONAL.DE TELECOMUNICACIONES
GINEBRA, 1959,

RELATIVO A DISPOSICIONES TRANSITORIAS

La Confercncia de plcnipotcnciarios de la Unidén Internacional de
Tclecomunicaciones de Ginebra, 1959, he aprobado las disposiciones siguien-
tes, que se aplicerdn con caricter provisional hasta la cntrada en vigor del
Convenio Internocional de Teclecomunicaciones (Gincbra, 1959):

1. (1) El Consejo de Administracidén elegido por esta Conferencia con las
condiciones previstas en el Articulo 9 del Convenio y quc ha celebrado su
primera reunidn en Ginebra antes de la firma del precsente Protocolo, segui-
r4 cjerciendo las funcionecs que en cl Convenio se le encomicndan.

(2) El Presidente y el Vicepresidente elcgidos por el Consejo dc Admi-
nistracién en su primera reunién, pcrmanecerdn cn funcioncs hesta la clec-
cién de sus succsores en la sesibén de apcrtura de su reunidn anucl de 1961.
2. Los once miembros de la Junte Internacional de Registro de Frecuen-
cias elegidos por la Confercncia Administrative de Radiocomunicaciones,
Ginebra, 1959, en las condiciones previstas en el apcrtado  del Articulo
del Convenio, tomardn posesidn de su cargo cn la fecha fijada por csta Confe-
rencia,

3 El Sccretario General y el Vicesecretario General elcgidos por la
Conferencia de plcnipotenciarios cn las condiciones provistas on el Articu-
lo del Convenio, tomerdn poscsién de su cargo cl 1.° de enmero de 1960.

4. ® o ¢ o o s s e e o e s 9 9 s 9 6 & 9 o0 e o e 6 s s o & s ¢ + 5 & o o
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* SESION PLENARTA

PROYECTO DE PROTOCOIO ADICIONAL
AL
CONVENIO INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
(GINEBRA, 1959)
RELATIVO A DISPOSICIONES TRANSITORIAS

rs

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional

de Telecomunicaciones de Ginebra, 1959, ha decidido adoptar las disposicio-
nes siguientes, que se aplicarin con carfcter provisional hasta la entrada
en vigor del pfesente Convenio:
", (1) E1 Consejo de Administracién serd designado inmediatamente en
las condiciones previstas en el articulo ....., del Convenio y ejercerd, a
partir de este fecha, las funciones que en éste se le confiere,

(2) Celebrari su primera reunién en Ginebra antes de la clausura de
la presente Conferencia y elegird en ella Presidente y Vicepfesidente.
n2, (1) Los once miembros de la Junta Internacional de Registro de Fre-
cuencias se elegirdn inmediatamente en las condiciones previstas en el
apartado ... del articulo ... del Convenio,

(2) Tomarén posesién de sus cargos en la fecha fijada por la

ferencia Administrativa de Radiocomunicaciones (Ginebra, 1959).
"3. El Secretario General se elegird inmediatamente en las condicio-

nes previstas en el articulo ... del Convenio y tomarfd posesidén de su cargo

el 1,° de enero de 1960,

"y "
L] e 0 0 8 aNo e o000 e
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I.

II.

COMISION 4

. WUEVO EDIFICIO DE LA ﬁNIdN

- Informe: tohplcichthrio. relat1VO 5_1as cucstiones financigras

........

c 1nstqla01on ¥, por otro, 1os gastos de comservacidn y -explotacidn, y del
personal suplcnentgrlo necesario. : o

Los gastos de 1la prlncra cﬂtegorlﬂ se hﬂrqn, ev1dentoncntc, por
una sola vez y-s¢ distribuyen asi:

Gastos fucra de contrato (voase el detalle en :
01 AnGXO).-o--.----.-.o-....-n---.o-o.-ao-o-oc fr s' 365 OOO -

GﬂStOS de traSlaaO 0o v eser sV esPIPNSIOOPRIBREOERRTERTYS ) n 2OOOOOO-

Gastos de instalacidn

a)Am03iliario de las snlas de rounionos.,. " ~50,000,~
b) nucvo mobiliario de 0ficinas eeesesesss " 70,000,
c) cstonterias netalicns seeseseseccsenses " 30,000, -
d) naterial de archivo essesessscescssesse ' 180,000,-

715.000,~

Esto supone quc los gnstos dc instalacidn de la central nutomqtlca
(36.575,~ fr.s,) y los gastos del cobleado interno del tcléfono (unos
60.,000,- Ir.s.) se incluirdn norralncnte en ¢l coste del OﬁlflClO quu figura
cn ¢l contrato entre ¢l Estado de Gincbra y la Unidn,

Los gnstos de la scgunda catégoria son snuales y sc distribuyen
conlo sigue:

1. Gastos dec con8crvg01on ¢ El1 Estado de Gincbra los ha cstinadé cn
20.000.~- fr,s. por aflo, basandose ,on un largo periodo de ticmpo.: Clero/\-‘
cuc durante los prineros ofios scran nulos o poco inportantes, Pucde ;
considerarse que en los 5 primeros aflos no serdn ougarlorcs a un wronc:iQs'
de 10, OOO fr.s. anuales :
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2, Gastos dc cxplotacidn - El arquitccto asesor nos ha facilitado cl

presupucsto siguientc:

C&lefaCCién ® 5 00 0 AP FGCEOPPNGSBEEOBARPRVELIRSOODENS fr.s. 5000009_

OleCtriCidad L IR A Y S B B N B B AL BC I AR NI B B A N B A A R A N
limpieza 6605006050000 000s00Cc0ICAROOEDPPOIRSIOINRETBOIOS

scguros (contra inccndios, daflos causados al mno-
biliario por cl agua)..,...............

. e
abono de revision dc aSCONSOYES sescevsccsssesso

. o . . I'd
varios ¢ inprevistos (trabajos de carpinteria,
electricidad, posible centretcninicnto de los
accesos al cdificio, CtCe) seeneesoonnncoconsa

Toléfono S ..

Tasa de abono de la central autondtica completa:

Los C.T.T, suizos han ofrccido dos soluciones para

" 30.000,~-
" 75.000.~

n 6.,000.-
n 3,000, -

" 36,000, -

250.C0C. -

./
una duracion

’ oL
de 10 aflos despues de los cuales la tasa sc reduciria o los gestos de con-

servecidn

Pdgo ﬁhico de 152;747;;:frf'§,

tasa de abono 10,038~ " - anuales
o.

tasa de abcno de 29.131,80 fr.s. anuales

7/ < . . .
Tasa dc abono dg¢ las lineas v de los aparatos inscriores - -

cn condiciones normales para 250 cparotos y
30 1incas

Gastos de conunicacidn

’ ’ . . .
a razon de 40 céntinos por dia y funcionario,
los gastos sc clevarian a

Tasa de sbono de un aparato telex

fr.S. 5-4OC1_

" '30.000, -

" 1,000, .-
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Los gastos anuales por conscrvacidn y oxplotacidn pucdon,pucs, re-—
capitularsc de la siguicnte formas

Gastos dc consorvacidn « o+ s s o s s o o s s » fr.s. 10.000,-

Ga,s'tOS dO OXPlO"G&CiQ’n’ o o ° ° ° ° . L] ° ° . ° " 250,000,-"

Toléfono (MAXiMO) o o o o o o o o o o o o o & " 65,000,-

fr.s. 325.,000,-

3 Pcrsonal suplementerio nccesario

'_' COhSCI‘jO °o . ° o ® n.| o e o o o H 14 o ° o e fI‘.So 12-000,"_'
~ obrero cncargado de-los trabajos ordinorios- ‘ :
de COHSOTVQCién ® o o & o o o o o6 o © o s o " 1200007':'
- crcacibén de un ompleo administrotivo . . . . " 18.000,~
- crcocidn de 3 cmplecos-de ujior y dc un cmpleo

dc mozo de almaCén e © o e o0 o e © 0o © o o "‘ . 48:000,7

fI‘oS. 90.000,"'

* *

Bs ovidente que los gostos rclativos a la instalacidn de scrvicios,
instoalacionecs cspeciales, cte., dceberdn comsiderarsce dc nucvo en funcidn de
las rcspucstas favorables de las administraciones dispucstas a "prestar su
concurso para ol acondicionamicnto dccorativo o utilitario". (Resolucibn

) . . . 7
N. 370 dcl Comscjo deo Admlnlstra01on).

El Scceretorio Goneral ad interinm,

Gerald C, Gross

Ancxos 1
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ANEXO

Gostos fuoro de contrato(no (periddicos)

(no incluido cl mobiliario)

Instclacidn del laoboratorio del C.C.ILT.T, fr.s.

Instolacion-de aparatos téenicos del
C.C.I.R. [ L] o L) o o . o o o L] L] L o ° ° L] "

Acondicionomicnto de les salas de rcunioncss

i) Spla del COonsScio o o o o o o o o o "
1i) Splos do Comisidn v o o 6 o 6 0 o 0 4 M

Acondicioncmionio-de 7 despachos do- dirce«

. F l'
0101’1 ° o ° L[] ° [ ° ° LR ° L e ° * L] ° 0 e
Instclaciones cléetricas cspeeinles .« o . "

. ’ - . o] .
Cabines tclefonicos (planta,bagq ¥y 5 p;sq) "
Aporatos de 1UZ . o o 6 6 s 5 s s o s o s "

Vorios ¢ improvistos (cquipo de la cnforme:
ria, instelacidn de¢ une vitrina para cxpo--
sicidén deo los publicociones de la Unidn,cte.)

125.000, -

10,000, -

25,000,
30.000, -

40,000, -
15,000, -

6.000, -
100,000, -

14.000, -

365.000, -
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3 de dicienmbre de 1959
GINEBRA, 1959

PRCYECTO

(Propuesto_por la Secretaris)

RESOLUSION N.° ..

PARTICIPAGICN, DE IA_U.I.T. EN EL PROGRAMA ANMPITADQ DF ASISTENCIA
TECNTGA

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Desnués de examinar nuevamente

Las condiciones de participacién de la Unidn en el Prosrama
8mpliado de Asistencia Técnica, teniendo en cuenta especialmente los pro-
cedimientos establecidos por el Consejo de Administracibén en su Resolu-
cién N,° 244 y en la serie de reglas dictadas en 1957;

Vistos:

1. - Los cambios que se han introducido en la administracidn del
programa de la Unidn en virtud de la Resolucidn Nu.® ..e..;

2. La proposicidn que figura en el Documento K.° 6/ de la Conferenciaj
Resuelve:

Que el Consejo de Administracidn proceda a una revisién completa
de los procedimientos relativos a la wnarticipacién de la Unidn en el
Programa Ampliado de Asistencia Técnica. A4 este respecto, el Consejo de
Administracién deberd tener presentes las proposiciones relativas a la
participacidén de la U.I.T. en el Programa Ampliado de Asistencia Técnica
aprobadas por la Conferencia y que figuran en el Documento Ne.© se.ce

Anexn: 1
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ANEXO

et e e g

PROPOSICIONES. RELATIVAS & L4 PARVICIPACION DE T4 U,I.T.

eyt o S TP L kbl g b Leod. -t R AT, 1

EN EL PROGRAMA AIPLIADO DE ASISTENCIA TEGIICA DE 14S NACICHIS UNIDAS

et e wsur

La misidn de los expertos de Asistencia técnica Buede clasificarse en
las tres categorfas siguientes:
1. Asesoramiento técnico a una sdministracidén sobre un nroblema o pro—~
yecto determinado;
2+ Preparacidn y valoracién de un proyecto y preparacidn de un plan
para su ejecucidn, y
3+ Ejecucién del proyscto.
Primera categoris
Ia administracidn debe preparar de antemano sulicicnte informacidn
preliminar. En la mayorfa de los casos, el asesoramicrnto del experto puede
facilitarse en un plazo de un mes, S6lo en circunstanciss verdaderamente excep-
cionales la misidn de un experto para esta categorfa de asistencia puede exce-

der de un mes, y esto dnicamente después de un cuidadoso estudio nor parte de

la U.I.Te
Segunda_categoria

La administracidn interesada debe tener preparada de antemano la
mdxima informacien posible. La U.I.T, debe indicar a la administracién in—
teresada la clase de informacidn que se necesita.

El experto o expertos comenzarian entonces sus proyectos y evaluacio-
nes y, en caso necesario, las verificaciones pertinentes. Se entiende, como

es 16gico, que el tiempo necesario pera esta labor puede variar entre uno y
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seis meses, cegln la naturaleza del proyecto. En la gran mayorfa de los
casos, 13 UsI.Ts podrd determinser el tiempo necesario dentro de los limites
anteriormente mencionadocs.

La administracidén intereseda puede entonces, por su parte, prever
el costo y los cféditos necesarios, anunciar los concursos y adoptar otras
medidas oportunas.

Para el exaren de las ofertas, las administracionss vpueden necesi-
tar la ayuda de expertos por otro neriodo que puede variar entre uno y tres
meses.

Tercera categoria

La administrecidn habrd terminado ya los prenarativos necesarios
para la ejecucién del proyecto, por ejemplo, los edificios, el nersonal,
etcs E1 experto puede entonces secundar a la administracién en la inspec-
cién de los trabajos de ejecuciédn y, sl mismo tiempo, facilitar la ayude
que considere necesaria wara la buena marcha ulterior de los trabajos.

El objeto de este nlan es evitar pérdidas de tiempo en los inter=—
valos entre las etapas succsivas del trabajo.

Las administraciones pueden encontrarse en la necesicad de requerir
los servicios del experto, entre las distintas etapas o después de terminado
el proyecto, para la explotacién y mantenencia de éste. En todos los casos,
si la Us.I.T. facilita el experto, determinard habica cuenta especialmente de
la legislacién del Programa Amplisdo de Asistencia Técnica, 1la importancia
de la contribucién que dobe correr a cargo de la administracién interesada,
de modo que se utilicen con la mfxima eficacia los fondos disponibles para

la asistencia técnicae
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Inspeccién

1. La UeI.Ts deberd determinar los métodos més eficaces y econémicos
para la inspeccién de ios proyectos, segin los procedimientos establecidos
para el Programa Ampliado de Asistencia Técnica.

e Las medidas que en cade caso se adopten serdn examinadas por el
Comité de coordinecién y por el Secretario General, informgndose de ello
al Consejo de Administracidn.

3 Una vez comenzado un proyecto, tanto el Gobierno solicitante como
el experto (cuendo se halle presente) estardn otligados a someter informes
mensuales g la U.I.T,

Le " A la administrecién interesada se le facilitord una copia del

informe mensual del experto,
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GINEBRA, 1959 Documento N.° 314-S
' 3 de diciembre de 1959
SESION PLENARTA
ORDEN DEL DIA
12,2 sesidn plenaria
Sdbado, 5 de diciembre de 1959, a las 3 de la tarde

1, Primera serie de textos de la Comisidén de redaccidn (Documento W.° 219).

2. Proposicidn relativa al Articulo 45 (Documento N.° 227).

3. Designacidn del miembro denominado actualmente "Conjunto de Territorios
representados por la Oficina Francesa de Correos y Tclecomunicaciones de
Ultramar" (Documento N.° 261),

4, Informe de la Comisidn C/3 - Contribuciones de los paises representados por
delegaciones con caracter de observadores (Documento N,° 274).

5. Proyecto dec Resolucidn acerca de la Proposicidén N.° 290 (Documento N.° 275).

6., Carta decl jefe de la Delegacidn del Reino Hachemita de Jordania
(Documento N.° 287).

Te Hedios radioeiéctricos y épticos de comunicacién que permiten aumentar, en
caso de conflicto armado, la seguridad de los barcos y aeronaveS...
(Documento N.° 303).

8. Protocolo adicional al Convenio (Documento N.° 316).

9.

Otros asuntos.
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‘ Documentio N,° 315-5
GINEBRA, 1959 3 de dicientre de 1959

PROYECTO DE RESOLUCI ON

(presentado por el Jefe de la Delegacidn de México)

— ena W s & %

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Considerando:

a) Que los fondos disponibles para Asistencia Técnica, procedentes

de los distintos programas de las Naciones Unidas, contribuyen a la forms-
cibn del personal y a planificacién de las telecomunicaciones, pero que en
general no son utilizables para la adquisicién de material ni para otras ne-
cesidades esenciales para el perfeccionsmiento y ampliacién de las redes na=-
cionales e internacionales;

b) Que los pafses nuevos o en vias de desarrollo, requieren especial-
mente créditos para financiar sus planes de telecomunicacioness

c) Que por regla general los proyectos de telecomunicgciones, si se
establecen sobre una base técnica y econémicamente sana, constituyen uno de
los mejores campos de inversién de capiteles péblicos y privados;

Reconoce:

Que interesa g todas las Administraciones de los Miembros y
Miembros asociados de la Unién encontrar métodos permanentes de organiza-
cibén que inciten a invertir cavnitales en los proyectos de ‘telecomunicaciones,
especialmente en los pafses nuevos y en vias de desarrollo;

Encarga:

A, Al Secretario General

1. Que se ponga en contacto con los Miembros y Miembros asocia@giily
la Unién para que le informen si se proponen establecer proyectos ¢
comunicacién para cuya realizacidn necesiten el concurso de canitalag
teriores y, en caso afirmativo, en qué condiciones.

24 Que se dirija a los organismos intergubernarnentales y orivados
eventualmente interesados en realizar inversiones en matcria de telecomu-
nicaciones, para conocer puntos de vista sobre su posible participacién
en un programa de financiazcidn internacional.
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3e Que presente al Consejo de Administracién un informe sobre el
resultado de sus gestiones.

B. Al Consejo de Administracidn,
Que, en vista del Informe del Secretsrio General, adopte las me-
didas oportunas para fomentar inversiones en los proyectos de telecomunica=

ciones de los Miembros y Miembros asociados de la Unién, -

En la intelipgencia:

=1 e et gt o

1. De que la U,I.T. se comprometa en absoluto en operaciones
financierass
2e De que la adopcién del plan de financiacidn que ze esiablezca

no entrafie gasto alguno imputable al presupuesto de la Unién.
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GINEBRA, 1959

COMISION H

e cg—

REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANTA

Proposicibn

RESOLUCION
Namero de la RELATIVA A Li VﬁRIFICACIéN DE LAS CUENTAS DE Li UNIéN
proposicién -
336 La Conferencia de plenipotenciarios de la Unibén Internacional de

Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,

Recordando

la preciosa ayuda prestada>a la Unibn por el Gobierno de la
Confederacibén Suiza en los afios 1953 a 1959 al efectuar, en cumplimiento
del mandato que se le confid y con perfecta competencia y precisibn, la
verificacién externa, desde el pun%o de vista aritmético, de las cuentas
de la Unibn;

Después de estudiar

a) Los comentarios formulados por la Coumisidén consultiva en asuntos
adninigtrastivos y de presupuesto de las Naciones Unidas en su informe sobre
la Unibn Internacional de Telecomunicaciones (Documento N,° 8, puntos 35 a
37)
b) Las exposiciones del Consejo de Ldministracién en su informe a la
Conferencia de plenipotencizrios (punto 11.4) y en el Documento N.° 7 e la
Conferencia (puntos 20 y 21);

Considerando

que conviene reemplazar el sistema de la verificacidén purds

aritmética por una verificacibén externa mis amplia, inspirade en los
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principios aplicidos en el control de gestibén financiera de la mayor parte

de las demAs organizaciones internacionales vinculadas a la familia de las

Naciones Unides, lo que facilitaria en esta materia la labor del Consejo de

Administracidng
Resuelve
1. Bncargar al Consejo de .duinistracién

2.4

a)

De negociar con el Gobicrno de la Confederacidén Suiza la amplia-
¢in de su presente mandato de verificacién externa teniendo en
cuenta, en lo posible y sin invadir en nada las prerrogativas en
la materia del Consejo de Ldministracibén, los principios adoptados
para el control ¢c ge:ztién financiera de la mayor parte de las
dends organizaciones internacionales vinculadas a la familia de
los Naciones Unidns, tal como se hallen enuncicdos en el LAnexo 4
al documento N.° 7 de la Conferencia; se inscribirfn en el pre-
supucsto los créditos nccesarios para este control externos

De introducir las mecjoras nccesarias en cl sistema de verificacién
interna de las cuentas de la Unibn, en viste especialmente de las
observaciones formuladas por los comisarios encargados de la
verificacibén externa; estas mejoras no deberén, sin ewbargo,
entrahcr aumento alguno de la plantilla Gel personal del servicio
Tinancicro de la Sccretaria General de la Unién;

Encorgar al Secrctario General que ponga en conocimiento del

Gobierno dc la Confcderacibn Suiza los términos de esta Resolucidn.
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PROGRAMME DES SEANCES POUR LA SEMAINE DU 7 AU 13 DECEHBRE

SCHEDULE OF REETINGS FROM 7 TO 13 DECEMBER

PROGRAMA DE SESIOMES DEL 7 AL )3 DE DICIEMBRE

Document N° J17-FES

4 décembrs 1959

v 8 9 1. T 12
Lundi Mardi Yercredi Jeudi Vendredi Samedi
Monday Tuesday Yednesday Thursday Friday Saturday
Lunes Martes Miercoles Jueves Viernes Sdbado
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———————————————

1) Elections (Conseil d'administration)

2)

Elections ( Secrétaire genéral)
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CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS

GINEBRA,

Documento N.° 318-S

1959 -4 de diciembre de 1959

S

SESTION PLENARIA

ACTA

de la

11.2 Sesién p1enaria

Lunes, 30 de noviembre de 1959, a las 9,30 de la mafiana

Presidente: Sr. J.D.H.vander Toorn (Paises Bajos)
Secretario de la
Conferencia: Sr. Gerald C, Gross

Secretario adjunto
de 1ls Conferencia: Sr. Clifford Stead

Asuntos tratados:

Acta de
Acta de
Acta de
Acta de

Acta de

la 6.2 sesién plenaria (Documento N,° 206)

(
ia.7.a sesién plenaria (Documento N.© 212)
la 8.2 sesidn plenafia (Documeﬁto,N.°‘214>
(

1a 9.% sesién plenaria (Documento N.° 220)

la 10.2 sesién plenaoria (Documento N.° 270)

Confirmacién de la decisién de la Comisién D de que el Secretario General,
ol Secretario General adjunto y los Directores de los.C.C.I. deben ser de
nacionalidad diferente

Memorandum del Presidente de la Conferencia de plenipotenciarios
(Documento N,° 247)
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Se hallan presentes las delegaciones de los siguientes paises:

Afganistdn; Arabia Saudita (Reino de); Argentina (Republica);
Australia (Federacidn de); Austria; Bélgica; Bielorrusia (Repdblica
Socialista Soviética de); Birmania (Unidn de); Brasil; Bulgaria (Republica
Popular de); Canadd; Ceildn; Ciudad del Vaticano (Estado de la); Colombia
(Repdblica de); Congo Belga y Territorio de Ruanda-Urundi; Corea (Republica
de); Costa Rica; Cuba; Checoeslovaquia; China; Dinamarca; E1 Salvador;
Espafia; Estados de Ultramar de la Comunidad y Territorios Franceses de
Ultramar; Estados Unidos de- América; Etiopfa; Filipinas (Repdblica de);
Francia; Ghana; Grecia; Guatemala; Hungara (Repdblica Popular); India
(Repdblica de); Indonesia (Repﬁblica de); Irdn; Iraq; Islandia; Israel
(Estado de); Italia; Japdn; Jordania (Reino Hachemita de); Laos (Reino de);
Libia (Reino Unido de); Luxemburgo; Malaya (Federacidn); Marruecos (Reino
de); México; Mdnaco; Noruega; Nueva Zelandia; Paises Bajos (Reino de los);
Pakistdn; Paraguay; Perd; Polonia (Repblica Popular deg; Portugal;
Provincias Portuguesas de Ultramar; Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda
del Norte; Republica Arabe Unida; Repuplica Federal de Alemania; Republica
Federativa Popular de Yugoeslavia; liepdblica Popular Rumana; Republica
Socialista Soviética de Ucrania; Suddn (Repdblica de); Suecia; Suiza
(Confederacidn); Tailandia; Territorios de los Estados Unidos de América;
Tunez; Turqufa; Unidn de Republicas Socialistas Soviéticas; Unidn
Sudafricana y Territorio del Sudoeste; Uruguay (Repdblica Oriental de);
Venezuela (Republica de); y Kfrica Oriental Britdnica (Miembro asociado).

Acta de la 6.> sesidn plenaria (Documento N.© 206)

Se_aprueba, con la modificacidn siguiente:

Sustituyase el primer pdrrafo de la pdgina 6 por el siguiente:
"El delegado del Uruguay dice que la opinidn de la minoria, expresads por
el delegado de la U.R.S.S., es respetable, por basarse en consideraciones
econdmicas y financieras. No obstante, la mayoria de las delegaciones |
considera que la I.F.R.B. ha realizado un trabajo Util y que serd todavia
de mds utilidad en lo futuro mediante las directivas emanantes de esta
Conferencia, Apoya, por consiguiente, la propuesta de que se adopte el
Documento W,.° 153, excepto el Anexo."

Acta de 1a.'7.a sesidn plenaria (Documento N,° 212)

Se_aprueba por unanimidad.

3. Acta de 1a 8.% sesidn plenaria (Documento N.0 214)

Se aprueba con la modificacidn siguiente:

SustitUyase la segunda frase del segundo pdrrafo de la pdgina 9
por la siguiente: "Cree asimismo que la Conferencia de plenipotenciarios
debe seguir, con las modificaciones oportunas, el mismo procedimiento que
seguia el Consejo de Administracidn segun su Reglamento interno para ele-
gir al Secretario General."

® toe ®
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Acta de la 9.° sesidn plenaria (Documento N.° 220)
. Se_aprueba por unanimidad.

Acta de la 10.a sesidn plenaria (Documento N.© 270)

Se_aprueba con la modificacidn siguiente:

Sustitdyase la segunda frase del primer pdrrafo de la pdgina 12
por la siguiente: "Es esencial que los delegados tengan en su poder la
lista completa de los candidatos en la mafiana del 2 de diciembre."

Confirmacidn de la decisidn de la Comisidn D de que el Secretario General,

el Secretario General suplente v los Directores de los C.C.I. deben ser de

nacionalidad diferente

El Pregidente explica que ha incluido esta cuestidn en el Orden
del dfa antes de haberse publicado las hojas azules correspondientes por
estar relacionada con la eleccidn del Secretario General y ser necesario,
en consecuencia, tomar una decisidn concreta antes del 4 de diciembre. Es
inytil prolongar su discusidn, ya que la Comisidn D ha estudiado la cues-
tidn con todo detalle. :

El delegado de Canadd estd de acuerdo en que seria superfluo tra-
tar de’ modlflcar una decisidn de la mayoria, no obstante lo cual desea in-
sistir én que, a su JulCIO, se trata de una decisidn errdnea, que no puede
aceptar. Procediendo asi se excluiria al menos a un candidato para el car~
go de Secretario General o de Secretario General suplente, actuacidn tanto
mds de lamentar cuanto que podria eliminarse a una persona. dotada de exce-
lentes cualidades, Hubiera sido mucho mds juicioso dejar libertad a los

-delevadoo para que votasen segun su criterio personal,

‘E1 delegaao de Bélgica cree que la mejor solucidn consistirfa en
clagificar a los funcionarios superiores en dos grupos, incluyendo en uno
al Secretario General y al Secretario General suplente, y en el otro a los
Directores de los C.C.I., y aplicar independientemente a cada uno de estos
grupos la norma de la distinta nacionalidad.

El delegado de l1a R.S.S. de Bielorrusia apoya plenamente la deci-
sidn de la Comisidn D, basdndose en que la decisidn fue adoptada por 54 de
los 67 pafses que’ estuv1eron representados en la sesidn. Esta deoisidn res-
ponde a una distribucidn geogrdfica equitativa entre los altos funcionarios
de la Unidn y no hay necesidad alguna de seguir discutiendo el asunto.

Se procede a votacidn a mano alzada y el pleno confirma la deci-

sidn de la Comisidn D por 62 votos contra 7 y 4 abstenciones.
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Memorandum del Presidente de la Conferencia de plenipotenciarios
(Documento N,° 247)

El Presidente pone a discusidn el Memorandum, punto por punto.
Punto 1:

El Presidente hace la siguiente sugerencia: Que se consideren

vdlidas todas las candidaturas a los empleos de Secretario General y Secre-

tario General adjunto ya recibidas por el Consejo de Administracidn, sin
ulterior presentacidn a la Conferencia de plenipotenciarios.,

El delegado de Ceildn afirma que la decisidn de que el Secretario
General y :su supléente sean elegidos por la Conferencia de plenipotenciarios
en lugar de por el Consejo de AdmlnlamraC1dn supone una importante modifi-
cacidn de principio. Seria quizd conveniente que las personas que han pre-
sentado sus candidaturas ante el Consejo de Administracidn envien una carta
oficial al Presidente de la Conferencia de plen1potenc1arlos, solicitando
que se les considere como candidatos.

El delegado de la R.S.S. de Bielorrusia entiende que, segun la
sugestidn del delegado de Ceildn, sdlo se tendrdn en cuenta los candidatos
presentados por sus administraciones nacionales. Comparte este principio,
ya que de otro modo podrian presen*ﬁrse candidatos sin experiencia alguna
en materia de teleoomunlcacldn. La lista de candidatos que se presente a
la Conferencia de p;enlpoien01arlop debe incluir exclusivamente los nombres
de las personas presentadas por sus admlnl straciones,

El delegado de Ceildn explica que su sugestidn se referia unica-—
mente a las candidaturas que obran ya en poder del Consejo de Administra-
cidn, Convendria que.el Presidenfte de la Conferencia de plenipotenciarios
recibiese confirmacidn de las mismas.

El delegado de Canadd comparte la sugestidn que hace el Presi-
dente en el punto 1. Estima inne:esario que los delegados que han presen—
tado ya sus candidaturas las confirmen. No estd de acuerdo con el delega~
do de Bielorrusia de que sdlo se zdmitan las candidaturas presentadas por
los gobiernos, ya que es muy posible que un candidato al que no apoye su
administracidn tenga excelentes crvalidades para el cargo de Secretario Ge-
neral. Las delegaciones deben votar segun su criterio propio, puesto que
es muy improbable que resulte elegida una persona incapaz..

El delegado de los Estados Unidos de Amdrica hace suya la decla-
racidn del Canadd.

"El delegado de Checoeslovaguia declara que si se ha aprobado la
idea de presentacidn por los gobiernos para los miembros de la I.F,R.B, de-
be mantenerse la misma norma para el Secretario General y para el Secreta—
rio General suplente. Estd de acuerdo con el delegado de Ceildn,
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Se pone a votacidn a mano alzada el punto 1 del Memorandum del
- ~Presidente. (Documento N.°© 247) Y se aprueba por 55 votos contra 33 7 ‘abs-

-ten01ones.
Punto'Z:

Se_aprueba por 41 votos contra 20 y 10 abstenciones el principio
de que las candidaturas para los empleos de Secretario General y Secreta-
rio General suplente pueden tener procedencia dlstlnta ‘que la de las ad-
ministraciones nacionales.

Punto :

. Se pone a votacidn a mano alzada y se_aprueba por 60 votos .con-
tra 7 y 3 abstenciones el procedimiento de que vayan publicdndose las can-
didaturas a medida que se reciban, es decir, cronoldgicamentc.

Punto 4:

El delegado del Reino Unido explica, en calidad de Presidente

" del Grupo de trabajo D2, que el Grupo.ha formulado idéntica rccomendacidn

" en un informe que no ha sido publicado todavia. ‘No obstante, en €1 se

recomendaba también que la duracidn minima de estos cargos sea de cinco
afios, en previsidn de las dificultades de traslado, etc.

. El pleno confirma por unanimidad, sin votacidn, las afirmaéiones
del Presidente en el punto 4. :

Punto 5:

‘ El Presidente afirma que la decisidn de restrlnglr la duracidn

" del mandato del Secretario General y del Secretario General suplente afec-
ta a la situacidn del Sr, Gross, Secretario General ad interim, que fue ele-
gido Secretario General adjunto en Atlantic Clty hasta su jubilacidn. - El
Sr. Gross es uno de los candidatos al empleo de becretarlo General, pero

si no fuese elegido habria, al parccer, que poner término a su empleo como
Secretario General .adjunto, de cardcter permanente, y, desde un punto de
‘vista juridico, notificarle su nuecva situacidn.

La Conferencia de plenipotenciarios desea celebrar clecciones
libres para el cmpleo de Secretario General suplente la semana prdxima,
pero estd claro que tal eleccidn no podrd celebrarse si el cargo no estd
vacante. Sugiere, en consecuencia, que. se dé por térmihado el contrato
del Sr. Gross como Secretario adjunto, compensgndosele en la forma estable-
cida en el Artfculo 25 del Reglamento del Persondl. - Si el pleno estd de
acuerdo con esta medida, habrd que adoptar disposiciones transitorias.
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- El Sr. Gerald.C;fGross, Secretario de la Conferencia y Secreta-
rio General ad interim de la U,I.T,, estima que el Presidente ha resumido

la situacidn con toda e¢xactitud. Cree que el pleno podria examinar mds
fdcilmente csta cuestidn en su ausencia. Solicita la autorizacidn del
Presidente para abandonar la sala y se ofrece antes de marcharse a respon-
fder a cualquler pregunta que se desce hacerle.

El Presidente no desca hacer ninguna pregunta al Sr. Gross, quien
se retira de la sala.

El delegado de Canadd opina que la mayorfa de las delegaciones
estardn sin duda de acucrdo con el Presidente de que debe ponerse fin al
contrato del Sr. Gross. Personalmente, no piensa asi, Este estado de
cosas es consccuencia exclusivamentc de una decisidn equivocada. Resulta
en extremo desagradable e inusitado que la Confercncia piense en poner fin
a un empleo que la Conferencia de Atlantic City confirid al interesado has-
ta su jubilacidn.

Quizd el Presidente pueda explicarle qué clase de compensacidn
podria darse en virtud del Articulo 25 del Reglamento del Personal al Se-
cretario General adjunto que, con arreglo al Articulo 75 del citado Regla-
mento, se halla excluido de la aplicacidn del Articulo 25.

El Presidente responde que muchos de los articulos mencionados
en el Articulo 75 se consideran inaplicables a los altos funcionarios de
la Unidn debido a que en el texto de los mismos se deja la adopcidn de las
medidas oportunas a discrecidn del Sccretario General o del Secretario Ge-
neral adjunto. Pero dichos articulos pueden aplicarse a estos funcionarios
por analogia.

A su juicio, la Conferencia de plenipotenciarios podria publicar
una recomendacidn de principio, de andlogo significado al del Articulo 25,
y dejar al Consejo de Administracidn que adoptase las disposiciones de de-
talle correspondientes.,

El delegado de Argentina sugiere que se tomen como base las dis-
posiciones de transicidn propucstas en el caso del Subdirector del C.C.I.R.
Incluso si en el nuevo Convenio se estipula la suprcsidn del cargo de Se-
cretario General adjunto, habrd siempre posibilidad de agregar un protocolo
por ¢l que se mantenga en su cargo al Sr. Gross hasta su jubilacidn.

El delegado de Etiopfa rccuerda que en el Convenio de Buenos
Aires, que sigue vigente, se prevén dos empleos de Secretario General ad-
junto, y manifiesta que, incluso si se eligiese un nuevo Secretario General
suplente, podrfa mantenerse al Sr. Gross en sus funciones hasta la entrada
en vigor del nuevo Convenio.
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El delegsdo de la Unidn de Repdblicas 8001a11stas Soviéticas- estima
satisfactorias las sugestlo 1es que se hacen en el punto 5. Es neccsario ce-
lebrar una eleccién libre como ha dicho el Presidente, puesto quc el cargo de
Secretario General suplente es de nueva creacidén en la categoria A, en tanto
que los dos Sccretarios Generales adjuntos anteriores se hallaban clasifica-
dos en la catcgoria B, No pucden prcverse, claro es, los resultados de la
eleccién de Secretario Genéral, pero si se originasc la situacién mencionada
en ¢l punto 5, habria que dar instrucciones al Conscjo de Administracién pa-
ra que estudiase las disnosicionés- correspondientes basdndose no cn el Ar-
ticulo 25 sino en el procedimicnto seguido en el pasado en rclacidén con los
casos de los Sres. Mulatier, Valensi y .Townshend,

En respuesna a una preogunta decl delegado de Espafla, cl Presidente
declara que si se eligicse al Sr. Gross Secretario General no habria lugar
a abonarle la 1ndemn14ac16n de ccse pucsto que su cleccidn scria cquivalen-
tc a un ascenso.

El delegado 4z Fetados Unidog cree que no procede actuar ¢z forma
andloga a los casos dc los Sres, Mulatier, Valcnsi y Townshend, que se jubi-
laron por motivos de edad, ya que cl Sr. Gross zc encuentra on distinta si-
tuacidn,

El delegado de Ceildn, después de resumir los anteccdéntes de la
cuestién, manifiesta que, a partir de la prdxima Conferencia de plenipoten-
ciarios, se producirdn normalmente vacantes en ambos cargos, pero que de
nomento deben adoptarse disposiciones de transicidén. No es. absolutamente ne-
cesario poner término al contrato del Sr. Gross, sino aue pucde optarse por
una de las dos soluciones siguientes: mantener en sus funciones al Sr. Gross
equiparando su cargo al dcl nuevo Secrctario General suplenté o, .por el con—
trario, considerar suprimido el emplco de Secrctario General adjuito. En
cste dltimo caso habria que tratar al Sr. Gross con toda equidad y justicia
en lo que se reficre a la goportuna compensacidén. Ahora bicn, debe evitarse
cualquier medida que obstaculice la candidatura del Sr. Gross ‘para el empleo
de Secrctario Goneral.

- El1 delegado de Pakistdn afirma que, con arreglo al proccdimicnto
indicado por el Prosidentc, si sc eligiese Secretario General o Sccretario
General syplentc al Sr. CGross, pcrderia éste todo derecho a compensacién,
Peoro, en caso contrario, se plantcarfia cl problema de su régincn juridico
como Sceretario General adjunto. Por tanto, parece indtil discutir esta
cuestidén antes dc que haya tcnido lugar la cleccidn.

Se suspendé la scsidn de 11.05 a 12,

Al rcanudarsc la scsién, el delegado de Israel rcsumc la situacidn,
El Sr. Gross ha prescntado su candidatura pava el empleo de S¢crctario Ge-
nerale &Qué ocurrird si resulta clegido? E1 unico problema que quedaria
por dilucidar seria si debe compensdrscle o no teniendo en cucnta que su nue-
vo cargo estd previsto para cinco aflos solamcnte cn tanto que anteriormente
habfa sido nombrado con cardcter permancnte
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4Qué ocurrird si no resulta eclegido? Teniendo en cucnta que se
trata dc una situacién cxcepcional, propone que la Confercncia, cn dcroga-
0ién del nuevo Convenio, permita al Sr. Gross continuar al scrvicio de la
Unién hasta su jubilacién. Estd de acuerdo con el delegado de la Arzentina
en quc deben tomarse las mismas medidas en relacidn con el Subdircctor del
CeCsI.Re por ser anilogos ambos casosS.

El delegado de la Argentina estima imprudente adoptar una decisidén
procipitada. Propone que se aplace ¢l cxamen dc csta cucstidn hasta que

- . se conozcan los resultados de la elcccidn de Secrctario Gencral,

Los delegados de Espafla, Japdn, Afganistdn, Italia, China y
Bélgica comparten la opinién del delegado de Argentina.

El delegado de Brasil cstima que podria rcsolversc cste problema
inmediatamentc mantenicndo al Sr. Gross cn sus funciones hasta la préxima
Conferencia de plenipotenciarios y aplazando la eleceidn de un Sccrctario
General suplente hasta que ol cargo quede vacante. Hay que tomar una deci-
sién sin mayor demora.,

El delegado de Checoeslovaguia sugicrc una ligera modificacidn
de la proposicidén argentina, Convendria aplazar cl cxamen dc cste problema
hasta que hubiesen tenido lugar las dos clecciones, la de Secrctario General
¥y la de¢ Secrctario General suplente. o :

El dclegado dc los Estados Unidos de América recucrda quec la Con-
fcrencia de Atlantic City cred tres nucvos pucstos, ¢l de Sceretario Genecral
" ¥ los dos de Sccretario General adjunto, - dccidicndo al propio teimpo, cn
derogacidén del Convenio, mantencr cn cllos a los Sres, von Ernst, Mulatier
'y Gross. Si ¢l Sr. Gross no resultasc clegido Sccrctario General, la Con-
ferencia podria fédcilmente proceder cn forma andloga y confirmerlc en el
nuevo cargo de Secrctario General suplentc hasta su Jubllac16n. Apoye ple-
namente la dcclarac1on del delegado de¢ Israel,

El delcgado dc Ghana desea hacer una pregunta. Si ol Sr. Gross
fucse clegido Secrctario General ércnuncaria automdticamentc a los dercchos
conferidos on su actual contrato? Estima quc csta cuestidn cs demasiado
delicada para cxaminarla cn sesidn plenaria v que scria preferible consti-
tuir un Grupo dc trabajo rcducido, con inclusién del propio Sr. Gross, que
la cstudiasc con detalle ¢ informasc. sobre clla.

El dolcgado 'dc Australia estd totalmente de acucrdo con los dele-
gados de Isracl y Estados Unidos de_Américaa- El Sr, Gross decbe scguir ejer-
cicendo sus funcioncs hasta su jubilacidn.

El delegado de Africa Oricntal Britdnica decclara:

"Como nico Micmbro asociado prcsento ¥y, por tanto, no 'dirccta-
mente intcresado on las cucstionos que sc estdn dcbaticndo, quisiora anortar
mi ospecial contribucidn a la cuestidn que estd tratando el pleno,
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n Muchos dc nosostros hemos dedicado nucstra vida a las telecomuni-

cacioneés poniéndonos continuamente al completo scrvicio del piblico. Los
altos funcionarios de la Unidn sc cncucntran en las mismas condlclones, pero
cllos trabajan para cl publico del mundo cntero, y no pucdo cvitar tencr la
senuac1dn desagradable de que se estdn cstudiando medidas sobre el trato que
decbe darse a un alto funcionario que podrian sorprender al mundo e incluso
desacreditar a nuestra Unidn, :

n. Antes de quc sca demasiado tarde, suplico a los presentes que midan
las consecuencias de la mcdida que estdn a punto de adoptar. -

", Crco que la solucién méds Justa scria poncr exclusivamente a leC—
eidn el cmplco de Secrctario Gencral, pcro no cl dc Scerctario Genecral
suplente.
n Si cl Sr. Gross no fuesc elcgido Sccratario General, dcberia con-
firmdrselc on el cargo de Secrctario Gencral suplente sin més discusidn,"

El delegado de Etiopfa crec quc ante todo hay que clegir un Se-
cretario General y que mds tarde podrd decidirse si sc ofrece al Sr. Gross
cl emplco de Sccretario Gencral suplente sin necesidad de cleccidn., Si el
Sr. Gross declinasc la ofcrta sc procederia a la cleccidn. Entonces seria
cuando habria que examinar la situacidén del Sr. Gross.

Bl delegado de la Unidn dc¢ Repdblicas Socialistag Soviéticas opina
que la situacién del Sr. Gross sdélo pucde analizarsc una vez efcctuadas am-
bas elcccioncs., Muchas de las delegaciones prescntes conocen al Sr. Gross
decsde hace aflos y estdn on condicioncs de apreciar su trabajo. Tiene la
scguridad dc que nodrd adoptarsc una dccisidén con armonia con los 1argos ser-
viclos prestados.

A pcticidn del Prcsidentc, ol delcgado de Argentinag repitce su pro-
p03101dn, agregando -que, si ¢l Sr. Gross no fucse « elegido Scerctario General,
propondria quc sc¢ lc mantuviese cn su cargo sin ultorior cleccién,. :

Los delegados de los Estados Unidos de América, Perd y Costa Rica
apoyan la proposicidn argentina.

El delegado dc la Republica Popular Rumana rccucrda que la Delega-
cién checooslovaca ha proscntado una modificacién a la proposicién argentina.
Con arrcglo al Articulo 15 del Convenio, debc votarsc sobre la mod1f10q01dn
antes que poncr la proposicidén a votacidn.

Bl Presidente, resumicndo la situe 016n, ‘doclara que la mod1f10a016n
checocslovaca tiendc a quc sc aplace ¢l cxamen dc estc probleoma hasta haberse
cfcetuado ambas elccciones, la de Secrctario General y la de Sccretario Gene-
ral suplente, cn tanto que la prop031016n argentina sc limita a quc sc demo-
ro dicho cxamen sélo hasta después dc la primera clcceidn, la de Scerctario
General,

El delegado dc ircentina confirma esta'in%crprefacidn.
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Se pone a votacién a mano alzada la modificacién propucsta por el
delegado de Checoeslovaquia y se rechaza por 44 votos eontra 16 y 11 absten~
ciones,

A continuacién sc vota, a mano alzada también, la proposicidén
argentina, scgin acaba dc resumirla el Presidente, que es accptada por 63
votos a favor, 1 en contra y 8 abstencioncs.

El Presidecnte plantca entonces la cuestidn del orden gue deberd se-
guirse para las elecciones,

Tras un debate en el que intcrvicnen los delegados de Etiopia,
Ceilédn, Argentina, Italia, Repdblica Arabe Unida, Australia, Grecia,
Chccoeslovaquia, Bragil y Perd, ge aprueba por 61 votos contra O y 5 absten-~
ciones, en votacidn a mano alzada, el orden propucsto por el Presidente, a
saber: 1.° Consejo de Administracién; 2.° Sccretario General y 3.° I.F.R.B.

El Presidentc cstablecc, en consecucncia, el siguientc programa pa-
ra las elcccionecs, que sc¢ _aprucbas

El lunes 7 de dicicmbre, a las 3 de la tarde: Conscjo de Admi-
nistracign

Martcs 8 dc diciembre, hacia las 5 de la tarde: Secrctario General

Miércoles 9 do dicicmbre, a las 9.30 dc la maflana: Sccretario
General (continuacién)

Miérecoles 9 dc diciembre, a las 5 de la tarde: Secrctario General
(continuacidn)

Jucves 10 dc dicicmbre, a las 9.30 de la mafiana: Secrotario General
(continuacidn)

En caso de votacién de descmpate o dec sortco, habrd que prever un
d]'.a. ma’.s .

Seguidamentc el pleno podrd rcanudar el debate sobre la clccidn de
un Secrctario General suplente. La eleccidn de los miembros de la ILF.R.B.,
que incumbe en cualquicr caso a la Confcrencia Administrativa de Radiocomu-
nicaciones, podrd celebrarsc a finalcs de semana, ol vicrnes o sdbado, por
cjemplo,

El Sr, Acton, Prcsidente de la Conferencia Administrativa de Radioco-
municacioncs, cstd de acucrdo con el programa indicado,

Se lcvanta la sesién .a las 1,10 de la tarde.

El relator, El Sccretario de la El Presidente,
Confecrencia,

Gerald C. Gross
(Durantc la parte de la sesidn en que
estuvo presente, es dceir, hasta el
punto 7 del Orden del dfa, Documento
N.° 247, punto 5)

El Scecrctario adjunto de
la Confecrencia,

Clifford Stcad
(Durante el resto dec la scsidn)

Ho Heaton JeDeHse van der Toorn
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: Documento N,° 319-S
GINEBRA, 1959 4 de diciembre de 1959

SESION PLENARTIA

DECLARACION
de 1la
REPUBLICA ARABE UNIDA
Con relacion a la eleccidn del Secreilzario General y del Secrecta-
rio General suplente de la U.I.T., la Delegacion ,de la Republica Lrave
Unida declara que cl candidato oficial de la Republica Arabe Unida es el
Sr. Fathy Gheith,

segin se ha hecho ya constar en la pagina 3 del Documento N.° 276,
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-Documentq N,° 320-S
GINEBRA, 1959 4 de diciémbre de 1959

COMISION H

INFORME
de la Comisién H (Finanzas de la Unidn)

12.% gesién, miércoles 2 de diciembre de 1959, a las 15,00 horas

. E1 Presidente informa que por tener que viajar el delegado de
Estados Unidos es necesario designar un nuevo Presidente para el Grupo de
trabajo creado en la sesidn anterior y propone el nombre del Sr. Weaver,
de la Delegacidén del Reino Unido, quien manifiesta aceptar la presidencia
del Grupo _ouyo mandato es establecer el tope de los gastos en presupuestos
" de la Unidn para los afios 1960-1965.

Hablendo aprobado la Comisién el Orden del dla contenldo en el
Documento N.° 101, el Presidente pone en discusidn el Informe de la 10.2
~sesidn contenido en el Documento N.° 282, el cual es aprobado. con una modi-
- ficacidn sollcltada por el delegado de Canadd, quien pide que. la declaracién
- que figura én la pagina primera de dicho’ Documento N.° 282, se corrija en
la 51gulente forma: o

"El1. dgleggdg de Canadd manifiesta que se opone a que se carguen
intereses sobre las contribuciones. . Aunque Canadéd paga puntualmente su par-
- te eontributiva y, por tan*o, no tierie nada ‘que temer de esta dlsp051cion,
es contraria en pr1n01plo a imponer ninguna sancidn'a ciettos paises ‘en los
que su.legislacidén financiera impide constltuclonalmente 'al gobierno pagar
sus contribuciones a la U.I.T. hasta varios meses despues de comenzar el
afio fiscal, si bien lo pueden hacer lo antes posible y. totalmente. -De cual-
quier modo, no se han aducido argumentos suficientemente conv1ncentes para
demostrar la necesidad de- tipos de interés tan elevados como los propuestos,
si es que en realidad es necesario flaar ningin 1nteres, para cubrlr los
derivados de las sumas anticipadas por €l Gobierno suizo."

- Se entra en seguida a estudiar el Documento N.° 288 sobre estlma—
cidn de los ‘gastos ordinarios de la Unidn para 1960 y la Comisidn
que ese documento se pase al Grupo de trabajo H3.

Sobre la gestidn de los fondos de la Comlslon Mixta Intfﬂéc.. :
para la Proteccién de las Lineas de Telecomunicacidn, Documento N.° 10 de
la Conferencia, la Comisién decide aprobar la Resolucidn Ni° 403 del Consejo
de Administracién que figura en la pagina 5.2 del Documento N,° 10, con una
nmodificacidn al apartado 2.2 en el sentido de autorizar a la Unidn para en-
cargarse de la gestién de los fondos del C,M.I. sin que ello afecte las fi-
nanzas de la Unidn.
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En el Documento N.° 14, pagina 17,se encuentra la Resolucidn N,° 18
de la Conferencia de Buenos Alres, sobre la cual informa el Sr., Persin que
se trata de sumas adeudadas a Paises Bajos y no a la Unidn. Varias delega-
clones 1nterV1enen al respecto, entre ellas la de Cuba, que informa que su
pais pagard su deuda en los primeros dias de enero del ano préximo y al
respecto, la Comisidn decide que la Unidn cobre a los paises deudores y se
encargue del pago a los Paises Bajos en el entendido de que esas sumas no
causaran intereses. - gualmente decide la Comisidn eliminar la citada Reso-
lucidén N.° 18 de Buenos Aires.

Entra la Comlslon en seguida a estudiar el Documento N,° 263, que
contiene el informe del Grupo de trabajo sobre la gestidn financiera de la
Unidn para el periodo comprendido entre los afios de 1952 a 1958. El1 Presi-
dente de dicho Grupo, Sr. Roberto Arciniegas, delegado de Colombia, presenta
el informe en la siguiente forma:

"De acuerdo con el mandato de la Com1s1on, el Crupo de trabajo Hl
se reunié para estudiar las cuentas de la Unidn en los afios 1952 a 1958.
Celebramos cuatro reuniones durante las cuales se revisaron las resolucio-~
nes de cardcter financiero del Consejo de Administracidén y los informes de
las autoridades encargadas de la auditoria. Era 18gico que el Grupo de tra-
bajo no podia limitarse a las observaciones de si el presupuesto de cada
aflo habia cumplido el requisito de someterse al tope respectivo, fijado en
Buenos Aires, pues esa sencilla labor hubiera podido realizarse en la pro-—
pia Comisién, Por ello, encaminé su estudio hacia las observaciones del
propio Consejo y a la manera como se habian o no puesto en priactica esas
observaciones o recomendaciones por parte de la Secretaria General. Los
debates de las diferentes sesiones del Grupo se encuentran detalladas en
los Documentos N.°S 174, 249 y 263. ‘Quiero llamar la. atencidn hacia el
Documento N.° 249, en el cual la Comisidn podra ver en detalle la manera
como se examinaron las cuentas objeto de la creacidn del. Grupo.
" En resumen puede decirse que se aceptaron las normas sobre econo-
mia en los gastos (punto 2) que por deficiencia del Reglamento de Personal
se reconocid una suma por vacaciones, la cual posteriormente se reembolsé
(punto 3) ¥y que el Consejo se vio en algunos casos (puntos 6y 8) ante he-
chos cumplidos que tuvo que aceptar y ratificar.
" En todo caso, cabe anotar que los presupuestos fueron calculados
dentro del tope fijado por Buenos Alres, y que su ejecucidn fue inferior al
monto seflalado. Es de anotar, asimismo, que ya no existe ninguna deuda a
Suiza pero que el Fondo de Provisidn se encuentra pricticamente agotado.
" El Grupo ha juzgado oportuno someter a la consideracidn de la
Comisidn los Anexos 1 y 2 del @ocumento N,° 263y degar al criterio de ella,
si desea o no- adicionar el Anexo 1 con unha recomendacidn 31m11ar a la que
figura en la Resoluc1on N.° 10 de Buenos Aires,
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" .No quiero terminar sin agradecer de nuevo la eficaz colaboracidn

recibida de parte de los miembros del Grupo, Sres. delegados de la Repiblica
Federal de Alemania, Colombia, Japdn, Reino Unido, Venezuela y Yugoeslavia,
as1 como por parte de los representantes de la Secretaria General. Si al-
gin resultado se logrd, a ellos se debe. Igualmente quiero agradecer viva-
mente el excelente trabajo realizado por el Sr. Weaber, relator del Grupo."

El delegado de Bielorrusia estima que si se encontraron deficien-
cias deben mencionarse para evitar que se vuelvan a repetir en el porvenlr
y se muestra partidario de mencionarlas en el informe.

El Sr. Arciniegaé, a peticidn del Presidente, responde que ellas
se encuentran en detalle en el Documento N.° 249.

El delegado del Reino Unido dice que los pagos se efectuaron de
acuerdo con el Reglamento entonces en vigor y que a su Juicio los errores
no podrin repetirse porque esos reglamentos ya fueron enmendados.

El delegado de Colombia concuerda con el delegado del Reino Unido
y reafirma que se encontraron errores que fueron subsanados, pero que del
estudio dc las cuentas resulta que existe una diferencia entre la Secretaria
y el Consejo de Administracidén sobre el control presupuestal de la Unidn.
En el Documento N,° 191 se encuentra la resolucidén aprobada por la Comisidn
de Finanzas sobre Verificacidn de las Cuentas, resolucidn que demuestra cla-
ramente que ya con anterioridad se habian encontrado dificultades sobre el
control presupuestal., En el Documento N,° 272, tenemos una proposicidn con-
junta de Suecia y Estados Unidos de América, en la cual se encarga al Con-
sejo de Administracidn "que adopte las medidas oportunas para que el con-
junto de la organizacidén administrativa de la Unidén sea examinado por exper-
tos imparciales que precisen los cambios que puedan introducirse y formulen
recomendaciones al respecto" Igualmente, en el Documento N.° 8 de la Con—
ferencia, la Comisidén de Naciones Unidas hace criticas a la organizacidn
administrativa de la Unidn, todo lo cual demuestra que existen difioultades
y que ellas son reales, Se muestpa partidario de que se agregue a esc pro-
yecto un nuevo apartado en el cual se llame la atenc1on sobre las deficien~
aias encontradas.

El delegado de Alemania opina que no debe enmendarse lel proyecto
de resolucidn, y el delegado de Suecia aclara que la proposicidén contenida
en el Documento N.° 272, no se debe a sospechas.

- E1 delegado del Reino Unido apoya al delegado de la Repiblica
Federal de Alemania, pues estima que existe un Reglamento financiero y uno
de Personal, que estdn sujetos a interpretaciones,mdxime cuando sus dispo-
siciones no son claras, y se opone a la enmienda de la resolucidn.

El delegado de Colombia manifiesta que con la resolucidén ya apro-
bada en el Documento N.° 191, se da por satisfecho y retira la proposicidn.

La Comisién aprueba entonces sin modificaciones los Anexos 1 y 2
del documento N,° 263,
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Se entra a estudiar el proyecto de resolucidn relativo a las pe-
ticiones de recla51flca01on para -las contribuciones a la Unidn que figuran
en el Documento N.° DT 98, y después de un 1argo debate al respecto, la
Comisidn resuelve no elaborar una resolucidn especial al respecto, puesto
que basta el protocolo ya aprobado, y que en el informe al Plenario se ma-
nifieste expresamente que la Comisidén decidid que las nuevas peticiones de
clasificacidn entren en vigencia a partir .de la vigencia del nuevo Convenio.
Se inicia el estudio de la Proposicidén N.° 335 de Estados Unidos de América
¥y Suecia, contenlda en el Documento N,° 272. El delegado de Suecia presenta
esta proposicidn manifestando que en estos Ultimos 15 afios ha habido un
gran progreso en las industrias debide al pensamlento general de tecnificar
el trabajo admlnlstratlvo mediante la utilizacidn de expertos y que el fin
de esta proposicidn es el de implantar nuevos métodos en nuestra Unidn.

El delegado de Estados Unidos de América también apoya esta pro-
posicidn y recomienda vivamente a la Comisidn que la apruebe.

El delegado de Bielorrusia se muestra partidario de la idea, pero
estima que debe organizarse sin un fondo especial, de acuerdo con otros or-
ganismos internacionales y sobre la base de una reciprocidad.

El delegado de Colombia apoya esta proposicidén respecto a la or-
ganizacidén administrativa de la Unidn, pero que no debe hacerse en la forma
propuesta por el Sr. delegado de Bielorrusia. Esta proposicidn es apoyada
1gua1mente por el Secretario General ad interim y por los delegados de
Afganistdn y Canadéd, el cual manifiesta que la apoya sobre la base de que
el estudio se haga dentro de la mayor economia.

A una pregunta del Presidente,sobre si esta proposicidén no deberia
estudiarse primero en otra comision, el delegado de Suecia responde que no
lo considera necesario puesto que no se trata de cambiar la estruetura de
la Unidn, sino de organizar el trabajo. En cuanto a que otros organismos .
suministren expertos, considera que puede ser posible pero que se debe dejar
entera libertad al Conscjo de Administracidn para contratar el arreglo.
Considera igualmente que el estudio serd muy econdmico pues podra hacerse
en dos afios, y propone, por dltimo, adicionar el proyecto de resolucidén en
el sentido de encargar al Consejo de Administracidn y al Secretario General
que adopte las medidas oportunas.

Siendo las 6,30 de la tarde, se levanta la sesidén para continuar
el debate en una prdxima reunidn.

Los relatores, El Presidente,

R. Arciniegas J. Garrido
H., Heggli
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20,2 sesidn de la Comisién D
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Martes, 1.° de diciembre de 1959

Se abre la sesién a las 9,40 de la mafiana.

El Presidente somete a la Comisidn el Orden del dia de esta sesién
(Documento N.° DT 905 y el delegado de México pide que se incluya un punto
4 bis para que se examine la Proposicidén N.° 327 (Documento N.° 161).

Se aprueba el Orden del dia, completado en la forma indicada.

Punto 1 — Aprobacidn de los informes de las sesiones precedentes

1. 14.2 sesién (Documento N.° 218)
Se aprueba sin que se formule ninguna observacidn.

2, 16.2 sesién (Documento N.° 236)

A peticidén del delegado de Etiopia, léase en la pdgina 4, tercer
pdrrafo, cuarta linea:

"... sobre un puesto de experto" en lugar de "... sobre la creacidén

de un puesto de experto".
Se aprueba el Documento N.° 236 asi modificado.
3. 17.2 sesién (Documento N.° 258)

Se efectda una modificacién en la primera pdgina, segundo pérrafo,
tercera linea, que no concierne al texto espafiol.

Se aprueba el informe sin mds observaciones,

4, 18,2 sesién (Documento N.° 259)
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Se efcetia una modificacién en la pigina 2, quinto- pirrafo,
segunda linea,,que no concierne al texto espafiol.

Se aprueba el informe sin mis observaciones.

Punto 2 - Diversas proposicioncs

1, Propgsicién N,° 244

Se remitc a lo Comisién de redacecidn.

2. Proposicidn N.° 43

Carcce dec objeto 'porque no =mc ha tomado,en.considgracién la
Propogicién N,° 41, ‘ )

3« Proposicioncs N.°S 48 y 49

Carecen dc objeto porque estas cuestiiones se han resuvelto ya
en Jesidén plenaria.

4.- Proposicidn N.° 50

No tiene ya objecto.

5. Proposicién N.° 50

Se remite a la Comisidén de redeoccidn,

6. Proposicién N,° 63

Se remite o 1ln Comisidn de redaccidn.

Punto 3 -~ Proposicidn N.° 56

El delegado del Reino Unido presenta la proposicién e indica que
en los motivos de la misma se cxponen las ragones que la justifican. Aclara
que a fin de obtener une distribucidén rcogrifica equitativa en el momento
de la clecccidn, se asocien las personas elegidas a los pafses Micmbros.,

Una vez efectuada dicha elecccidn, y con objeto de garantizar la imparcialidad
necesaria de que debe estar investida la funcidn de juez de los miembros

. de la I,F,R.B,, no decbe smbsistir ya ningunc conexidén entre el micmbro y

su pais,

Por lo tanto, conviene suprimir ¢l 8 6 del Artfculo 6.

El delegado de los Estados Unidos de América estima que no haoy
ninguna rozén que justifique que un miembro de lo I.F,R.B. deje sus fun—
ciones si su pais deja de ser Miembro de la Unidn y declara que apoya la
Proposicién N,.° 56,
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En contestacidén a una pregunta del delegado de Rumania, el del
Reino Unido indica que no existe' incompatibilidad alguna entre la supre-
sidn del pdrrafo 6 del articulo 6 Y 1as disposiciones relativas a la sus-
titucidn de un miembro dé 1la T, F.R B. va que-ambas cuestiones son comple-
tamente 1ndepend16ntes.

El delegado de Coilén recuerda -que se han previsto las disposi-

ciones,

El delegado de Checoeslovaquia considera por su parte que debe
subsistir la conexidn prevista para la eleccidn y o e la persona que ne
reuna ya las condiciones para ser elegida, si su pais deja de ser Miémbro
de la Unidn, debe cesar en sus funciones. Por lo tanto, se declara
partidario del mantenimiento del statu quo. :

El Presidente, después de subrayar el cardcter més bien tedrico
de 1la cuestidn que se d=bate, somete la Proposicidn N,° 56 a votacidn,

Se aprueba esta Proposicién por 32 votos a favor, 12 en contra
y 14 ahstenciones.

Punto 4 - Nota del Vicepresidente de 1a I.F.R.B. (Documento N.© 267)

El Sr, Gracie, Vicepresidente de la I,F.R B., presenta el Docu-
mento N,O 267 que el Presidents propone a continuacidn que se examine
pérrafo por pérrafo,

En lo que se -efiere al pérrafo 1, el delegado de Bielorrusia
entiende cue la eleccidn del Presidente v Vicepresidente de 1@ I.F.R.Be
debe seguir efectudndose todos los afios v que seria conveniente suprimir
la disposicién que estipula su mantenimiento en funciones hasta la eleccidn
de sus sucesores, '

Una vez aceptada esta modificacidén’ se completard el pérrafo 4
del articule 6, como se indica en el Anexs,

El delegado Je- los -Estados Unldos de América pide que se ponga
esta modificacidn en conocimiento de Ta Gonferencia de Radiocomunicaciones.

Asi se acuerda.

Refiriéndose al pérrafo 2 del Documento N,° 267, el Presidente
sefiala 1la Proposiclon N.© 58 del pdrrafo 4 bis, que tiene el miemo objeto.

El delegado de los Estados Unidos de Amerlca suglere que se efec-
tden &lgunas modificaciones de redaccidn en la Proposicidén N.© 58, pérrafo
4 bis,

Los-delegados de México y de Suecia apoyan la Proposicién N,© 58.

El delerado de Hungria manifiesta que le preocupa un poco el vo-
lumen de la plantilla de la Secretaria especializada de la I,F.R.B. y pre-
gunta cudles serdn los limites de dicha plantilla.
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El delegado de la U.R.S.S. desearia saber por su parte si se tra-
- ta de. atmentar el personal de la I.F.R.B. seglin las decisiones de la Confe-
rencia de Radiocomunicaciones, y culles serian las consecuencias de la
aceptacidén del pirrafo 2 del Documento N.° 267.

El Sr. Gracie, Vicepresidente de la I.F.R.B., aclara que s6lo
se han efectuado evaluaciones provisionales y que incumbird al Consejo de
Administracién determinar la plantilla necesaria para asumir las nuevas ta-
reas de la I.F.R.B.

Atade que estas evaluaciones se,examinarén detalladamente a8l fi-
*nal de la Conferencia de Radiocomunicaciones., En la actualidad, el aumento
previsto en la plantilla del personal representa 58 funcionarios més, sobre
todo en las- categorias inferiores, a los que conviene agregar otros 22 con
carbcter temporal, gue son necesarios para efectuar la transformacidn del
registro actual.

El delegado de Rumania cree que no se puede hablar de personal
"suficiente" en el Convenio, En el caso de que sea necesario efectuar un
reajuste, basta con estipularlo asi en el texto de una resolucibén o de una
recomendacién, :

El delegado’ e la U.R.S.S. opina que el parrafo 2 del Documento
“N,° 267 no debe examinarse hasta que la I,F.R.B. haya presentado sus peti-
ciones concretas; porque deben determinarse con toda. exactitud las conse-
cuencias financieras que acarree esta medida. :

El Presidente recuerda que se ha adoptado ya el principio en se-
s16n plenaria ZDocumcnto N,° 153) y gue no es indispensable incluir ningu-
na disposicibén a este respecto en el Convenio., -

Del curso de un debate en el que participan los delegados de
Pakistén, Estados Unidos de América, Francia, Afganistén, Reino Unido e
India, asi como el Presidente y el Sr. Gracie, se desprenden las cuatro
ideas principales siguientes:

1)  &Qué término convendria utilizar para definir en el Convenio la’
Secretaria de la I.F.R.B.: Secretaria restringida, Secretaria
especializada, Secretaria apropiada, personal suficiente, etc.?

2) Como quiera que la Conferencia de Radiocomunicaciones ha prepa-
rado yar un texto (phArrafo 2 del Documento N.° 267), hay que co-
municar a la Conferencia de plenlpoten01arlos toda nueva redaccién
que se adopte.

.3) No es indispensable que el texto que figure en el Convenio y en
"el Reglamento de Radiocomunicaciones sea idéntico. En lo que
se refiere al del Convenio, se limitaria a disposiciones de ca-
ricter general, en tanto que en el del Reglamento de’ Radiocomu-
nicaciones figurarian todos los detalles correspondientes.
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4) Esta cuestién podria scr objcto de conversaciones al margen de las
scsiones de la Conisidén, a fin de hallar una solucidén satisfactoria,
y sc aplanaria la adopcidn dc la decisidén correspondicente hasta la
préxima scsidn,

A propuesta del Presidente, la Comisidn acuerda aceptar esta suges-
tidn.

Punto 4bis =~ Provosicidn N.° 327 (Documento N,° 161)

El Presidente scflala que la Conferencia de Radiocomunicaciones ha
nanifestado que no estima conveniente modificar el Articulo 6 actual para
cner cn cucnta las nucvas toreas de la I,F.R.B. Prcgunta si cn cstc caso se
nantienc le Proposicién N,° 327,

El delegado de México considora, por ¢l contrario, quc habida cuen-
ta de la rcspucsta a la pregunta 1 del Documento N,° 153, es nccesario modi-
ficar el pérrafo 1 b) del Articulo 6, con arreglo al scentido de su proposi-
cién, No insiste on que se debata esta cucstidén inmediatamente, pcro man-
tienc su proposicidn,

Después de algunas aclaracioncs del Sr. Gracie, el delggado de
México limita su proposicidén al pdrrafo b) ter, que conticnc ideas nucvas y
que debe figurar en cl Convenio,

A propuesta del Presidente, la Comisidén decide rogar a la Confercn--
cia de Radiocormunicaciones que de su opinién acerca dec la Proposicidn H,° 327,
pero como cs probablc que los trabajos de la Comisidn D terminen antes de que
se reciba una respucsta, se tratard de osta cuestidn en sesién plenaria,

Punto 5 — Informe dc la Subcomisidén D2

El Sr. Danicls, Presidente de la Subcomisién D2, indica que su in-
forme sc distribuird antes de la prdxima scsidén y, por tanto, sc aplaza cl
cxamen de este punto del Orden del dia.

Se levanta la scsidn a las 11,25 de la maflana.

El reclator, El. Presidente,
A. Chassignol ' F. Nicotera
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ANEXO

TEXTOS_ADOPTADOS POR LA COMISION D

Articulo 5 87

Proposicién N.° 244

EN EL CURSO DE SU 20.& SESION

Remitida a l1a Comisién de rcdaccién

Artioulo 7 82

Proposicién N.° 249

Renitida a la Comisién de redaccibn

v e tn.

P ivir - Y

Romitida a la Comisidn de redacciédn

5

]

Suprimase el

Agréguese el pérrafo siguiente:

Los Miembros de la Junta elegirén en su propio seno
un Presidente y un Vicepresidente, cuyas funcioncs
dvurarén un ato. Una vez transcurrido éste, el Vice-
precidente sucederi al Presidente y se elegird un

nuevo Vicepresidente.
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21, scsidn de 1o Comigidn D

(Organizacidén dc la Unién)

‘Midrcoles, 2 de diciembre de 1959

Se abre la scsidén a las 9 40 dc la maﬁana.

Sc adopta sin obscrvaciones cl Orden del dia (Documcnto N.° DT 100),

Punto 1: - Orden del dfa dec la 19.% scsidn (Documento N.° 293%)

Sc _aprucba sin discusidn.

*
T% *

El Precsidonte, en vista de que no ha podido distribuirsc sino al
principio de la scsién un proyecto de resolucidn, propone que sc proceda pri-
nero a cxaminar los puntos 3 y 4 éel Orden del dia, con objcto dc dar tiempo
a los declegados para quc estudion el documento.

As{ se acucrda.

Punto 3: Examecn dc los informes de la Subcomigidn D2

. Primcr informe {Documento N.°: 289)

El Sr. Daniclsg, Presidente dc la Subcomisidn D2, presenta sus in-
formes a la Comisidén, Llama la atcncidn sobrc la reserva hecha por cl dele-
gado de Canadd, quc figura cn el pdrrafo 10, pdgina 4 del Documento N.° 289,
Scfiala ademds quc seria conveniente una ligera modificacidén cn cl toxto in-
glés, pégina 2, Articulo 8, dltima linca dcl nuevo punto 1 bis, cn la gw®
convendria suprimir la pelabra "then",

Haciéndosc intérprete de la opinidn undnime de la’ Coxlgldn,‘”

" 'Presidente felicita al Sr. Danicls y a los micmbros de la Subcomisién D2 pdr

cl exccleate trabajo cefcecctuado que ha facilitado grandementc la labor de la
Comisidén D,
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La Comisidn cxamina punto por punto el Documento N.° 289,

Puntos 1 v 2: No son objeto dc obscrvacionoes,.

Punto 3 - Articulo 5:

1) Supresidén del pdrrafo 12 ¢)s Sec adopte sin discusién.

2) Modificacidn del pérrafo 12 m). Sc acucrda suprimir cl final del
texto a partir dec: "y cubrird intcrinamente ..." cte,

3) Adicién dc un inciso 12 m bis):

Los dclegados de los Estados Unidos de América y Canadd, insis-
ticndo en la reserva que figura en el punto 10 del Documento N,° 289, esti-
nman preferible que en caso de vacante del cargo de Secretario General no
sea automdtica su sustitucién por el Sccretario General adjunto, Deberia
cncargarse al Consejo de Administracidén dc cubrir esta vacantc, asi como la
de Secretario General adjunto. Sugicren que sc modifique el texto del inci-
so m bis) on cste sentido, y quec digas:

- "En caso nccesario, cubrird intcrinamente las vacantcs que sc pro-
duzcan de Secrctario General y de Sccretario General adjunto.”

Después de discusidn en la quec intorviencn los delegados de Israel,
Marruecos, Repdblica Lrabc Unida, México, Francia, Italia, Irén, Bielorrusia,
U.ReS.S. y Yugoeslavia, asi como el Sr. Danicls, la enmienda propucsta por
Canadd se somcte a votacidn, que da cl resultado siguicnte:

En favor de la ennienda 3 19
En contra : 40
Abstenciones : 6

Sc_rcchaza por tanto la enmienda,
Se aprucba scguidamente sin discusién el inciso m bis).
4) Adicidn de un inciso m tor): Se adopta sin discusién.

Punto 3 = Articulo 9:

1) AMadir un nucvo pdrraforl (1 bis). Se adona'con una cnmicnda al
toxto ingldés propuesta por cl Sr, Danicls.

2)'3 ‘ Afadir un nuevo pérrafo- 1 (2 Bis). Se adopfa sin comentgrios.

3) Miadir un nuevo pérrafo 2 bis). Sc adopta sin discusién.
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Punto 3 - Articulo 9:

Madir un nucvo pdrrafo 1 ¢ bis). Sc adopta sin discusidn,

Bl Presidente declara que por lo que respecta a los puntos 4 a 9,
en caso de quoc se gprueben por la Comisidn, sce proponc dirigir un informe
al Prcsidentc de la Conforcncia para cuc dé el curse que requicren a las
disposicioncs adoptadas.

La Comisidn aprucba estc procedimicnto.

Punto 4: Adoptado.
Punto 5:

Después de algunas obscrvaciones hechas por los dclegados de los.
Estados Unidos de América, Succia, Ropdblica Arabe Unida-y Estado de la
Ciudad del Vaticano, ol Sr. Daniels, Precsidente de la Subcomisién D2, re-
cucrda que los puntos 5 a 9 tratan dc los dos funcionarios que elige la
Conferencia de plenipotenciarios. Estos disposiciones deberian incluirse
en ¢l texto del nombramicnto firmado por el Presidente.de la Confercncia des-
pués de aprobacidn cn sesidn plgnaria. En estas condiciones no soria nece-
saris una rcsolucidn.

La Conisidén se muestra de acucrdo con esta proposicidn,

Puntos 6, 7, 8 ¥y 9: Sc adoptan sin objcciones.

Se adopta asi ¢l Documento N,° 289 en su coﬁjﬁnfc.

Scgundo _informc (Documento N.° 290)

El Presidente rccucrda que sc trata de colmar una laguna del Ar.
ticulo 7, punto 4 c) del Convenio de Bucnos Aires, on rclacidén con la si-
tuacidén juridica de los Dircectores de los C.C.I,

La Comisidn proccde a examinar punto por pﬁnto el Documento N.° 290.
Punto 1: Sc adopta sin obscrvacioncs,

Punto 2: LaSubcomisidn D2 reconienda quc se pida al Conscjo de Administracidén

que prepare disposiciones reglamentarias concernicntes a los funcionarios
nonbrados por cleccidn,

El Prcsidente dice que esta cuestidén podria incluirsc cn el infor-
ne dirigido al Presidente de la Confoerencia.

Asi s¢ acucrda.
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Se adopta sin observaciones.

Punto‘ﬁ

Punto 4.: Se adopta el pirrafo 4 ¢c) del Articulo 7 tal como figura en ~
anexo, ’

Punto 4 : Proposicidn de Suecia N.°f294 (Dogumento N.° 27 Rev, 2).

El delegado de Suecia, informado por el Presidente de que los
autores de las Proposiciones N,98 228 y 229 mencionadas en el Documento
N.9 27 Rev. 2) no insisten en que se inserten en el Reglamento General
disposiciones relativas a4l procedimiento de eleccidén, declara que por su
parte retira la proposicidén N.° 294,

Punto 2 : Proposiciones contenidas en el punto 2 del Documento N.° 267, i
Proposicién N.° 58,

El delegado de los Estacos Unidos de América dice que la finali-
dad a que. tiendé su propos1016n podria alcanzarse insertando en el Articulo 6
del Convenio una dlsp031c1on semejante. a la qué figura en el Articulo 7,
punto 4 d) relativa a los Directores de los C.C.I., y dirigiendo al Consejo
de Administracién una resolucidén respecto de la cual se ha preparado un
proyecto por la I.F.R.B. Si se adoptase esa resolucidén, el delegado esta-
ria dispuesto a retirar la Proposicién WN,° 58.

Se entabla una larga discusidn en la que participan los delegados
de los Estados Unidos de América, Reino Unido, Marruecos, U.R.S.S., Rumania,
Bielorrusia, Repiblica Arsbe unida y Francia, asi como el Presidente y el

Sr. Gracie, proponiéndose diversas modificaciones por los delegados de
Marruecos, U,R.S.S. y Rumania, y por el Vicepresidente de la I.F.R.B,

Como las opiniones difieren grandemente, el delegado de Rumania,
apoyado por el delegado dels Repiblica Arabe Unids sugiere que se forme un

Grupo de trabaJo encargado de buscar una solucidn que pueda adoptarse por
todos.,

El Presidente hace constar que en estas condiciones no es posible
tomar wuna decisién. Propone que la cuestién vuelva a. examinarse en una
préxima sesién y en el intervalo, un grupo de trabajo, cuya presidencia se
confiaria al delegado de Marruecos, haga lo posible para preparar un texto,.

El delegado del Congo Belga no ve la utilidad de la resolucién

- ‘propuesta. Todas las disposiciones que contiene figuran ya en el Convenio,
y primeramente seria necesario saber si la Comisidén estima necesario repe-
tir en la resolucidén disposiciones que estdn ya en-el Convenio. Los dele-
gados de diversos paises, entre ellos Bélgica, comparten este punto de vista.
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El Presidente decide entonces poner a votacidn la cuestién si-
guiente:

"La Comisidn, ‘iestima necesario adoptar una resolucidén relativa
a la creacidn de la Secretaria especializada de la I.F R.B.?"

La votacidn da el siguiente resultado:

En favor : 16 votos
En contra : 26 n
Abstenciones : 12 "

Se rechaza, pues, el proyecto de resolucidn.
El Presidente dice que queda por examinar la Proposicidn N.° 58
(pérrafo 4 bis5 de los Estados Unidos de América, lo que se hard en la

préxima sesidn.

Se levanta la sesidn a las 12,55.

El relator , El Presidente ,

A, Chassignol F. Nicotera

Anexo : 1
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ANEXO

TEXTOS ADOPTADOS POR LA COMISION D EN SU 21,2 SESION

Artfculo 5 g 12 c) Suprimido.

Artfculo 5 g 12

He

Articulo 5 g§ 12

T

n)

Coordinara las actividades de los organismos
permanentes de la Unidn; adoptara las disposiciones opor-
tunas sobrc las peticiones o recomendaciones que dichos
organismos le formulen.

AMiadir los dos nuevos incisos siguientes:

nm bis) "En caso necesario, cubrira interinamente las
vacantes que se produzcan de Secretario General adjunto;
m ter) Cubrira interinamente las vacantes que se pro-
duzcan de Directores de los Comités consultivos interna-
cionales;"

Madir el nuevo parrafo (1 bis) siguiente:

(1 bis) "El Secrctario General y el Secretario General
adjunte asumiran sus funciones en las fechas que se demw
terminen en el momento de su eleccidn. Normalmente, per-
maneceran en funciones hasta la fecha que determine la

. . . . . . ¢
siguiente Conferencia de plenipotcnciarios, y seran -

reelegibles,"
Nota: En el texto inglés dcbe suprinirse la palabra

"then" en la penultina 1lfnea y se leerds: ...."and they

shall be eligible for re~election",
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Artfculo 8 § 1 Afladir el nuevo parrafo L (2 bls) siguiente:
(2 bis) "En caso de quedarse vacante el empleo de Seccre-
tario General asumird interinamente sus funciones el Se—-
cretario Genera’. adjuntc!

Artfculo 8 Madir el nuevo parrafo 2 bis siguicnte:

§ 2 Dbis "El Secretario General adjunto asistira al Secre-
tario General en el desempeflo de sus funciones y asunirg
las que especificanente le confiec el Secrotario General.
Desempeﬁaré las funciones del Secretario General on an-
sencia de éste."

Artfculo 9 § 1 Aﬁadir.el nuevo parrafo i e bis) siguiente:
e bis) "Elegira al Secretario General y al Secrctario Go-
neral adjunto y fijard las fechas en que se haran cargo de
sus funciones,"

Artfoulo 7 § 4 Sustituir el texto decl inciso c¢) por el siguiente:
c) " Por un Dircctor nombrado por la Asamblea plena-
ria, que tendra la condicidn jurfdica de funcionasrio per-
manente, pero cuyas condiciones dc empleo podxén ser obje~

to de dispcsiciones rcglanentarias especiales."
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Miércoles, 25 de noviembre de 1959, o las 9,30 dc la mafiona

Orden del qig (Documento N.° DT 80)

El Presidente somete el Orden del dfa a 1la Comisién que lo aprueba
sin obaeclones.

Informe de la 4 2sesién (Documento N,° 164)

Se aprueba sin comentarios

Informe de la 5.%sesién (Documento N. 0 195)

El delegado de Francia advierte que en el cuadro que figura en
la pégina 13 anexo al informe, se han omitido las notas incluidas en el
primitivo cuadro del Anexo 1 al documento N.° 77.

El Presidente explica que las observaciones a que se rcferian
las notas se incluirén en el informe de la Comisidn.

Se aprueba el informe sin més comentario, -

Informe de la 6,”sesién (Documento N.° 213)

Pégina 12

El Subdirecctor del C.C.I.R. propone una reetificacidén que no

afecta sl texto espafiol.

"Si se desaparec1ese el Fondo de pens1ones aqué ocurririaeon= =
"el seguro de supervivientes" y la contribucidén del 15 % correspondiente?.
No ignora evidentcmente que el Fondo de Pensiones y el Seguro de super=-
vivientes son dos cosas distintas aunque se completan y se reclccionan
estrechemente,"

Solicita tombién que se sustituya su intervencidén de la pdgina 8 por la
siguiente:
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"E1l delegndo de Francia estlmh que los que actualmente se pro-
nuncian en contraz del parrafo 111) quizd actden asi por no conocer todos
los datos del problema de que se trata. AdemAs, el principio de que se
evite toda reduccién de sueldo ho sido discutido y admitido por el Consejo
de Administracién.

Se aprueba el informe con las modificaciones indicodas,

Distribucidn geogrifica anlicads a 1o contratacién del personsl (Documen~—
to Ntﬂ_;é@D_Jngggggﬂprqyecto de Resqluc1on <Dqumento 1[}13522

El Presidente antes de ponér esta cuestidn a dcbate advierte que
es necesorio efectuar dos rectificaciones en el punto 4 del texto propuesto
en el Documento N,° 223.

Punto 4 a) Sus tlt_xgse "en el anterior punto 2"
por "en el anterior punto 1"

La segundo rectificacién no afecta ol texto espafiol,

El delegodo de los Estados Unidos de América descaria saber si
la fecho que figurn en lo dltima linea del punto 5, 1.1.60 es la feche
prevista para efectuar la asimilacidn 2l sistema comin de las Naciones
Unidas o ho sido elegida arbitrariomente por lc Comisién,

El Presidente explica que esta fecha no estd nccescriamente en
relocidén con la asimilacién y que las disposicioncs de la Resolucidn pueden
anlicarse independientemente de la misma, E1 costo previste para 1960
seriz de unos 140.000 francos suizos que, evidentemente auwmcnterfa si se
hiciese extensiva estc medido a otras categorios

El delagado de Pckistdn monifiesta que no se hallaba presente en
1o dltima sesién por lo que ignora las expliccciones que sc dicron en los
debates, pero que no comprende las ventajas que podrian tencr las propo-—
siciones mencionadas. Serin excesivemente oneroso pars la Unién contratar
a2l personal de las categorias f)a k) en condiciones 1nternac1onales,
sobre todo si pudiese conseguirse el personal local adecundo. Estima que
lc Unidn debe seguir el mismo método de contratacion pore ¢l personal de
servicios genercles vigente en los Nociones Unides.,

El delegcdo de la U.R.S.S. cree que cl proyecto de resolucidn
constituye une bose adecuada de discusidn. Advierte que por tratarse de
una Resolucidn de la Confercncia de Plenipotenciarios y no del Consejo
de Administracidén, sc dordn en ellc instrucciones al Conscjo de Adminis—
tracién y a1 Secretorio General, Desen que el texto de la Resolucidn
reflejec los puntos siguicntes:
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1) Que lo Confercncin de vlenipotencicrios lamentc que no se haya

' aplicado con mayor enplitud el principior de unc caplic distri-
bucidén geogrifica, estipulrdo en el Artfculo 8, oncrtado 4-del
Convenio. ) B

2) Que clguncs categorians de pcrsonal no cucnten actualmente con
representantes suficicntes de las distintas regiones del mundo.

3) Que debe contriterse internccionslmente el personnl técnico de
cuclquier cctegoria,

4) Que deben determinarse con tode exoctitud las funciones que
incumben al personal de cada una de los cotegorics del sistema
comun,

Bosdéndose en las consideraciones cxpucstas, desca que la Resolu~
‘cidén incluyc un apartado solicitendo del Secretario General que cubre les
-vacontes de personcl especislizado (téenico) de las categorias P.l y
superiores de todos los orgenismos de lo Unidn, teniendo, en cuenta la ne-
cesidad de la més nmnliz distribucidn geogrifico posible. D[ste principio
debe eplicarse o todo el personcl especisclizodo de los cotegorias de ser—
vicios generrles y en lo medido de lo posible, o todo cl peorsonal, en
cuyo caso habria que tencr en cuente las repercusiones finaoncicras.de esta
medida. .

El Sr, Corbaz declnra que el punto 6 del proyecto dec resolucidn
del Documcnto N.® 223 he despertado ciertos tenores entre ¢l »ersoncsl,
especinlmente on lo que sc reficre a las comsccucncins que podria tener
sobre sus perspectivas dc nscenso. .Ls necesario decidir lo que se enticnde
por"proposicién razonable". Los funcionarios de la U.I.T. vericn con sumo
gusto que se controtose ol nuevo personal sobre unc ﬁmpllﬂ bose geogrifica,

asi como lo posibilidad de trabajar con colegos de paiscs lejonos, pero
no obstonte desecn conter con lﬂ segurided de quc podridn hocer carrera en
le Unidn y de que se preservarsd ‘n sus perspectivas de cscenso. Considera
cuc  lo posibilided de hacer correra al servicio de la Unidn no se ha
tenido en cuente en el punto 6 y que serie poco juicioso contratar personal
pars negorle después perspectivas de nscenso. El Sr, Corbaz dude tombién
de lo neccsided de que en ¢l punto 6 se hogo refercncia ol Reglamento del
pcrsonul puesto que es posible que éste sc modifique en cuclquier circuns-—
tonecic;  preferiria que se incluyese unc disposicidén genercl dondo garontics
al personal en lo que se refiere a sus posibilidades de cscenso.

El delegado de Francig advierte una aporente contradiceidn entre
los puntos 2 y 3 del proyecto-de resolucién. En el punto 2 sc hablec de
que se tendrd en cuenta "en primer lugar" la importancic del reclutamiento
sobre una base internccional y en el punto 3 se dice que csto se hord
"en caso de que no sec posible reclutar personcl local con les califica-
ciones requeridas". o

Apoya la declorocidn del Sr. Corbzz. Deben cubrirse las
vacontes medinnte ascensos de personcl con las colificcciones ndecundas
y cubriendo las vecantes restentes por contratacién de pecrsonal inter-
nacioncl.,

El delegrdo de 1o U.,R,8.5, monifiesto que si se ascendiese
siempre ol personcl en servicio lc distribucién geogrifica sblo se
aplicaria o las categorirs inferiores y no seric nunca complota
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El Consejo de Administracién podrd .examinar la posibilidad de vol-
ver a clasificar algunos empleos especializados de la categorfa de servicios
generales incluyéndolos en la categorfa profesional para mcjorar sus pers=
pectivas de ascenso. Aun cuando no es su propésito que se pongan trabas
al asoenso del personal, es necesario adoptar medidas radicales para mejorar
la distribucién geogréfica y no reservar los mejores empleos para el persos
nal existente. : :

El dolegado de_Jordania hace suyas las observaciones del delegado
de Francia., Es esencial mantener la eficacia del trabajo de la U.I.T. con
personal experimentadoe.

El delegado de la Indig expresa su convencimiento de que toda 1la
. Comisién desea que se combino la la distribudidén geogrdfica con la eficacia,
pero que es un error mejorar la primera de ellas en perjuicio de la segunda.
El Consejo de Administracién ha venido siguiendo activamente esta polftica
pero las vacantes de empleos permanentes han sido poco frecuentes. Fn los
- Documentos N.% 180 y 223 pueden verse las conclusiones del Consejo a este
respecto. A su juicio sélo puede conseguirse una mfs amplia distribucién
geogréfica cambiando radicalmente la politica de reclutamiento del personal
y aplicando el principio de la contratacién internacional, incluso en las
categorfas inferiores., EI1 nuevo proyecto de resolucién es un gran paso para
la consecucibén de este objetivo. E1 ascenso del personal existonte debe
dejarse a discrecién del Secretario CGceneral y del Consejo de Administracién
. siempre que se observe el principio bfsico de aumentdr la distribucidn
geogréfica. - '

El delegado de la UsReSeS. explica que la modificacidén que ha pro-
puesto tiende a que con cardcter general se anuncien a todos los }Miembros y
Miembros asociados las vacantes de las clases P.l y superiores y se cubran
siguiendo el criterio de la m{s amplia distribucién geogrdfica posible.
Las excepciones a esta regla serdn examinadas por el Consejo de Administra-
cién a peticién del Secretario General, para tener en cuenta los intereses
del personal existente, Sugiere también que se sustituya en el punto 6 la
referencia "pafses no representados en la plantilla de la Unién" por una re-
ferencia a los regiones no representadas, La plantilla de la Unidn es dema-
siado reducida y el nfmero de miembros demasiado elevado para cue haya nacio-
nales de todos los paiscs.

El Sr. Russell Cook explica que serfa excesivamonte largo cubrir
las -vacantes por ascenso dentro de la Unidn si hubiese que presentar pre=~
viamente les proposiciones correspondientes al Consejo de Administracidn
puesto que éste se reune una vez al afio. El trabajo de la Unién no debe
interrumpirse, En su opinién bastarfa con que teles casos sc notificasen
‘al Consejo.

E]l delegade do los Estados Unidos de América apoya esta proposicidn.

. En respuesté'él delegado de Francia, el Sr. Corbaz declara que se
acogerd con agrado cualquier modificacién de las disposiciones de la Resolu-
0ibn que dé garantfas al personal existente de que se preservarén sus



derechos de ascenso. Pero cue cree cue la Secretaria tendrfa ventaja en que
se incluyese una cldusula autorizando la remisidn de estos casos al Consejo
de Administracidn.

E1l delegado de_Colombis dice que debe ewitarse toda ambigtioded en
las instrucciones que se den al Secrctario Generale Se pregunta si seris
. posible determinar la proposicién de empleos quo dobon cubrirsc por aseenso
y 1a proposicién de los qué deben ser objeto de contratacién internacional.

Tras un breve debate durante el cual se Péne de manlflesto que no
existe intencidn alguna de desviarse de las disposiciones del Artfculo 8,
apartado 4, del Convenio de que "la consideracibén predominante en el” reclu—
tamiento .del personal ... los servicios de personas de la mayor eficiencia,
competencia e integridad", se acuerda por dltimo, ante la sugestién del
Presidente, apoyado por los delegados de los Estados Unidos de dmérica,
Francia y la U.R.S.S., preparar un nueve textc de la Resolucién para ser
considerado en la préxima sesién en el que se tengan en cuente las siguientes.
sugestiones de los miembros de le Comisién:

1) E1 punto 6 del Documento N.° 223 deberd constituir; debido a su
importancia, el punto 1 de dicho documento.

2) E1 punto 6 debe redactarse de nuevo basdndose en que a reserva de
las disposiciones del Artfculo 8, apartado 4, las vacantes de
categorfas e) y superiores deberén anunciarse y, en general, cu-
brirse dando preferencia a los candidatos de las regiones con
representacidn insuficiente o nula entre el personel de la Unién,
pero que se permiten excepciones a esta regla para garantizar
perspectivas razonables de ascenso al personal existente. En bta-
les casos,. se notificardn los pormenores al Consejo de Administracién.

3) El1 Conscjo de Administracién decidird el procedimicnto que ha de
seguirse para aplicar esta rcsolucién.

L) Debe aclararse la redaccidn de los puntos 2 y 3 para evitar toda
ambigliedad.

E1l Presidente sefiala que las categorias f a k, es decir las de
servicios generales, se abarcan en los puntos 1 a 4 del Documento N.° 223.
En general, se propone que la contratacidn dél personal para estas categorias
se haga en la medida de lo posible en condiciones locales, excepto en bene-
ficio de los empleos especializados de las categorias f, g y h; cualquier
extensién de la contrstacién internacional mds alld de estos lfmltes, supon-~
drfa un aumento de gastos. :

Informe actuarial sobre_ 1as garant{as propuestas para lwporoonal afiliado

- &t Aol

a_la Caja de ahorros y a 1u Coja de pensiones de la UlTl,] Lpocumento N,° 222).

El Presidente recuerda que al examinarse la asimilacidén de los
miembros de las cajas de pensiones y de shorros a la Caja comfin de pensiones
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del personal de lss Naciones Unidas, se planted el problema de saber si serfan
suficientes los haberes residuales para cubrir el costo de lag gaorantias
propuestas. “En.-este:dooumento figuran los dictdmenes actuaricles relativos

a esta cuestién. Al progeder 1la Comlslon al examen del informe, el Presidentoc
resume los puntos mds importantes de las conclusiones del getuario. En el
balance efectuado se caleculan los haberes del fondo de garantfa en 818,000
francos,suizos y el costo de las mismas sn 1,200,000 francos suizos. Por
tanto, el scldo activq :cs 1nsuf1clentc en 13 actualidad, pero segﬁn la opinién
-, expresada por~e1 actuarlo en la pdgina 3, no parece probable que en los
préximos diez-afios la Unidn tropiece. con dificultades para financiar las
garantias propuestas. El actuario ha sefialado tambidn que la cifra de
1.200,000 francos debe considerarse como un mfximo yo que ce hecho cualquier
ascenso de categorfa equivaldrd a 1a cnulacién de uno garantfa.  Despuds

de diez nfios podrfa revisarse la situecidn. E1 Dr631dente seﬁala también

a la ateneién de la Comisién la pdgina 11 del mismo documento en la que el
actuario afirma que no es necesario actualmente prover un déficit.

El delegado de 1la . India refiriéndose a stg cueob*on manifiesta
que seria conveniente rem1u1rla‘u 1a consideracidn de 1la préxing Conferen—
cia de plenipotenciarios de 1965, fecha en la que podrd enjuiciarse con mds
precisién la situacién. E1 balance que figura en la pdgina 2 del documento,
revela que ro existe.necesidad de adoptar actuslmente disposicidn alguna
especial para el pago de¢ las garantfas. - '

El delegado de la India alude seguidomente o las "perspeotivas de
riesgo" mencionadas en el dltimo pérrafo del citado documento, Desea saber
- 8i se producirfan muchos casos y qué repercusiones financieras tendria el

rescate de los afios retroactives de scguro. :

El Presidente -manifiesta que sc producirfan unos once casos y
que el rescate de los aflos retroactivos dc seguro de 1a'Cﬂ3~ﬁcomﬁn de pen-—
siones de las Naciones.Unidas. ascenderia a 500,000 francos suizos. Esta

cuestidn 1ncumbe a la Comlslon gestora.

Se acuerda que, lﬁ Comlsldn 1nforme .de que hq nomado nota del
dictamen actuarial y doc que no se¢ prevé dificultad alguna pora finonciar
las garantfas en los préximos diez afios después de los. cuales deberéd re-
visarse la situacidn.

Se levanta la sesidn a.las 11.30 de la mofiana.

E1 relator, 'E1 Presidentc;
P.Ae Ponichelli ' W.A. Holverson
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1. El Presidentc prescntc el Orden del dfa (DT 89) que se adopta
sin comentarios,

2 Informe de la 7.2 sesidn (Documento N.° 216). Se aprueba sin

: comentarios,

3 Informe de la 8.?,sesién Documento N, ° 234), 4.° parrafo de
la pagina 6. Se acucr rda, & peticion del delegodo de Estados Unidos de
America, modificar la frase "I.F.R,B, members on the scale" por la de
"L.F.R.B,. membcers in the scale" (No afecta al toxto espaficl) Se aprueba
el informe .con dicha modificacion. o

4, Fondos de Pensiones de la U.I.T. - Estudios del actuario (Documentos

N.% 120 y 239).

E1l Presidonte monifiesta que en el Documento N, ° 120 figuran las
prop03101ones ‘del Secretario General ad interim relativas a los mlembros
del Fondo de Pensiones, en caso de que sc lleve a cabo 1o asimilacidn. Se
han formulado algunas preguntas sobre la ‘solidez, desde el punto de vista
actuarial, de la Pron031clon b) de dicho documento, E1 Informe del actuc-
rlo, contenldo cn el Documento N, ° 239, ‘responde o estas preguntas.

El Sz, Russoll Cook, contestando a una pregunta del Presidente,
dice que los culculos sc han realizado sobre la base mas modesta posible.
Aflrma que, si bion la odad de jubilacion provista ¢s de 65 aflos para cl
hombre y de 60 para la mujor (aun cuando los miembros decl Pondo de Pensio-
nes conservan ¢l derecho a retirarse a los 60 aflos, si asi 1o desean), la
experiencia demucstra quec muy pocos fun01onar10s se jubilan antes d
65 afios ¢ incluso sc concede a veces prorrogqs pasada dicha edad.
que no existir{a gron diferencia en el caso de que se hubiesc est
una cdad ianferior de 3ub11a01on para los hombres.

La oplnlon general que provalece cn lu Conlslon, despues del de~
bate, es que las previsionecs de 1la Proposlclon b) ticnen un fundamento
8dlido Y que no 1nx1u1ran en ellas forzosamentc las variaciones que pucdan
producirsc en la practlca. '
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El delegado dc Estados Unidos de Amerlca rccucrda cuc, cn una
ses1on anterior, propuso que se suprimierc el ineciso I, 111) ,dcl Documento
© 120, en el que sc QOTQHEIZﬁ que cl sueldo neto jno sufrlra nlngunu

rcduc01on, y esta proposicion la apoyo la Dologa01on de los Paiscs Bajos,
Seflala que se trata de una cuestion de principio, puces se corre ¢l riesgo
de sentar un mal prccedente y, de hecho, sc crearia una clasc privilegiada.
Puesto que en lcs proposiciones sc prevén cicrtas derivaciones de la de-
cisidn "en bloque”, opina que debe suprimirsc c¢l inciso iii).

El Presidente, cn respuestq a una pregunta del delegado de Nucva
Zelandia, manifiesta que el promedio del costo de la concesion propuesta
en el inciso 111) seria de unos 13 000 francos suizos el primer afio, pero
que s6lo existiria durante tres Lnos. Recuerda la sugcstlon del
Sr. Corbaz de que la compcnsaclon por la reduceidn temporal del sucldo
neto rev1sta la forma dc un suplemento apartc que habra de cesar cuando
la asconsidn del funcionario cn la escala de las Naciones Unidas sca igual
al suplecmento o lo cxceda,

3 . s
Durante cl debatc gencral sobre csta proposicion, se exponen prin-
01palme1te los puntos dec vista siguientes, a favor y en contra de la su-
pr031on.

. r'd
A favor de la suprcsion

1) Si bien la cifra on cuestlon ¢s reducida, cstd cn Jucgo una cues-—
tion de Dr1n01p10 importantec. Anemws, los funcionarios obtcndran ventajas
con la asimilacion que les compensara de cualquicr pequefia pcrdldu temporal
que sc produzca en el sucldo ncto. Aun cuando se trata de lograr una asi-
nilacidn lo mds completa posible, no debe obtencrse recurricndo a alicicn-
tes para ingresar cn el sistema comuin.

2) Se hace objeto de un trato cspecial a los micmbros decl Fondo de
Pensiones, ofrceidndoles 1a 0901on ontre conservar su situacion actual o
ingrosar en el sistoma comin., Los micmbros de las Cajas de PnnS1ones y de
Ahorros no gOaaran en camblo, de parccido privilegio. La 0*a.x',.gn'l:la de que
no sufrlrun nlngung reduccion en cl sucldo neto yeprosentwrla una nueva
ventaja que no esta realmente justificada, y daria orlgen a una clasc pri-
vilegiada. A los niembros del Fondo de Pensiones debe darscles cl mismo
trato que cl propucsto para los miembros de las Cajas de- Pen51ones y de
Ahorros; cs decir, quc no debe concedersc una protGCC1on sistemdtica on
este sentido a los funcionarios que gpten por la transferencia, sino au~
torizarsc al Consejo dc Administracion a que czaminc los casos que real=-
mente la difercncia sca importante,

3) La conceS1on de compensaciones por rcdu001ones ternporales en los
sucldos netos sentarfa un mal procedente para las demas organizacioncs de
las Naciones Unideas,

" r'd
En contra de la supre3ion

4) La cantidad que implica la aplicacién del inciso iii) es reducida,
y cesqra al cabo de tres aflos. Si sc someticran al Consoao de A ministra-

cidn todos los casos cn los que se produaera una rcducc1on, todo cl perso;

nal interesado recurriria y obtendria compensaclon, con lo cual sc llegaria
al mismo resultado que con el mantcenimiento del inciso iii).
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5) El Consejo de Administracién y es de suponer que la Conferencia -
de plenipotenciarios también, deseardn que la asimilacidén sea lo mds comple~
ta posible. La supresién del inciso iii) induciria a un mimero considerable
de miembros del Fondo de Pensiones a elegir la alternativa a). La mayoria
de los miembros del Fondo de Pensiones son antiguos funcionarios y muchos

de ellos estdn a punto de llegar o han llegado ya al nivel méximo de la es-
cala, y es natural que duden en incorporarse al sistema comin si ello repre~
senta una reduccidén de su sueldo, incluso temporal.

Se pone a votacidén seguidamente la proposicidn de suprimir el inci-
so. I, iii) del Documento N,° 120, formulada por el delegado de Estados Unidos

de América con el apoyo del delegado de los Paises Bajos. El resultado es

el siguiente:

7 votos a favor de la supresidén
6 votos en contra
2 abstenciones

~Se adopta la proposicién de supresidn,

El delegado de Estados Unidos de América, apoyado por el delegado
de los Paises Bajos sugieren que se acepten las proposiciones contenidas en

el apa§tado I del Documento N.° 120, modificadas con la supresién del inci-
so iii).

.Se pone a votacidén dicha proposicidén con-el resultado siguiente:

9 votos a favor de la adopcidén de las propbsicignes‘contenidas
en el Documento N.° 120, segin se han modificado.

0 votos en contra

5 abstenciones

Se adoptan las proposiciones., El delegado de Francia no ha toma-
do parte en la votacidn.

Se acuerda también incluir en el Informe de la Comisidn la decla-
racién siguiente:

"La Comisidn acuerda que el Secretario General ponga en conoci-
miento del Consejo de Administracidn los casos en que se produzca
una reduccidén en el sueldo neto."

Distribucién geogrdfica aplicada al reclutamiento del personal (Documen-
to N.° 180) y nuevo proyecto de resolucidén (Documento N.° 257).

-E1 Presidente informa que, como resultado de anteriores delibera-
ciones sobre el Documento N,° 180, se ha preparado un nuevo proyecto de re-

solucidén sobre la distribucidn geogrifica, proyecto que ahora se presenta en
el Documento N.° 257 para su examen por la Comisidn.
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Bl delegacdo cde la U,R.S.S5, manifiesta que este proyecio es mejor K
que el anterior, n primer lugar, hace observar que en el primer punto ce
la parte dispositiva, bajo A, se ha onitido en el texto francés, después
de "Classes" la letra mindscula e¢. A continuacidn, sugicre las modifice-
ciones siguientes: .

Inciso c) Sustitiyase "scguir nejorando ¥ por "mcjorar”;

Apertado A 1. Pdéngase un punto después de "Miembros y Mienmbros
asociados de la Unidn®., Suprimase todo el resto
del parrafo, sustituyéndolo por el texto si-
guiente: "Cualquier cerogacién a dicha disposi-
cién deberd someterla el Secrectario General al
Consejo de Administracién para su aprobacidn."

Apartado A. 2. Modifiquese la Ultima linea para que se lea:
"de las regiones que actualmente no estén re—
presentadas en el personal de la Unidén o lo
estén insuficientemente".

El apartado A 1, modificado en tal sentido, no sblo reforzard el principio
de una distribucidn geogrifice adecuada, sino que no excluiria la posibili-
dad de ascenso de los funcionarios ya contratados. Bl Consejo adoptard
siempre una decisibén justa..

[l delegado de los iistados Unidog de América llama la atencidn
sobre el Articulo 8, 8 2 a) ¥ b), que concede atribuciones al Sccretario
General para contratar o dar cl cese a los funcionarios. Iista funcién
corresponde csencialmente al Sccretario General y no al Conscjo de
Aéministracidn.

El delegado de¢ Canadd aflede que, otra de las desventajas de some-
ter al Consejo de Administracidén todas las propuestas .de ascenso del pcrso-
nal, es la posibilidad de que las decisiones se basen on razones politicas -
¥y no cn las aptitudes y cualidades del funcionario. Siempre que el personal
tenga las aptitudes y competencia técnica necesarias debe disfrutar de po-
sibilidades de ascenso. El Secretario General es la uUnica ocutoridad come
petente para apreciar si los ascensos son o no justificados,.

El delegado de la U,i2,8.3. estd de acucrdo en que no hay que con-
trarrcstor las disposiciones del Articulo 8 del Convenio. Su proposicién
no cstéd encaninada a modificerlo, sino a que el Secretario General deba so~
licitar la aprobacidn del Consejo ce Administracidn cuando quiera ascendér
a un funcionario para proveer un puesto vacante,

El Sr. Bardoux dicc que la distribucidn geogrdfica se ha tenido
siempre en consideracién. Desde 1952, el ndmero de paisces representados
en ¢l personal ha pasado de 10 a 18 (excluyendo la I.F.R.B.). Todos los
enpleos no se han cubierto por asconso; las vacantes en las categorias
profesionalcs se han cubierto, c¢n la medida de lo posible, por controta-
cién internacional. El hecho de que este procedimiento no haya tenido con~
pleto éxito hay que atribuirlo a que los empleos no ofrccen siemprc los
atractivos suficientes para estimular a los condidatos iddneos. Aflade que,
cuando se procuce una vacante, se consulta primcramentc, de acuerdo con el
Articulo 21 del Lieglamento de Personal, la lista de promociones. E1 Sccrctarir
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General, previa consulta, en su caso, con los Directores de los demés érga-
nos permanentes, es .quien decide.si vn funcionario que figure en dicha lista
posee la competencia y aptitudes necesarias para cubrir la vacante o si ha

de sacarse a concurso internacional. En la aplicacidn ‘de este procedimiento
el Secretario General ha tratado siempre de mejorar la distribucién geogréafica,

En- el curso del- debate general que- sigue sobre el procedlmlento pa~
ra cubrlr las-vacantes se exponen las siguientes oplnlones. Ce -

Se reconoce en general que una distribucién geograflca mayor tiene
més importancia para el personal superior y técnico, asi como que seria gra-
voso aplicarla estrictamente a las categorias de los servicios generales. El
ascenso del personal actual y la provisién de las vacantes resultantes por
reclutamiento.internacional redundaria en una distribucidn geogrifica mds
amplia mds bien para las categorias inferiores que para las superiores, lo
que no es nada conveniente, pero no es posible que el personal mds capacita-
do piense en hacer carrera en la Unidn si no tiene perspectivas de ascenso
¥y no ve que la organlza01on se ocupa de los intereses del personal ya en
servicio, :

E1l Sr. Russell Cook confirma que la politica definida en la reso-
lucidén propuesta no estd en oposicidén con las normas de las Naciones Unidas,
excepto en lo que se refiere a las categorias f, g y h, por lo que se esti-
pula en el pdrrafo B,2. Si bien va mds lejos que las Naciones Unidas, puede
eonsiderarse que es la consecuencia del cardcter técnico de la Unidn.

Contestando a una pregunta del delegado de Afganigstdn sobre la opi-
nién de la Asociacién del personal, el ST, Corbaz dice que el texto del nue-
vo proyecto del Documento N,° 237 es satisfactorio para el personal. La
Comisidén cree que la resolucidn podria redactarse en términos mds generales
para darle mayor flexibilidad.

Se acuerda finalmente, baséndose en los textos propuestos por los
delegados de Ceildn y de la India, apoyados por el de Canadd y ligeramente
modificados por el Presidente, modificar el pdrrafo A 1 en la siguiente forma:

"1, Que, como norma general, se anuncien las vacantes de estas catego-
rias a las administraciones de todos los Miembros y Miembros asociados de la
Unién. Sin embargo, el Secretario General adoptard las medidas necesarias

para que el personal de la Unidén tenga posibilidades razonables de ascenso."

La Comisidén entiende que se conseguiria asi la flexibilidad nece-
saria, a la vez que haria posible la politica deseada por la Comisién. Como
es natural, el Consejo de Agministracidén deberd redactar un nuevo Reglamento
de personal,

Con este objeto, el Presidente propone, y asi se acuerda, modificar
el dltimo pdrrafo de la resolucidn, en el que se dan instrucciones al Conse-
jo de Administracidn, del siguiente modo:
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"Que se hagsn”las modificaciones necesarias en el Reglamento
de Personal yque- se “examine de’ nuevo esta.cuestidn para con-
seguir una dlstrlbucnon geograflca mAs amplla y represen*atl-
Va" RN

No hablendo oposicidn a las demds modificaciones propuestas
por ‘el ‘delegado-de la U.R.S.8. (es decir, al’ parrafo (¢) vy al A,2),
se acuerds someter &l pleno-el proyecto de Resolucidn contenido en el
Documento N.O0 267, con las modificaciones indicadas anteriormente. El
Sr, Corbaz” ruega. quela Comisidn de redaccidn compruebe el texto francés
de la Seccion C del proyecto de Resolucién, ya que no esté seguro de que
refleje completamente el: esplrltu del texto orlglnal.

Se 1evanta'1a sesibén a las 6,30 de la tarde.

_El relator: . El Presidente:

P.A. Panichelli W,A, Volverson
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Nota del Presidente

SESION PLENARTA

CANDIDATURAS PARA EL EMPLEO DE SECRETARIO GENERAL DE LA UNION

A las 24 horas T.M.G. del 4 de diciembre de 1959 (01'hora, hora
local de Ginebra, del 5 de diciembre de 1959), se habfan recibido las si-
guientes candidaturas:

Sr.
Sr.
Sr.
Sr.
Sr,
Sr.

Sr.

Fathy GHEITH (Véase
M.N, MIRZA (Véase
Shoukry ABAZA (véase
Gerald C. GROSS (Véase
Jean ROUVIERE (véase

Santiago QUIJANO Caballero (Véase

el Documento
el Documento
el Documento
el Documento
el Documento

el Documento

su Addendum 1)

C.A. McFARLANE (véase

el Documento

N,©
N.©
N.©
N.©
N.©
N, °

N,°

276)
277)
278)
279)
280)
285 y

286)
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SESION PLENARTA

Nota del Presidente

CANDIDATURAS PARA EL EMPLEO DE SECRETARIO GENERAL ADJUNTO DE LA UNIéN

A las 2400 horas THG del 4 de diciembre de 1959 (0100 horas, ho-
ra local de Ginebra, del 5 de diciembre de 1959), se habian recibido las
siguientes candidaturas:

Sr. Fathy GHEITH (Véase el Documento H.° 276)

Sr. V. SUNDARAM (Véase el Documento N.° 294)

Sr, M.B. SARVATE (Véase el Documento i.° 295)
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GINEBRA, 1959 4 de diciembre de 1959

COMISION ¢
COMISION

INFORME

4.2 sesib6n de la Comisién C3 (Comisién mixta de control del presupuesto)

Viernes, 29 de noviembre de 1959, a las 3 de la tarde

_ ‘Presidente: Sr. J.B. Darnel (Nueva Zelandia)
*Vicepresidentes: Sres. F. Joyce (Irlanda) y Sénk (Yugoeslavia)

Se adopta el Orden del dia,

1. Informe de la 3.2 sesidén: Documento N.° 230 (CP) y Documento N,° 628 (CAR)

Se aprucba con una ligera modificacidén en el texto inglés.

2. Informe del Grupo de trabajo C2/3B sobre los gastos de las Conferencias:
Documentos N.°S 237 (CP) y 643 (CAR)

_ El Sr. Carl B. Nielsen (Dinamarca),.Presidente del Grupo- de
trabajo, presenta el documento y hace notar que el cuadro recapitulativo
de la pdgina 9 es andlogo al presentado en la Ultima sesibén de la Comisién
respecto de los gastos en 20 de octubre de 1959,

El Presidente hace observar que los gastos efectuados desde
entonces no son de gran importancia y que sigue intacto el margen de
120.000 frs. mds 88.450 frs,f{phgina 9). La situacién de las cuentas de
las Conferencias parece, pues, satisfactoria..

El Sr. R.C. Chdtelain (Secretaria) da cuenta de que el préximo
extracto de cuentas se cerraré el 30 de noviembre y reflejarid una situaciébn
mhs real, pues. contendrd los sueldos pagados el 25 del mes. Recomienda la
médxima prudencia en lo que respecta a-la suma de 120.000 frs, prevista en
la columna 5 (pégina 9) para eventuales obligaciones futuras. El servicio
de documentos estd actualmente sobrecargado y para hacer frente a suéigpli—
gaciones. tiene que trabajar 7 dias por semana y 24 horas por dia, lo/gli A
ha obligado a contratar el siguiente personal suplementario: 21 mec n6é¥é4{ ‘)
fas, 12 operadoras roneotipistas, 3 operadoras de mdquinas de perfor Gﬁ@ﬁ@?'i

. 2 mensajeros. El servicio telefénico ha tenido que ampliarse desde las
7,30 de la mafiana hasta las 24 durante los 7 dias de la semana, Estas obli-
gaciones no se atienden ain en su totalidad, y es dificil por el momento
hacer evaluaciones. En la situacién de gastos en 30 de noviembre se tendrain
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en cuenta, reduciéndose en consecuen01a la suma de 120.000 frs. que figura
en la columna 5. E1 Sr. Chatelain hace notar, ademis, que no he recibido
indicacibén alguna sobre una eventual prolongacidén de la Conferencia y que,
por consiguiente, la evaluacién de gastos sigue basindose en la fecha de

17 de diciembre. En el servicio de traduccidn existen también dificultades,
y ha sido necesario recurrir al pool de intérpretes. E1 Sr. Chitelain da

. a los delegados la seguridad de que se tratard de hacer la mAxima economia

sin dejar por ello desatendida la eficacia de los servicios.

Respondiendo a una pregunta del Presidente, declara que las
obligaciones suplementarias de que antes ha hablado ocasionarén un gasto
aproximado de 45.000 frs.s. Quedard, pues, un margen de 165.000 frs.s.,
pero no puede ocultarse que en algunas partidas habrédn de rebasarse los
créditos previstos en el presupuesto.

Acto seguido se aprueba el documento.

Otros asuntos

a) Eleccibén de la clase contributiva de los participantes en las -
Conferencias :

En cumplimiento de la decisién adoptada por la Comisidn, la
Secretaria ha pedido a los participantes en las Conferencias respecto de los
cuales no se habia dado ninguna indicacidén en lo que concierne a.la clase
contributiva elegida, se sirvan dar cuenta de ella a la mayor brevedad posi-
ble, De las 9 empresas privadas de explotacidén reconocidas mencionadas en
el Anexo 2 al documento N,° 134 (CP) y 515 (CAR), 5 han indicado que elegian
la clase de media unidad y 4 no han respondido; a éstas han de afladirse el
C.0.S.P.A.R. y Kuwait, que ha pasado muy recientemente a ser Miembro de la
Unién,

A propuesta del delegado de Suecia, Dr. H, Sterky, la Comisién
encarga a la Secretaria que insista una vez més cerca de las delegaciones y
de sus mandantes para que se aclaren estos 6 casos antes de la prdxima sesidn.

El Sr. Carls B. Niel sen (Dinamarca) pregunta si de conformidad
con la decisibn adoptada en la dltima sesién se habia sometido a los plenos
respectivos la cuestién de la participacibén del Ecuador y Liberia en el pago
de los gastos de las Conferencias.

El Sr. R.C. Chatelain seflala que en carta de 9 de nov1embre se
habia informado a ambas delegaciones de la situacién particular de sue paises
en relacibn con la Unién, Como no se ha recibido respuesta, parece que se ha
admitido la opinién formulada por la Comisién en lo que .concierne a la parti-
cipacibén en el pago de los gastos de las Conferencias,

El delegado de Suecia, Dr. H. Sterky, estima que la Comisidn
deberia mantener su decisién, reproducida en el Documento N,° 230(CP) y
Décumento N.° 628(CAR) y someter esta cuestién a los plenos antes de que se
les presente la lista de participantes en el pago de los gastos de las Con-
ferenclas.

Asi se acuerda,
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b) Préxima sesidn

El Pregidente propone fijar, si es posible, la préxima sesién
para el 7 de diciembre, con el fin de que el informe de la Comisibén a los
plenos pueda establecerse antes del 10 de diciembre, En este informe figu-
rard el estado de gastos en 30 de noviembre y las estimaciones hechas hasta
el 17 de diciembre asi como las sugestiones que la Comisibén tenga que hacer
sobre la organizacidén de las Conferencias y que puedan ser tenidas en cuenta
para conferencias futuras.

c) Impresidn de lag Actas finales

La Comisién ruega al Sr. R.C, Chatelain haga cuanto sea posible
p.r presentar en la prdxima sesién una evaluacidén de los gastos que ocasione
esta impresidén, para poder adoptar una decisibén en lo que respecta a la fi-

jacién de la parte que ha de cargarse a las Conferencias.

a) Servicio de inforumacién piblica

En respuesta a una pregunta del delegado de Irlanda, Sx,F., Joyce,
el Sr. R.C. Ch8telain precisa que el jefe del servicio de informacién plbli-
ca no tiene relacién alguna con la U,I.T,, a la que se le ha cedido por otra
organizacién internacional por la duracidén de las Conferencias contra reem-—
bolso de los gastos efectivamente realizados. Sus auxiliares, en cambio,
tienen un contrato que expira el 17 de diciembre de 1959. Cree que este ser-
vicio cesard en sus actividades con la aparicibén del dltimo nlmero del
Electrén de la Mafana,

El delegado de Suecia, Dr. H., Sterky, hace notar que las acti-
vidades de este servicio se extienden fuera del dmbito de las Cenferencias
por medio de contactos estrechos con publicaciones del mundo entero, y con
cinematégrafos y con le radiodifusibén y televisibnm.

Se levanta la sesidén a las 4 de .la tarde.

El relator, El Presidente,

B. Delahoye J.B, Darnel
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GASTOS EN 30 DE NOVIEHBRE Y ESTIMACIONES APROXTIMADAS DE
LOS GASTOS DE LAS CONFERENCIAS INTERNACIONALES DE
TELECOMUNICACIONES, GINEBRA, 1959

Tengo el honor de someter en Anexo la situacibén de gastos y las
estimnciones de gastos de las Conferencias internacioncles de telecomunica~
ciones, Ginebra, 1959, en 30 de noviembre de 1959. Las cifras que figuran
en este documento, especialmente las evalucciones de gastos, se han calcula-
do a base de que las dos Conferencias clausuren sus trabajos el 17 de diciem—

bre de 1959.

El Secretario de las Conferencias,

Gerald C. Gross

Anexos: 6 cuadros



Documento N,° 328-S (CP)

. Documento N.° 767-5 (CAR)

Pégina 3

"ANEXO

-1, - CONFERENCIA ADMINISTRATIVA DE RADIOCOMUNICACIONES - TRABAJOS PRELIMINARES DE LA SECRETARTA

SITUACION EN 10 DE NOVIEMBRE DE 1959

| hrt.

I.

Gastos de personal

.1

f; 2. .
3

4

JA:t.

II.

serViCiOS administrativos- escessssesnes o. ."o e
Servicios 1lingliisticCOS scececevsascoscccrass
Servicios de reproducifn...ccceesccccecccces

S'e.glerS..._.__.._....-_.......--.o-.o..-.-.,..‘..,....o.

‘Gastos de locales y material

5
.6
o7
- «8

<9

Locales, mobiliario, maquUinaS..ececcessesedess

Produccidn de documentoSe..sdeeesssessesssss
Suministros y gastos generales ‘de oficing...

. Interpretacidén simultdnea y otros equipos

téCIliCOSvo-..o-o..o...lCQQDOOOIOOto.oco...

’ ImpreViStO,S- $,0,0,0 0,5,.0,0.00.006,900.000.0.0.0008.0.060085000

Art, IIT. Gastos de tesoreria
. .10 :

Ipieﬁeses périlas sumas anticipadas..seseese

Gastos de cardcter excepcional

Lrt.

VI,

Trabajos preparatorios

©e13

Publicacién y distribucién de informes
(Cuaderno de Proposiciones)...eeescccessse

GENERAL

»

: Piesupuesto

7 Gastos

. . Evaluacién def. pompyaL
1958 - 1959 hasta el 10 de gastos
noviembre de 1959
780,35 - 780,35 - © 780,35
132,30 132,30 12,200,— | 12.332,30
328,882,85 417.821,84 - 417.821,84
329.795,50 418.734,49 12.200 430.934,49
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SITUACION EN 30 DE NOVIEMBRE DE 1959

Art, T,

Gastos de personal

.1
.2
3
4

Art, II.

Servicios administrativos sceecessccescecioces

Servicios 11ngu1st1cos ceesececessacacdasore
Servicios de reproduccidn c..eececescescccss

Segllros 080 6008 P OO S 900 Pa PO 0RO OSLRS SR OPROEE TSRS

Gastos de locales y material

«5
.6
o7
.8

9

Locales, mobiliario, maquinas seeeseccesccos
Produceidn de documentosS sesecesesccescsscss
Suministros y gastos generales de oficina ..
Interpretacién simultdnea y otros equipos
tE€CNICOS sevrsvnceasscsasananssassasscasns
Imprevistos'.........................u.....

Gastos de tesoreria

Lrt, ITI.
.10

Intereses por las sumas anticipadas .ececeee

rd -
caracter excepcional

Gastos de

Art., VI. Trabajos preparatorios

.13

Publicacién y distribucién de informes .....

*) - Sélo para seis meses (enero a junio de 1959).

2a CONEERENCIA ADMINISTRATIVA DE RADICCOMUNICACIONES -. TRABAJOS FRELIVMTNARES DE IA I.F.R.B.

Presupuesto - Gastos EBvaluacidn de TOTAL
1955 - 1959 hasta el 30 de gastos
noviembre de 1959

300.899, 20 284.537,30 - 284.537,30 *)
30.218,35 37.447,50 - 37.447,50 **)
16.286,05 16.286,05 18.300,—- 34.586, 05
66.781,79 70.602,69 - 70.602,69
414.185,39 408.873,54 18.300,—- 427.17%,54

**) . Cubierto por la transferencia de crédito de la partida 1.

técnicos".

A partlr del 1.° de julio de 1959, véase "Ayuda para trabajos
Cuadro 5.
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3. CONFERENCIA DE PLENIPOTENCTARIOS — TRABAJCS PRELIMINARES DE LA SECRETARTA GENERAL

SITUACION EN 10 DE NOVIEMBRE DE 1959

Art, T }Ggstos de pergenal

.1 Servicios administrativos . . . . .
.2 Servicios linguisticos . . .. ...
.3 Servicios de reproduccién . . . . . .

.4 Seguros .

e ® e & o & e ©; 0 5 e e = o

II Gastos de iocg}es y de material

5 Locales, mobiliprio, mdquinas . . . .
6 Produccién de documentos
.7 Suministros y gastos generales de oficina
8 Equipo de interpretacidén simultdnea y

demds instalaciones técnicas . . .
¢9 Imprevistos . . ¢« ¢ ¢ ¢ ¢ o o o o o «

Art. TIT Gastos gg‘tesoferia e e e e e

.10 Intereses por las sumas anticipadas .

Gastos de cardter excepcional

Art, VI Trabajos preparatorios .
.13 Publicacién y distribucién de informes

e, o o o

(Cuadernos de proposiciones e Informe del
Consejo de Administraciém). . . . . . . .

Gastcs hasta el

Presupuesto } Evaluacion de
0 de noviembre gastos TOTAL
1959 de 1959 - '
- - 3.200,— 3.2 00,—
146,300, — 110.385,05 — | 110.385,05
146.300,— 110.385,05 3. 00,— 110.385,05
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4.

CONFERENCIAS INTERNACIONALES DE TELECOMUNICACIONES

SITUACTON EN 30 DE NOVIEMBRE DE 1959

Gastos Evaluacién | Previsidn Trgpsferen:iadde :iédit°s
Articulos tidas MESUPUESTO| hasta el de los para fut. de partida e articulo
v R 30.11.59 | gastos ' [obligaciones TOTAL a partida | a articulo SALDO
. ’ eventusles
_ 1 , 2 3 4 5 6 - T 7 8 9
Art, I, GASTOS DE PERSONAL '
.1 Servicios administrativos :
Secretarfa. . v . . v .« o} 31.725,25 10.432 .-~ 42,157,25
Servicios administrativos 10.956,85 4.550,— 15.506,85
Servicio de delegados . .| .29,188,70 8.757 = 37.945,70
Servicio de documentos. . - 51.194,35 19,756 .— 70.950,35
Ujieres y mensajeros. . . 39.333,85 13,540,-- 52.873,85
Informacidn y prensa, . .| 269,000,——| 20.193,65 ‘| 25.333.— 45,526,65
PeI'SOnal diverSO e o o o 16.885,'85 7-680.""‘ 24-565’85
Gastos de viaje L ' A
(Contratacién) . s e 1.911.~- 4,580~ 6.491,—
Horas extraordinarias . . 11.257 =~ 10,000,-~ 214257 ==
Compens.gastos.suple. . . 246,35 1.000,~~ ' : 1.246,35
Varios e o75 %W o7a o o | == 1.479,15 {10.000,~- 11.479,15
- h 1 289.000,~{212.892,85 |{107.107,15 10,000, | 33%0,000,—— [+41.000,~~ —=—
«2 Servicios lingliisticos ' " ‘
Servicios de intérpretes ‘ ‘
ys8las. v a4 4 4. . . 527.788.—— | 90,700,~- 618, 488, --¥)
Traductores » « « « « + & 212,350,60 | 75.025.—- 287.375,60
Taquimecan.y mecanog. .|, 442..000,—- 151.345,65 T7.758.—~ 229.103,65
Operadores téenicos . . | "7 " T | 26.714,90 | 12.434,-- 39.148,90%)
Gastos de viaje
(Contratacién) . . . . . 17.627,50 8,500, ~ 26.127,50
Horas extraordinarias . . 14,415,10 17.000,~= - "~ 31,415,10
Compens.p.gastos suple. . 4,819,25 | 10,000,— 14,.819,25
Varios « o « o o o o o & 190,65 1.331,35 [80.000,——| 81,522,—
) ' 1.442,000.~ {955.251,65 |292.748,35 |80.000,~~ [1,328,000,-- |-70,000.~- |-44.000,—- -

Véanse las 2 notas en 1la

pégina 10.
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4. CONFERENCIAS INTERNACIONALES DE TELECOMUNICACIONES (continuac:.énz

Véanse las 2 notas en la pégina 10

e )
: : - Gastos ;Evaluacién Provi;ign , Transferencia de créditos‘
Articulo y rébricas PRESUPUESTO[ hasta el de Jos (B ioms|T O T AL]Jde partida |de articuld SALDO
- . |30.11.1959- | ' ‘gastos evéﬁiﬁziéé : a partida |a -articulo ‘
N 2 3 4 5 6 7 8 9
.3 Servicios de reproduccién :
Roneografl'a ercsessessesse 62-733,85 24-174,"’" 860907’85 .
Dibujantes c.eeeecececee : 9.738,35 2,700,— 12.438,35| -
Correctores de pruebas . 133.750,— 2,609,— | -6.633,— 9.242,—.
Gastos de viaje -(Contr.) R 131,60 140,— 271,60
Horas extraordinarias .. 14.855,— 13.000,— 27.855,—
Compens, Gastos supl. ... 3.697,86 7.000,— 10.697,86
VATi0S eevereeennesaceen| -— | 587,34 | 10.000,-| 10.587,34
. 133.750,— | 93.765,66 54.234,34 10.000,- | 158, 000,—|+ 25. 000, — + 750, ==
.4 Seguros ) : . : . : ' S
Contribucién a la Caja , o
de seguros .iii.ieceiiil {g:000:— 6.553,10 1.800,~— . 8.333,10
Otros SEgUTOS i.as.iiiil] AR 677,30 | 12.969,60 13.646,90
+ ULTOS BOEUTDS eresnenent] 16.000,— | 7.250.40 | 14.769,60. 22,000, + 4.000,— ——
Art.IT GASTOS DR LOCALES Y DE MATERTAL | -
.5 Locales, Mobiliario, mdquinas
Locales — Alquileres .... 143.317,40 | 97.910,— 241,227 40*]
: Locales ~ Acondicionam.. 265. 000, — 34.185,35 5.500,— 39.485,35
Mobiliario, eeeeecesaccos. T 7.239,65 4.000,— 11.239,65
Méquinas;;a‘w.u,.,,..-,.‘ N _ 1. 14.067,85 18.979,75 33.047.6'
265.000,—1198.810,25 | 126.189,75 325.000,—f 4+ 32.,000,— | + 28,000, —y
6 Produccidén de documéntos o '
'Papel ciclostilo v.seens 113.178,90. | 11.500,— 124.678,9¢
Clisés e.veeecenccoccsae 9.074,05 4.400,— 13.474,09
Tinta y demds material
PAT2 TONEO sesecsscsces| 13.082,55 900 ,~— 13.982,55
“Prabajos de  impresidn. ..:-250 006, — | 31-310,45 |. .6.000,— | 37.310,4
Actas finales C.A.R. ... o VM 1 . <,— | 140.000,— 140.000,—**)
Actas finales C.P. .....| =~~~ -,— | 46.700,— 46,700, ~=%*)
Varios sieeeccescccsceas 3. 360 — | 14.494,05 17.854, 05
T - ). 250,000, | 170,005,95 | 223.994,05 394,000 ,— = 144.000,—1




Anexo al documento N.° 328-S

(cp)

Anexo al documento N.° 767-S

ICAR)

Paglna 8

4. CONFERENCIAS INTERN%CIONALES DE_TELECOMUNICACIONES (contlnua01on)

: y Gastos Evaluacién P:g:l;;gn . ITransferencia de créditos
Articulog y ribricas PRESUPUESTO hasta el de los Ebligaci; T OT#A&L| de partida |de articule: SALDO
30.11.1959 . gastos eventuales a partida |a articulo |
1 2 3 4 5 6 7 8 9
.7 Suministros y gastos generales de oficina L '
Suministros de oficina . 36.761,75 3.500,— 40.261,75
Transportes en la ' ' C
localidad seasccencccss 4. 987’75 4'.0007_ 8. 987,75
Gastos de transportes :
. de materialeS ciceecens 4.338,75 6.000,—— 10.338,75
idem -~ coche U.I.T. .... 698,45 5.700,— 6.398,45
Franq_ueos etssssnsencasce 60 000 — 373,70 500’— 873’70 )
] Telegramas ceesececscess . ! 1,068;45 3.000,— 4.068445
TeléfOnOS .-oo-oooc-;o.- 4.725,95 5-000,"_ 90725,95
Gastos de enfermeria ... 254,25 —— 254,25
VarioS seesccoscscscccns 7. 304 55 6.786,40 14.090,95
_ _ 60. 000 60. 513 60 | 34.486,40 95.000,— 16.000,— | — 19.000;,—
.8 Equipo de interpretacién simultdnea y|demis instalaciones técnicas :
I.7.5- = U.I.Te cvecennes 7.057,80 ] 80.500,— 87.557,80
I.I.S., — ObroS ceeececeno 140. 000, — 4.264,30 10.600,— l4.864,30ﬁj
Varios ceeseeesssccscnces R 1.289,30 4.288,60 5.577,90
140.000,—| 12.611,40 | 95.388,60 108.000,—| — 32.000,—
+9 Imprevistos 20.000,~— 4.790,50 15.209,50 20,000,—
Art.III GASTOS DE TESORERIA
.10 Intereses por las sumas
anticipadas 50,000,— 6,15 36.993,85 37.000,— 13,000,—
Presupuesto_aprobado por el
Consejo de Administracidn o N
en su 14.2 reunién .......,, R667.750,—| :
175.878,41 |1.001.121,59 | 100.000,—|{2.817.000,— -— -— | -149.250,—
Ver la nota en la pigina 10 (Suma y sigue)




Anexd’ al documento N.6 3283 (CP)
Anexo al documento N, ° 767-S._(CAR)
Péglna 9 4, CONFERENCIAS INTERNACIONALES DE TELECOMUNICACIONES (contlnu301on)

Prov1316n
para. fut.

Evaluacidn
de los

Gastos

Transferencia de créditos
hasta el X

PRESUPUESTO

TOTAL de articulo

Art{culos y rdbricas

30.11.1959

gastos

... phligaciones

eventuales

de partida

a partida

a articulo

SALDO

1

3

4

5

7

8

Suma anterior
Presupuesto ob r el

| Consejo de Administracidn
‘en su 14.8 Teunidn

Importe indicado por el Se-
céretario General ad interin
al Consejo de Administra-
cidn como gastos suplemente-
rios eventuales originados
por la 1mpre31on tipogrdfi-
ca de las ‘ctas finales de
la Conferenc1a Administra-
tlva de Radlocomunlcaclones,
asi como también rara equi~-
par y utilizar una séptima
sala de sesiones con inter—
pretacién simultdnea. . . .
“Importe indicado por el Se~
cretario General ad interim
a la Conferencia de pleni-
‘potenciarios como gastos su-

plementarios eventuales orid

ginados por la impresién
tipogrdfica de las Actas fi-
nales de la Conferencia . .

2.667.750,~

200,000, ~

31.700, -

b

+ 200,000, -

+ 31.700;~

2899.450,-|

+ 82.450
]
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a8 REPARTICION DE LOS CREDITOS Y GASTOS DE LAS CONFERENCIAS INTERNACIONALES DE TELECOMUNICACIONES ENTRE LA CONFERENCIA

ADMINISTRATIVA DE RADIOCOMUNICACIONES Y Li DE PLENIPOTENCIARICS:

...... Total - Conferencia Administrativa™ Conferencia de Ple-
de Radiocomunicaciones nipotenciarios

CREDITOS:
Presupuesto aprobado por el Consejo de Administracidn 2.667.750,~~ _
273 con cargo a la C.A.R. y _ 1.778.500, =
1/3 con cargo a la C.P. : : 889.250, ~-
Evaluaciones suplementarias: ,
a) Acondicionamiento de-una-7.2 sala de..sesiones . 105.000, —

2/3 con cargo a la C.A.R. y 70,000, —

1/3 con cargo a la C.P. _ , 35.000, ——
b) Impresidén de las Actas finales de la C.A.R. : 95.000, — *3t) 95.000, — *%)

(En el presupuesto aprobado por el Consejo
figura ya una suma de 45,000 francos)

¢) Impresién de las Actas finales de la C.P. 31.700,—— *¥) 31.700,~= **)
(En el presupuesto aprobado por el Consejo :
figura ya una suma de 15.000 francos)

2,899,450, —~ 1.943.500, 955.950, ——
GAS TOS:
Total (segin pdgina 7) | L 2,817,000, ——
Gastos a repartir: - 2.817.000, ~~
./+ Actas finales C.A.R./C,P. __ 186.700,~—
2-6 30.300,_- ) i
2/3 con cargo a la C.i.R. . ’ o ' 1.753.533,— *)
1/3 con cargo ala C.P, o T ' A 876,767y *)
Actas finales C.A.R. . - - e S ' ' 140,000, — **)
Actas finales C.P. . . . Lo 6.700,— **)
2.817.000._:—_ 1.893.533 4= - ' : 923.467"—-

Notas: . i .
o *) Comprendidos los gastos originados por la utilizacidén de una sala de sesiones suplementaria.
*%) En el supuesto de que las Conferencias sufraguen 1/3 de los gastos de composicidén de las Actas finales.
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5. GASTOS ESPECIALES SITUACION EN 30 DE NOVIEMBRE DE 1959
' | tos | Evaluacién | '
. ) A Gastos | Evaluaci6én ; Provisién {Iransferencia de créditos
Articulos y partidas PRESUPUESTO l hasta el | de los " ara fut. QT OTAL de partidajde articulo |S AL DO
1 ' 10.11.59 |  gastos 0 §§g§£g2f§g¢ a partidal a articulo h
- . 2 ]' 3 e 4 f 5 1 6 7 8 3
CONFERENCIA ADMINISTRATIVA BE_EépIOCCMUNICACiONES
: s . ; . !
Ayuda para trabajos técuicos 150.000,— | 51.849,80 | 18.150,20 | 10.000,~ | 80,000.-= o -y +. 70,000,
4
CONFERENCIA DE_PLENIPOTENCIARTOS
Personal de refuerzo para
los Servicios de personal _ ‘ )
18,700, —- 3.241,90 -y -y 3.241,90 - —y— + 15.458,10

y de finanzas,seecceecoccccse
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1. Conferencia Administrativa de

5. Gastos especiales:

RECAPITULACION

Radiocomunicaciones - Tribajcs
preliminares de la Scereturia

General (Cuaderno de proposi-

. .ciones) - .

2, Conferencia Administrative Ce

" Radiocomunicaciones - Trabejos pre
liminares de la I.F.R.R, (Prepara
cibén de planes e informes)

3, Conferencia de Plsnipotencierios
- Trabajos preliminares de lz Se-
cretaria General (Cuaderno de pie
posiciones e Informes del C.A.)

4. Cenferencias internacionales de
telecomunicaciones (véase la pA-

 gina 8)Presupuesto

Evaluaciones suplementarics

Ayuda para trabajos téenicos
Personal de refuerzc pera los
Servicios de personal y de fi-
nanzas - .

SITUACION EN 10 DE NOVIEMBRE DE 1959

(ONFERENCIAS INTERNACIONALES

, Conferencia Administrativa
de Radiocomunicaciones

Conferencia de

DE TELECOMUNICACIONES Plenipot
| enipotenciarios
Presupuesto | Gastos y eva- P t
T ity de Tesupuesto Gﬁggf s eva- | Presupuesto Gastos y eva-
N sastos ' gastos uacién de
; — gastos
529795, 50 425.928,04 329.795,50 425,928,04
. !
41£.185,39 | 427.173,54 | 414.185,39 | 427.173,54
146,300 , = 113.585,05 146,300, —— 113.585,05
L. . . . ¢ ’
P, 667,750 y=-) |
231,700 _;_-)~ 2,817,000,— 1.778. 500’_—) 1.843, - 889.250 "") : 7 o=
et o 165.000,--) 93‘533 . “ 56.700 ) 923:467 .~
150,000 ,— 6. 000, 150,0665_,4- | 80.0000— | |
18.700, = 3.241,90 18.700,-- 3.241,90
P-866¢928’53 : 2' 837'4&7$ 2.826.634’58 l' 120‘950’-

?.958.430,89

1.040.293;96

£



UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES s

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS Documento N.° 329-S (CP)
Documento N.° 768-S (CAR)
iGINEBRA, 1959 5 de diciembre de 1959

COMISION &
COMISION 3

LISTA DE PARTICIPANTES EN EL PAGO DE LOS GASTOS
DE LAS CONFERENCIAS INTERNACIONALES DE TELECOMUNICACIONES

Ginebra, 1959

(Situacién en 4 de diciembre de 1959)

Tengo el honor de someter en Anexo la lista de los participantes

en el pago de los gastos de las Conferencias internacionales de telecomu-
nicaciones,

El Secretario General ad interim,

Gerald C. Gross

Anexo: 1



I.

Documento N.° 329-S (CP)

" Documento N.° 768-S (CAR)

Pégina 3

ANEXO

LISTA PROVi§;ONAL DE PARTICIPANTES EN'EL PAGO DE I0S GASTOS DE
IAS CONFERENCIAS INTERNACIONALES bEATELECOMUNICACIONES
' (GINEBRA; 1959)
(situacidn en 4ide diciembre de 1959)

: " Némero de unidades . .Participantes
Miembros de la Unidn ' contributivas . . C.A.R. C.P,
Afganlstal’l ------- ceveooes 0900 1 e o o0 l esae l
Albanisa (Repub11ca Popular de) esocsneas . %‘ cedoon % ...... %
Arabia Saudita (Reino de) eeeeeeoscecece. . eeees 1 veeee 1

Argentina (Repiblica) -eieeeeeeeveeennens

N
Ul =
.
T el e
o o
N
Ui
°

Australia (Fedoracidn Ge) weeerersoasress 20 vesees 20 L.... .
Austria eteescescoaans eesesescescessssnnan % cevas T enee
Belglca Wessesetasssessassennnnna ceenacse 8 eesson 8 . .
Bielorrusia (Rep. Soc., Sov. de) seveesen. 3 - ceeees 3 ceeeen
Birmania (Relno G0) veeeesnnnenas cecsoesre 3 cesene 3 ceeee
BOLiVif weveeeuerosnacsnnncanoccocsansnns -3 esaces 3 vosos
Bra51l Creeseetetesanana essscescans ceee - 25 eeeaas 25 .
Bulgaria (Repiblica P0pular de) veeracnes -1 R | cree
Cambodla (Relno de) et seccssesscscccenes 1 asece 1 vesens
Canadsd veveeveoans evecsecanans cesosesases 20 asas 20 cesves
Ceildn .vevvvevnn. N 1 eseeea 1 veoas
Chile seeeveeenreencreonnnas ceesaccnsesnes 3 cieone - ceeea
China sesenccscrtegecnannn cossecreosanas . 15 eveses 15 cennee
Ciudad del Vaflcano ( stado de la) cecens % cenee % PN

Colombia (Republlca 1o
Congo Belga y Territorio de Ruanda-Urundi
Corea (Republlca 1)

3 o 3

2 2

1 cercce 1 crenee
Costa R"ca seeseas cescearecsetsncsnoaeas . 3 eseaes 3 veerse
CUDE esvecncsscrssncssaassassnnns ccesaces 2 cencas 2 ceeesn
Dinomarca eeeescecrcscensassaes ceesans ces 5 eeeess 5 cenes
Republica Dominicans «.eeeeescecesesescss 3 weoses 3 secane
El Salvador (Keptblica G€) eeeveceoeocsss 3 crseea 3 e
Ecua“o*'....e.....ﬂ'...,,,....,e cerescas 1 cecoes 1 tecene
Espafa ...... teseevescasnases sessavnanss 3 . oo 3 seasns

Estados de ULt amar de la Comunidad y
Territorios franceses de Ultramar .....
Estados Unidos de América ..evevecenscens

W N

WH OO
L
.
L]
=
L]
.
°
L]
L]
.

Btiopia sececcecccncann T,

Finlandia seeeceeeconces seeaeoe cescestanns ceases 3 esssee
Francia seeeeecrecoscesceseoncsnconnnnnas 30 ceoees 30 cevene
Ghana ..eocoescvae cevaacssne s sesasane e % evsaas % vesus
Grecia veeeeesono ceesissessases corsacenas cesese 3 ceaase
Guatemala sveeeececeeecarennnann ceesecens S | ceesas
Guinea (Repiblica d€) .eveveeeessoncennes cssess = cesecs

Haiti (Repiblica 4€) erseevecerncrencnans
Honduras ?Eepubllca de) e seecscoscanonss
Hingara (Republlca Popular) sesseassecses
India (Republlca de la) sescsassscenvanss
Indonesia (Republlna A8) sencneenssennens

Iran l;l.l.l.ll....'ll....l.l‘ll.l.ll'lu.

i =N
R OORNKHMHMHW
.
»
.
L]
1
-

o .
I PO RUITWWW O

b

Ny

.
Ul

WIW VTV~ O\

il

LGN )

8\)]!—-‘00
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Ndmero de unidades
contributivas

Participantcs
N C.P.

C.A.R.

Irag (Republica GE€) veveeeeervoeeonrecens
Irlanda ul.-attlv'voouo-uo-cuuo-.c

Islandla lontunvacoouuat'oo-u--o--.-'-..c-- :
ISI‘a.el (Estado de) al--l-o-oonll-olanlcco:”‘

Italia seeveiioreneeniianeenonenanaaronns
JOPON teteirreaceterenesncntanncareionian
Jordania (Reino Hachemita d€) cerierenens
Kuwait eveeecerccrcresarcanenecannncananas
Laos (Reino de) Ceerasesesasecnerasasanns
Libano R R R TR PP PP
LiDETia eeveenicoveeerovovecasaosonasoses
Libia (Relno Unido de) P
Tuxemburg0 seeeveeecnsecocrsccncecocecsne
Maleaya (Federacitn @e) voveeeeeeevenennss

Marruecos (Reino d4e) wevecevesesnss coesee
MEXICO wevevveeeecnnnnns Pesasceasnas coess
MENBCO seeeeeceeaesoonsroosancrssansonnss
Nepal coeeececececensanees cececvecaan ceees t
Nicaragua eecececcceesscese Gecsesscssanua
NOTUEEA cveveecrcsocavesavseccscncasscansns
Nueva Zelandia ceeveveevececoaccocass ede e

Pakistdl vceevtivveceesencanas
Panamd seieeesseeeceesocnscsoancnnnnsnass
Pmmgmy..“.u.”.u.”.“.”.“.“.“;
Paises Bajos '

(Relno de los) escaeevssreencsasessssss
Per sueiveeenenenoncoenseconnacans
Filipinas (Repiblica de) veeieevereeevess
Polonia (Repdblica Populal de) eeveeeee.s

Portugal ..‘....'l..l.'.."..'..‘.l....l"ll"
Provincias espafiolas de Africa ..eeeocess

. Provincias portuguesas de Ultramar .....

Repiblica Lrabe Unida seveeerenenrnnenass
Repiblica Federal de Alemania seeececesss
Repiblica Federativa Popular de e

YugOeslaVia 000 0sceenerssrsevacenanos s
Repiblica Socialista Soviética de Ucrania -
Rhodesia y Niasalandia (Federacién de) . -

Rumana (Republlca Popular) sesessevssacees
-Reino Unido de Gran Bretana e Irlanda
del NOTte seeecveeeasosesnasssoacccnonss

Sudédn (Republlca de) ........;.......;...'

SUECIA sueveeccoasesssessscsasscsscssssases
Suiza (Confederacidn) weeeeereesescoonnes
Checoeslovaguia seveessssvessnsrsscrascas
Territorios de los Estados Unidos de

AMETICE v.veeevoeeonnsonsanosacnnesess

Territorios de Ultramar de cuyas rela~ "
ciones internacionales es responsable
el Gobierno del Reino Unido de Gran
Bretafia e Irlanda del Norte e.eceeesces

Tailandia seeesencse ceiessensssaens teevea

TUNEZ w'evasenvsacoesncocsasosnssssenacose

TUTQUIA eesevervcacssessncessasssssaoanas

Unidén Sudafricana y Territorio de Africa
del Sudoeste seecrreesnsvesisasconacnca
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Nimero de unidadces Participantes
__contributives __GC.AR,  .__C.F,

Unién de Repblicrs Sociclistas

SOViéticaS @sescseneesseosDsseessnves 30 R 30 esseve 30
Urugucy (Repdblice Orientol del) .cev.. 3 R T 3
Venezuela (Repfblica de) seveeeesecens 10 veeens 10 ...l 10

Vie‘t—-N&m (RepﬁbliCC- de) #8800 000ss0 l ®es a0 - L A 4 1
chen 4 8 0 0 006 58PS E PG OSE SO PN EaY ISP e 1 e ee® s band o5 9 8 e @ -
II. Micmbros csocicdos de lo Unidn
Lfrica Occidentzl Briténica sesesveces % ceeees 5 cevaes -,
Kfrice Orientol Briténico .eeeeecececes 7 csssee + cesees 7
Bermude—~Caribe Britinicas (Grupo) seens %— cescan - ceseve -
Singapur-Borneo Britinico (Grupo) cass %‘ ceenss - covens -
Territorio ¢z fidcicomiso dec Sémdlia - A
bajo céministPecidn iteliana). . . * ceesee —~ eeesen -
619
IITI. Empresas privedas de explotacidén reconocidas

Compagnie générale de télégraphie 5ans il sveeeecceescsvsanns % EEEY
Socié‘té Radio—orient ‘I:Q.l.‘.l.“.'.l.l'.....'.'I.O..C'll.'.. ? Il...?
Compagnie Portugaise Radio MorcONi seeseecescesssssscessccsces 5  soseve
Transredio ESPafiola Sehe  eeeecerocencescessocasencsasronsoncse B eecens
France Cables et RAdio eoeveveccecrceroscassosossoeosasossnnss % cesoca
British Broadcasting Corporation cieeeeeesesacrcscsssresssesas * cevens

*) Cable and Wireless LAiMited eeseseeveeecencesesorensenscnneees  F)  tevens

*) Independent Television Authority eeeeeseceeecsccecsscnscasonnse ) e
Morconi International Marine Communication Company Limited ... T e

IV, Naciones Unidas e instituciones especializadas

Organizacién de Naciones Unidas (0.N.U.) eseeeeeeveeseoesesss ©Xonernds ... exonerada
Organizacién Consultiva Mor{tima Interguberncmental

Marftima (ToMeCe0u) weveveecocarsnsncescssosscsssonanoesass €XONETAAD oee -
Organizacién de Aviescién Civil Internacional (0.A.C.I.) ..... CXOnersda-... cxonernda
Organizacidén de las Nacioncs Unidas para la Educacién, la

Ciencia y la Cultura (U.NuE.S.C.0.) siveeeeseesccesseacssss CXonercdn ... exonerada
Organizacién Meteoroldgica Mundial (0.11,11e) sesesessseeeesss cXONEradn ... cxonersda
Organizacién Mundial de 1a S21ud (0.HMeS.) ceeeeceeveecsecnse CXONETEAD oo -
Unién Postal Universal (U.PeUs) eeceeoceesenscsonsesnncoocsas - ... exOnercda

V. Organizacioncs internacionales

Unién Internacionzl de Radioaficionados (U.I.R.Av) eveveee... exonercds .., -
Comité Intcrnacionzl Radiomor{timo (C.I.RuM.) <veweeeesss..o exonerada .., =
Organizocidn Internacional de Radiodifusién y de Televisidn .
(O.I.R.T.)_ e s eesceesearsuseseseercasusnsessesensoevsceesy CXONEradl ... -
*) Committee of Space Research (COSPAR)  vevevevieevoveonnneeces *) ... -
Federacidn Intcrnacional de Navegocidn (F.I.N.) ceesssessess exonercdn ... -
Cémara Interngcional de Navesocidn .evveessscecessaccosssnase Cxoncradn ... -
International Radio Air Safety Association (I.R.A.S.A.) ..... exonerada ... -

lsoocincidn . Ifiternacional de Transportes Adreos (A.I.T.A,) ... exoncrada ... -
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Unién Europea de Rediodifusién (U.E.R.)

Ndmero- de unidades
contributivas

Participantes

CsAWR.

C.P.

Comité Internacional de 1o Cruz ROJE seseeeserervoncscreacnsas

Federacidn Astronfutica Mundial (F.A.I.) reeesacsans

Unidn Astronémica Internacional

S 008000000 beoeeo0sGesesssesvRe

Unién Radiocicntifica Internacional (U.R.C.I.)-va;...........

Asociacién Internacional de Intereses Radiomaritimes

(A.I.I.R.M.)

Organizacién Internacional de Policia Criminal (INTERPOL) ...

....

Total provisionél en 4,12.59

*) Se ignora todavia la clase de contribucién

exonerads
exoncrada
exonerada
exonerada
exoncrada
exoncrada
exonerada

606 +



UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES ' s

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS

GINEBRA,

Documento 1,°_ 330xS
1959 12 de diciembre dec 1959

SESION PLENARIA

PROYECTO

(preparado por 1la Comisidn D)
RESOLUCION Ne® ..

La Confereacia de plcnipotenciarios de la Union Internacional de
Telccomunicaciones, Gincbra, 1959.

Considcrando:
a) Su dceisidn de que ol Sccretario General y el Vicesccrctario Ge-
neral scan funcionarios clegidos por la Conferencia de plenipotenciarios;
b) Quc csta docisién, nsi como otras rclativas a cucstiones de por-
sonal, requerirén una revisidn deol Reglamento del Personal de la Unidng
c) Que las disposicioncs aplicables a los funcionarios elcgidos de-
bon disociarse de las demds dcl Reglamento del Personal,

. P < 7
Encarga al Conscijo dec Administrocion:

1, Que preparc los teoxtos reglamentarios aplicables o los funcionarios
clegidos de la Unién, closificados en las tros categorias siguicntes:
a) Funciongrios clegidos por la Confurencia de plenipotenciarios por
un periodo limitado: Sccrcetario General y Vicesecretario Goneral;
b) Funcionarios clegidos por la Conferencio Administrativa Ordinaria

de Radiocomunicacioncs por un pcriodo limitado: Miembros de la

§90HW§9
u- lIT'

GENENE

Io F.R. Bo ;

c) Funcionarios elecgidos por las Asacmbleas plenarias de 108%™

por un periodo ilimitado; Dircctorcs de los C.C.IL.;
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2e Que presente estos textos reglamentarios a la prdxima
Conferencia de plenipotenciarios, y

autoriza al Consejo de Administracién

e aplicar estos textos reglamentarios, en todo o en parte,
con cardcter provisional, hasta la prdoxima Conferencia de plenipoten-

ciarios,




UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS
. Documento N.° 331-S

GINEBRA, 1959 4 de noviembre de 1959

COMISION I

TERCER INFORME

del Presidentc de la Comisién E

Tengo el honor de someter adjuntos a la Comisién de redaceién, pa-
ra su presentacién en Sesién plenaria, los textos que a continuacién se
enumeran, que han sido aprobados por la Comisién E:

Anexo 1 : Utilizacién de la red de telecomunicaciones de las Naciones
Unidas para el trédfico telegrifico de las instituciones especia~
lizadas;

Anexo 2 : Financiacién del desarrollo de las telecomunicaciones.,

El Presidente de la Comisién E,
Francis Colt de Wolf
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ANEX O 1

RESOLUCION N,© ..oss

H@ILIZACIéN_pE LA RED DE TELECOMUNICACIONES DE LAS NACIONES
UNIDAS PARA EL TRAFICO TELEGRAFICO DE LAS TINSTITUCIONES ESPECIATIZADAS

La Conferencic de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telccomunicaciones de Ginebra, 1959

Yista

La Resolucién N,° 26 de la Conferencia de plenipotenciarios de
la Unién Internacional de Telccomunicaciones, de Bucnos Aircs, adoptada co-
mo consccucncia de una peticién formulada por las Naciones Unidas de que la
Unién Intcrnacional de Tclecomunicaciones apruebe que se curse el tréfico
de las institucioncs especializadas por la red de telecomunicaciones entre
puntos fijos de las Iliaciones Unidas a una tarifa equivelente al prorrateo
del costo dc explotacibn segin el volumen de trifico;

Después de tomar nota

de que el 1,° de enero de 1954 el Secretario General de las
Naciones Unidas retiré el ofrecimiento general que habfia hecho anteriormen-
te a las instituciones especializadas en lo relativo a la transmisién de su
trdfico por la red de las Naciones Unidas;

Confirma

lo expuesto en la Resolucién N,° 26, a saber:
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1. Que, en circunstancias normales, la red de telccomunicaciones
entre puntos fijos de las Naciones Unidas no deberd utilizarse para encami-
nar el tréfico de las instituciones especializadas en competencia con las
redes comecrciales de telecomunicaciones ya estzblecidas;

2 Que la Unién no es pertideria de ninguna excepcibn a las disposi--
ciones del Articulo XVI del Acucrdo entre las Naciones Unidas y la Unién
Internauional de Telecomunicaciones;

S Que, no obstante, la Unién no formula objecibén alguna a que en
caso de emcrgencia el trdfico de las instituciones especializadas utilice
la red de telecomunicaciones entre puntos fijos de las Naciones Unidas a
una tarifa compuesta en la forma prescrita en el Reglamento Telegréfico
Internacional o a titulo gratuito;

y_encarga

al Secretario General que adopte las medidas necesarias.
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ANEX O 2

RESOLUCION N.© ....

FINANCIACION DEL DESARROLLO DE LAS TELECOMUNICACIONES

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecormnicaciones, Ginebra, 1959,

Lonsiderendo:
a) Que los fondos disponibles para Asistencia Técnica, procedentes
de los distintos progromas de las Naciones Unidas, contribuyen a la forma—
cién del personal y a planificacién de las tclecomunicaciones, pero quc en
general no son utilizables para lao adquisicién de material ni para otras
necesidades esenciales para el perfeccionamiento y ampliacién de las rcdes
nacionales e internacionales;
b) Que los paiscs nuevos o cn vias de desarrollo, requieren espec-
cialmente créditos para financiar sus planes de telecomunicaciones;
c) Que por regla general los proyectos dec telecormunicaciones, si se
establecen sobre una base técnica y econbémicamente sana, constituyen uno ce
los mejores campos de inversién de capitales pidblicos y privados;

Rcconoce:

Wbt -

Que interesa a todas las Administraciones de los Miembros y
Miembros asocicdos de la Unién encontrar métodos permanentes de organiza—
cibn que inciten a invertir capitales en los proycectos de telecomunicacio—

nes, especialmente en los paises nuevos y en vias de desarrollo;
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Encarga:
A. Al Sccretorio General
1. Que se ponga en contacto con los Miembros y Micmbros asocicdos

de la Unién para que le informen si se proponen establecer proyectos de te-
lecomunicacidn para cuya realizacibén necesiten el concurso dc capitales ex-
teriores y, en caso afirmativo, en qué condiciones;
2, Que se dirija o los organismos intergubernamentales y privados
pertinentes para conocer sus puntos de vista sobre esta cuestién y en su
caso para saber si estarian dispuestos a asociarsc a un plan de financie~
miento intcrnacional;
3. Que presente a las Administraciones interesadas y al Comsejo de
Administracién un informe sobre el resultado de sus gestiones.

B, Al Consejo de Administracién

Que, en vista del Informe del Secretario Gencral, adopte las me-
didas oportunas,

En la inteligencia:

1. ' De que la U.I.T. se comprometa en absoluto cn opcraciones finan—
cieras;
24 De que la adopecién del plan de financiacidn que se establezca

no entrafie gasto alguno imputable ol presupuesto de la Unién,



UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES s

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS
' Documento N.° 332-5

COMISION T

7.° INFORME

del Presidente de 1.

©

Comigidn

(Finonzas de_la Unidn)

1

En su 13.2 sesién, celebrada el 4 de diciembre de 1959, la
Comisién H ha aprobado el adjunto texto del Articulo del Convenio rclativo
a las finanzas de la Unibn, que ha de reemplazar al Articulo 13 del Conve-

nio de Buenos Aires, Este texto se somete a la Comisién I para su transmi-
sién al Pleno de la Conferencia,

El Presidente de la Comisién H,

José Garrido

Anexo: 1
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LRTECULO

TINANZAS DE L4 UNION

Los gastos dc la Unidén comprenderdn:

a) Los gastos del Consejo do Administracidn, Scerctaria Gencral,
Junta Intcrnacional de Rogistro de Frecucncias, Sccerctaria de
los Comités Consultivos Intcrnacionnales y laboratorios ¢ insta-
laciones téenicas de la Unidn; ’

b) Los gastos ocasionados por las conferencias quec sc convoquen, de
conformidad con las disposiciones dc los Articulos 9 y 10 del
Convenio,por dcelsidn o acucrdo de la mayoria de los IMicmbros
dec 1la Unidn;

¢) Los gastos ocasionados por todas las rcuniones de los Conitdés
Consultivos Intcrnacionalcs,

Los gostos ocasionados por las counfcerencias cspcciales a que se
reficre ol Articulo 10 § 1 ¢) del Convenio, que no sc hallen comprondidos
en cl ineciso 1 b) precedentic y que tengan un cardeter regional, con arrcglo
a lo quc deternine el Conscjo de Administracidn, despuéds de obtencr la con-
fornidad de la mayoria dc los Micmbros y dec los Micubros asociados de la
regidén de quc sc trate, scrdn sufragados por los Micmbros y Micnbros aso-
ciados dc la cxpresada rogidn, a prorrate dc sus unidades contributivas, y
cventualmente por los Micnbros y Micubros asocicdos de otras rogioncs que
hayan participado en talcs conferencias.

Ios gastos ocasionados por otras confcrencias cspecialcs que
no cstén comprendidas cn los puntos 1) y 2) antceriorcs serdn subrayados
a prorrata dc sus unidades contributivas, por los Micmbros y Micmbros

asociados que descen pariicipar o que participen en dichas eonferoncias,.
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E1l Consejo de Administracidén examinard y aprobard el presupuesto
de todos los gastos anuales de la Unidn, dentro del tope establecido por la
Conferencia de plenipotenciarios.

Los gastos de la Unidén se cubrirédn con las contribuciones de sus
Miembros y lliembros asociados, a prorrata del mimero de unidades correspon-

dientes a la clase de contribucién elegida por cada Miembro, segin la escala

siguiente:
Clase de 30 unidades Clase de 8 unidades
1 n 25 " " " 5 (1]
1 n 20 " n " 4 "
" " 18 " rnn3 "
" " 15 " won o2 "
" " 13 " "ol "
" " 10 n . " n % "

Los Miembros y Miembros ascciados elegiran libremente - la clase:
en que deseen contribuir para el pago de los gastos de la Unién.
(1) Cada Miembro o Miembro asociado comunicard al Secretario General
seis meses antes, por lo menos, de la entrada en vigor del Convenio, la cla-
se contributiva que haya elegido.
(2) El Secretario General pondré esta decisidén en conocimiento de los
Miembros y liiembros asociados.
(3) Los Miembros y Miembros asociados que no hayan dado a conocer su
decisién antes de la fecha mencionada en el inciso (1) anterior deberdn
contribuir a los gastos de confoimidad con la clase contributiva que les

corresponda con arreglo al Convenio,
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(4) Los Micmbros  Micmbros asociados podrén elegir on cualquicr mo-

mento una clasc conuributiva superior a la que hayan adoptado anteriormente.
(5) No podri cefectuarse ninguna reduceidn de la clasc contributiva
establecida de acucrde con los pirrafos (1) a (3) miontras csté en vigor el
Convenio.

Los Miembros y Miembros asociados abonaran por adelantado su con-
tribucidén anual, calculada a basc del présupuasto aprobado nor el Consejo
de Administracidn.

Las sumas adeudadas pro’ucirin intereses desde ol comienzo de
cada c¢jercicio ccondmico de la Unibéne. Para estos intercsss se fija el tipo
de un 3% (tres por ciento) anual durante los scis primoros meses, y de un
6% (scis por ciento) anual a partir del séptimo mos.

(1) Las empresas privadas dc cxplotacidn reconocidas y los organismos
cientificos ¢ industriales contribuirdn al pago de los gastos de las confe-
rencias o reunioncs cn cuc descen participar ¢ en que particinens

(2) Las organizacioncs internacionalcs contribuirdn tambiédn al pago
de los gastos de las counferencins o rcuniones a las que hayan sido admiti-~

das a participar o on quec participen, salvo cuando el Consejo ¢e Adminis-

. h]

tracién las cexima como medida de rociprocidad.

(3) El Consejo dc Administracién fijard el importe de las contribu-
ciones, que se considerard como un ingreso de la Unidn. Devengarin inte-
raescs de conformidad con las reglos que establezea ol Cunsejo de Adminis-

tracidne.
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Los gastos ocasionados en los loboratorios e instalaciones téoni-
cas de la Unidn por las mediciones, ensayos e investigaciones especiales
realizados por cucnta de deterninados Miembros o Mienmbros asociados, gru-
pos de Mienbfos o de Mienbros asocilados, organizaciones rcgionales, ctc.
Seran sufragados por estos Mienbros o Micmbros asociados, grupos, organi-~
zociones, etc,

El Secrctario Genercl, en colaboracidn con el Consejo de Adminis-
tracién, fijaré ¢l precio dc venta de los docuncentos vendidos a las adninis-—
traciones, cnpresas privadas de explotacidn rcconocidas, o particulares, ari-
dando dec que los gastos de publicacién y de distribucidn de los docunientos

queden cubiertos cen general con lo venta de los misnos,.
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CONFERENCIA Documento N.° 333-S
DE PLENIPOTENCIARIOS 8 de diciembre de 1959
SERIE 3 ASAMBLEA PLENARIA

La Comision de redaccién, después de haber examinado los
textos adjuntos, los somete a la aprobacién de la Asamblea plenaria.
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Pendiente ARTICULO 3
Objeto de la Unién

* 1. La Unién tiene por objeto:

a) Mantener y ampliar la cooperacion internacional para el mejora-
miento y el empleo racional de las telecomunicaciones de todas
clases; '

b) Favorecer el desarrollo de los medios técnicos y su més eficaz
explotacién, a fin de aumentar el rendimiento de los servicios de
telecomunicacién, acrecentar su empleo y generalizar lo mas
posible su utilizacién por el publico;

¢) Armonizar los esfuerzos de las naciones para la consecucién de
estos fines comunes.

* 2. A tal efecto, y en particular la Unidn:

* a) Efectuara la distribucion de las frecuencias del espectro y llevara
el registro de las asignaciones de las frecuencias, a fin de evitar
toda interferencia perjudicial entre las estaciones de radiocomuni-
cacion de los distintos paises;

* aa) Coordinard los esfuerzos para eliminar toda interferencia
perjudicial entre las estaciones de radiocomunicacién de los
diferentes paises y mejorar la utilizacién del espectro de frecuencias
radioeléctricas;

* b) Fomentard la colaboracién entre sus Miembros y Miembros
asociados con el fin de llegar, en el establecimiento de tarifas, al
nivel minimo compatible con un servicio de buena calidad y con
una gestion financiera de las telecomunicaciones sana e indepen-
diente;

ba) Fomentaré la creacidn, el desarrollo y el perfeccionamiento de
las installaciones y de las redes d= telecomunicaciones en los
paises nuevos e en vias de desarrollo, por todos los medios de
que disponga, y en particular por medio de su participacion en
los programas adecuados de las Naciones Unidas;

* Estos textos ya se han sometidos a la Asamblea plenaria (véase el Documento
n.° 219, primzra serie de los textos azules). - .

3-02
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* ¢) Promoverd la adopcién de medidas tendientes a garantizar la
seguridad de la vida humana, mediante la cooperacién de los
servicios de telecomunicacion;

* d) Emprenderad estudios, formulard recomendaciones y ruegos,
reunira y publicard informes relativos a las telecomunicaciones
en beneficio de todos los Miembros y Miembros asociados.

* Estos textos ya se han sometidos a 1a Asamblea plenaria (véase el Documento
n.° 219, primera serie de los textos azules).

3-03
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ARTICULO 4
Estructura de Ia Unién

La organizaciéon de la Unién comprende:

1. La conferencia de plenipotenciarios, que es el 6rgano supremo de
la Unién;

2. Las conferencias administrativas;

3. El Consejo de Administracion;

4. Los organismos permanentes que a continuacién se enumeran:
a) La Secretaria General,

b) La Junta Internacional de Registro de Frecuencias (I.F.R.B.),

¢) El comité Consultivo Internacional de Radiocomunicaciones
(C.C.LR).),

d) El Comité Consultivo Internacional Telegrafico y Telefénico
(C.C.LT.T.).
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-ARTICULO 5
Consejo de Administracion

A. Organizacién y funcionamiento

1. (1) El Consejo de Administracin estara constituido por veinticinco
Miembros de la Unidn, elegidos por la conferencia de plenipotenciarios
teniendo en cuenta la necesidad de una representaciéon equitativa de
todas las partes del mundo, los cuales desempefiaran su mandato hasta

la eleccién de un nuevo Consejo por la conferencia de plenipotenciarios,

y podran ser reelegidos.

(2) Si entre dos conferencias de plenipotenciarios se produjese una
vacante en el Consejo de Administracidén, correspondera cubrirla, por
derecho propio, al Miembro de la Unién que en la ultima eleccion hubiese
obtenido el mayor ntimero de sufragios entre los Miembros pertenecientes
a la misma regioén sin resultar elegido.

2. Cada Miembro del Consejo de Administracién designara para
actuar en el Consejo a una persona calificada por su experiencia en los
servicios de telecomunicacién y se esforzara, en la medida de lo posible,
por evitar sustituirla durante el periodo del mandato del Consejo.

3. Cada Miembro del Consejo tendra derecho a un voto.

4. El Consejo de Administracién establecera su propio Reglamento
interno.

5. El Consejo. de Administracién elegirs presidente y vicepresidente
al comienzo de cada reunién anual. Estos desempefiaran sus cargos hasta
la proxima reunién anual y seran reelegibles. El vicepresidente reempla-
zara al presidente durante sus ausencias.

6. (1) El Consejo de Administracion celebrara una reunién anual en
la sede de la Unién.

(2) Durante esta reunién podra decidir que se celebre excepcional-
mente, una reunién suplementaria.

(3) En el intervalo de dos reuniones ordinarias, el Consejo, a
peticién de la mayoria de sus Miembros, podrd ser convocado por su
presidente, en principio en la sede de la Unidn.

7. El secretario general y el vicesecretario general, el presidente
y el vicepresidente de la Junta Internacional de Registro de Frecuencias
y los directores de los Comités consultivos internacionales participan por
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derecho propio en las deliberaciones del Consejo de Administracién, pero
no tomaran parte en las votaciones. No obstante, en casos excepcionales,
el Consejo podré celebrar sesiones limitadas exclusivamente a sus Miem-
bros.

8. El Secretario General de la Unién ejercera las funciones de secre-
tario del Consejo de Administracion.

9. (1) En el intervalo de las conferencias de plenipotenciarios, el
Consejo de Administracién actuard como mandatario de la conferencia
de plenipotenciarios, dentro de los limites de las' facultades que ésta le
delegue. .

(2) El Consejo actuara inicamente mientras se encuentre en reunion
oficial.

9a. El representante de cada uno de los Miembros del Consejo”de
_Administracién podra asistir como observador a todas las reuniones de
los organismos permanentes de la Unidn, citados en el articulo 4, parrafo
45b)c)yd).

10. Sélo correran por cuenta de la Unidén los gastos de traslado y
estancia efectuados por el representante de cada uno de los Miembros
del Consejo de Administracion, con motivo del desempefio de sus
funciones durante las reuniones del Consejo.

B. Atribuciones

11. (1) El Consejo de Administracion adoptaré las medidas necesarias
para facilitar la aplicacion, por los Miembros y Miembros asociados, de
las disposiciones del Convenio, de los Reglamentos, de las decisiones
de la ¢onferencia de plenipotenciarios y, en su caso, de las decisiones de
otras conferencias y reuniones de la Unidn.

(2) Asegurara, asimismo, la coordinacion eficaz de las actividades .
de la Unidn.
12. En particular, el Consejo de Administracion: .
a) Llevara a cabo las tareas que le encomiende la, conferencia de
plenipotenciarios;
b) En el intervalo de las conferencias de plenipotenciarios, asegurara
la coordinacién con las organizaciones internacionales a que se
refieren los articulos 26 y 27 de este Convenio, y a tal efecto:
1. Concertard en nombre de la Unién acuerdos provisionales con
las organizaciones internacionales a que se refiere el articulo 27
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del Convenio y con las Naciones Unidas en aplicacion del
acuerdo contenido en el Anexo 6 al Convenio; dichos acuerdos
provisionales serin sometidos a consideracién de la siguiente
conferencia de plenipotenciarios, a los efectos de lo dispuesto
en el articulo 9, inciso 1 g), y

2. Designara, en nombre de la Unidn, uno o varios representantes
para participar en las conferencias de tales organizaciones y,
cuando sea necesario, en las comisiones de coordinacién que
se retinan de acuerdo con dichas organizaciones.

¢) (suprimido)

d) Fijara el escalafén del personal de la Secretaria General y de
las secretarias especializadas de los organismos permanentes de
la Unidén, teniendo en cuenta las normas generales de la confe-
rencia de plenipotenciarios;

e) Establecera los reglamentos que considere necesarios para las
actividades administrativas y financieras de la Unién, y los regla-
mentos administrativos pertinentes para tener en cuenta la practica
seguida en las Naciones Unidas y en las instituciones especializadas
que aplican el sistema coman de sueldos, indemnizaciones y
pensiones;

f) Controlara el funcionamiento administrativo de la Unién;

g) Examinara y aprobara el presupuesto anual de la U.L.T. realizando
las maximas economias;

h) Dispondra lo necesario para la verificacion anual de las euentas de
la Unidn establecidas por el Secretario General, y las aprobara para
presentarlas ulteriormente a la conferencia de plenipotenciarios ;

i) Ajustari en la forma necesaria:

1. La escala de sueldos base del personal de las categorias de direc-
cion y profesional, con exclusion de los sueldos correspon-
dientes a los empleos cubiertos por eleccién, para adaptarla
a cualquier cambio introducido en la escala de sueldos base
adoptada por las Naciones Unidas para las categorias corres-
pondientes del sistema comtin;

2. La escala de sueldos base del personal de las categorias de
servicios generales, para adaptarla a cualquier cambio intro-
ducido en los sueldos aplicados por las organizaciones de las
Naciones Unidas en la Sede de la Uniodn;

3-07



PAGINAS AZULES

3. Los ajustes por lugar de destino correspondientes a las cate-
gorias profesionales y superiores, incluidos los empleos pro-
vistos por eleccion, de acuerdo con las decisiones de las
Naciones Unidas aplicables en la Sede de la Unidn;

4. Las indemnizaciones para todo el personal de la Unién, de
acuerdo con los cambios adoptados en el sistema comdn de
las Naciones Unidas;

5. Las contribuciones pagaderas por la Unidn y por su personal a
la Caja Comun de Pensiones del personal de las Naciones
Unidas, de conformidad con las decisiones de la Comisién
gestora de la Caja Comiin de Pensiones del personal de las
Naciones Unidas. ’

j) (Suprimido)

k) Adoptara las disposiciones necesarias para convocar las conferen-
cias de plenipotenciarios y administrativas de la Unién, de confor-
midad con los articulos 9 y 10;

I) Hara a la conferencia de plenipotenciarios de la Unién las sugés-
tiones que considere pertinentes;

m) Coordinara las actividades de los organismos permanentes de la
Unién; adoptard las disposiciones oportunas sobre las peticiones
o recomendaciones que dichos organismos le formulen, y exami-
nara sus informes anuales;

.

ma) Cubrira interinamente, si lo estima oportuno, la vacante de
Vicesecretario General que se produzca;

mb) Cubrird interinamente las vacantes que se produzcan de direc-
tores de los Comités consultivos internacionales;

n) Desempaiiara las demas funciones que se le asignan en el presente
Convenio y las que, dentro de los limites de éste y de los Regla-
mentos, se consideren necesarias para la buena administracion de
la Unidn;

na) Previo acuerdo de la mayoria de los Miembros de la Union,
tomaréa las medidas necesarias para resolver, con caricter provi-
sional, los casos no previstos en el Convenio y sus Anexos y para
cuya solucién no sea posible esperar hasta la pr6xima conferencia
competente;

o) Someterd a la consideracion de la conferencia de plenipotenciarios
un informe sobre sus actividades y las de la Unién;
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- oa) Promovera la cooperacién 1nterna01onal para facilitar por todos
los medios de que disponga, especialmente por la participacién
de la Unién en los programas apropiados de las Naciones Unidas,
asistencia técnica a los paises nuevos o en vias de desarrollo,

- conforme al objetivo de la Unién que es de favorecer, por todos
los medios posibles, el desarrollo de las telecomunicaciones.

ARTICULO 6
Junta Intemaéional de Registro de Frecuencias

1. Las funciones esenciales de la Junta Internacional de ‘Registro de
Frecuencias seran las siguientes:

a) Efectuar la inscripcién metédica de las asignaciones de frecuencias
hechas por los diferentes paises, en tal forma que queden deter-
minadas, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Regla-
mento de Radiocomunicaciones y, en su caso, con las decisiones
de las conferencias competentes de la Unidn, la fecha, la finalidad
y las caracteristicas técnicas de cada una de dichas asignaciones,
con el fin de asegurar su reconocimiento internacional oficial;

b) Asesorar a los Miembros y Miembros asociados, con miras a la
explotacién del mayor nimero posible de canales radioeléctiicos
en las regiones del espectro de frecuencias en que puedan pro-
ducirse interferencias perjudiciales;

¢) Llevar a cabo las deméas funciones complementarias relacionadas
con la asignacién y utilizacién de las frecuencias que puedan
encomendarle las conferencias competentes de la Unidn, o el
Consejo de Administracién, con el consentimiento de la mayoria
de los Miembros de la Unidn, para la preparacidén de conferencias
de esta indole o en cumplimiento de decisiones de las mismas, y

d) Tener al dia los registros indispensables para el cumplimiento de
sus funciones.

2. (1) La Junta Internacional de Registro de Frecuencias estara inte-
grada por once miembros independientes nombrados de conformidad con
lo. dispuesto en el parrafo 3 de este articulo. ’

(2) Los miembros de la Junta deberén estar plenamente capacitados
por su competencia técnica en radiocomunicaciones y poseer expetiencia
practica en materia de asignacién y utilizacién de frecuencias.
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(3) Ademis, para la mejor comprensién de los problemas que tendra
que resolver la Junta en virtud del inciso 1 b), cada miembro debera
conocer las condiciones geograficas, econémicas y demograficas de una
region particular del globo.

3. (1) En cada una de sus reuniones, la conferencia administrativa
ordinaria de radiocomunicaciones elegirdi a los once miembros de la
Junta. Esta eleccion se hara entre los candidatos propuestos por los paises,
Miembros de la Unidon. Cada Miembro de Ia Unién no podra proponer
mas de un candidato nacional. Cada candidato debera reunir los requisitos
anteriormente mencionados para servir como miembro independiente de
la Junta.

(2) El procedimiento para -esta elecciéon lo establecera la misma
conferencia, asegurando una representacion equitativa entre las diferentes
regiones del mundo.

(3) Todos los miembros de la Junta en funciones podran ser pro-
puestos en una eleccién subsiguiente como candidatos del pais de que sean
nacionales.

(4) Los miembros de la Junta iniciardn el desempefio de sus fun-
ciones en la fecha determinada por la conferencia administrativa ordinaria
de radiocomunicaciones que los haya elegido, y continuarian desempefian-
dolas, normalmente, hasta la fecha que, para la toma de posesién de sus
sucesores, fije la conferencia siguiente.

(5) Cuando un miembro elegido de la Junta renuncie a sus
funciones, o las abandone injustificadamente durante més de tres meses
consecutivos, en el periodo comprendido entre dos conferencias admi-
nistrativas ordinarias de radiocomunicaciones, el pais Miembro de la
Unidén del que sea nacional serd invitado por el presidente de la Junta
a que designe 1o antes posible a uno de sus nacionales como reemplazante,

(6) Si el pais Miembro de la Unidn interesado no procediese a la
sustitucion en un plazo de tres meses, contados desde la fecha de la invita-
cién, perdera el derecho de designar a una persona para participar en la
Junta durante el periodo que falte hasta la expiracién de su mandato. .

(7) Cuando un sustituto de un miembro de la Junta renuncie a sus
funciones o las abandone injustificadamente durante mas de tres meses, en
el periodo comprendido entre dos conferericias administrativas ordinarias
de radiocomunicaciones, el pais, Miembro de la Unidn, del que sea na-
cional, no tendra derecho a designar un nuevo sustituto.

(8) En los casos previstos en los anteriores parrafos (6) y (7), el
presidente de la Junta pedira al pais, Miembro de la Unidn, cuyo candidato
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hubiere obtenido en la eleccidn precedente el mayor nimero de votos entre
los de la region considerada sin ser elegido, que designe a éste para formar
parte de la Junta durante el periodo que falte hasta la expiracién de su
mandato. Si la persona designada no se halla en condiciones de asumir
el cargo, se invitarad al pais interesado a que designe para sustituirla a
otro de sus nacionales.

(9) Cuando un miembro elegido de la Junta o su sustituto fallezca
en el periodo comprendido entre dos conferencias ordinarias de radio-
comunicaciones, el pais Miembro de la Unidn del que fuere nacional
conservara el derecho a nombrar un sucesor, nacional de su pais.

(10) Con el fin de garantizar el funcionamiento de la I.F.R.B. todo
pais que haya designado miembro de la Junta a uno de sus nacionales, se
abstendra, en la mayor medida posible, de llamarlo entre dos con-
ferencias ordinarias de radiocomunicaciones.

4. (1) En el Reglamento de Radiocomunicaciones se definen los
métodos de trabajo de la Junta.

(la) Los miembros de la Junta elegiran en su propio seno un pre-
sidente y un vicepresidente, cuyas funciones durardn un afio. Una vez
transcurrido éste, el vicepresidente sucedera al presidente y se elegira
un nuevo vicepresidente.

(15) La Junta dispondra de una secretaria especializada.

5. (1) Los miembros de la Junta desempefiaran su cometido, no como
representantes de sus respectivos paises ni de una regién determinada, sino
como agentes imparciales investidos de un mandato internacional.

(2) En el gjercicio de sus funciones, los miembros de la Junta no
solicitaran ni recibiran instrucciones de gobierno alguno, de ningun
funcionario de gobierno, ni de ninguna organizacién o persona publica o
privada. Ademaés, cada Miembro o Miembro asociado debera respetar el
caricter internacional de la Junta y de las funciones de sus miembros, y
no debera, en ningln caso, tratar de influir sobre cualquiera de ellos en lo
que respecta al ejercicio de sus funciones.

(3) Durante el desempefio de sus funciones, los miembros y el
personal de la Junta no tomaran parte activa, ni tendran intereses finan-
cieros de especie alguna, en ninguna empresa de telecomunicaciones.
En la expresidn « intereses financieros » no se incluye la continuacién
del pago de cuotas destinadas a la constitucion de una pensién de jubila-
cién, derivada de un empleo o de servicios anteriores.

6. (suprimido)
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ARTICULO 7

Comités consultivos internacionales

1. (1) El Comité consultivo internacional de Radiocomunicaciones
(C.C.L.LR.) realizara estudios y formulard recomendaciones sobre cues-
tiones técnicas y de explotacidn relativas especificamente a las radio-
comunicaciones.

(2) (Suprimido).
(3) El Comité consultivo internacional Telegrafico y Telefénico
(C.C.I.T.T.) realizara estudios y formulard recomendaciones sobre las

cuestiones técnicas, de explotacion y de tarifas que se refieren a la tele-
grafia y la telefonia. ‘

(32) En cumplimiento de su misién, todo Comité consultivo
prestara especial atencion al estudio de los problemas y a la elaboracion
de las recomendaciones directamente relacionadas con la creacién, el
desarrollo y el perfeccionamiento de las telecomunicaciones en los paises
nuevos o en vias de desarrollo, en el marco regional y en el campo inter-
nacional.

(3b) A solicitud de los paises interesados, todo Comité consultivo
podra igualmente efectuar estudios y formular consejos sobre los
problemas relativos a las telecomunicaciones nacionales de esos paises.

2. (1) Las cuestiones que ha de estudiar cada Comité consultivo inter-
nacional, sobre las cuales debe formular recomendaciones, son las que a
cada uno de ellos sometan-la conferencia de plenipotenciarios, una con-
ferencia administrativa, el Consejo de Administracién, el otro Comité
consultivo o la Junta Internacional de Registro de Frecuencias, ademas
de aquellas cuyo estudio haya sido decicido por la Asamblea plenaria del
Comité consultivo mismo o pedido o aprobado por correspondencia en
el intervalo entre sus Asambleas, por doce Miembros o Miembros
asociados de la Unién, como minimo.

(la) Las Asambleas plenarias de los Comités consultivos inter-
nacionales estan autorizadas para someter a las conferencias administra-
tivas proposiciones que se deriven directamente de sus recomendaciones
o de las conclusiones de los estudios que estan efectuando.

3. Seran miembros de los Comités consultivos internacionales:

a) Por derecho propio, las administraciones de los M1embros y
Miembros asociados de la Unidn, y
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b) Toda empresa privada de explotaciéon reconocida, que, con la
aprobacién del Miembro o Miembro asociado que la haya recono-
cido, manifieste el deseo de participar en los trabajos de estos
Comités.

4. El funcionamiento de cada Comité consultivo internacional estara
asegurado:

a) Por la Asamblea plenaria que se reunird normalemente cada tres
afios. Cuando una conferencia administrativa ordinaria corres-
pondiente haya sido convocada, la reunién de la Asamblea plenaria
se celebrar4, si es posible, por lo menos ocho meses antes de esta
conferencia;

b) Por las comisiones de estudio establecidas por la Asamblea plenaria
para tratar las cuestiones que hayan de ser examinadas;

¢) Por un director nombrado por la Asamblea plenaria. Su estatuto
serd el de un funcionario permanente, pero sus condiciones de
empleo podrian ser objeto de disposiciones reglamentarias
especiales;

d) Por una secretaria especializada, que asistird al director;
e) Por los laboratorios o instalaciones técnicas creados por la Unién.

5. (suprimido) )

6. (1) Los Comités consultivos observaran, en cuanto les sea aplicable,
el Reglamento interno de las conferencias contenido en el Reglamento
General anexo al presente Convenio.

(2) Para facilitar los trabajos de su Comité, cada Asamblea plenaria
podra adoptar disposiciones complementarias que no sean incompatibles
con el Reglamento interno de las conferencias.

7. En la segunda parte del Reglamento General anexo a este Convenio
se establecen los métodos de trabajo de los Comités consultivos.
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ARTICULO 8
Secretaria General

1. (1) La Secretaria General estara dirigida por un Secretario General,
auxiliado por un Vicesecretario General.

(1a) El Secretario General y el Vicesecretario General asumiran
sus funciones en las fechas que se determinen en el momento, de su
eleccion. Normalmente permaneceran en funciones hasta la fecha que
determine la siguiente conferencia de plenipotenciarios, y seran reele-
gibles.

(2) El Secretario General sera responsable ante la conferencia de
plenipotenciarios y, en los intervalos entre las reuniones de ésta, ante el
Consejo de Administracion, del cumplimiento de las funciones enco-
mendadas a la Secretaria General y de la totalidad de los servicios admi-
nistrativos y financieros de la Unidén. El Vicesecretario General serd
responsable ante el Secretario General.

(2a) En cadso de quedarse vacante el empleo de Secretario Gene-
ral, asumira interinamente sus funciones el Vicesecretario General.

2. El Secretario General:

cero) Asegurard la unidad de accién de los organismos permanentes
de la Unién por medio de un 6rgano de coordinacién presidido
por €l e integrado por el Vicesecretario General y por los jefes
de los organismos permanentes; esta coordinacion afectarid a las
cuestiones administrativas, la asistencia técnica, las relaciones
exteriores, la informacién piblica y, en general, a todo asunto
cuya importancia lo merezca a juicio del Consejo de Adminis-
tracion; .

a) Organizara el trabajo de la Secretaria General y nombrara al
personal de la misma de conformidad con las normas fijadas
por la conferencia de plenipotenciarios y con los reglamentos
establecidos por el Consejo de Administracion;

b) Adoptard las medidas administrativas relativas a la constitucién
de las secretarias especializadas de los organismos permanentes
y nombrard al personal de las mismas de acuerdo con el jefe de
cada organismo permanente y basandose en la elecciéon de este
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ultimo; sin embargo, la decisién definitiva en lo que respecta
al nombramiento y cese del personal correspondera al Secretario
General;

Informar al Consejo de Administracién acerca de las decisiones
adoptadas por las Naciones Unidas y las instituciones esyecializadas
que afecten a las condiciones de servicio, indemnizaciones y pen-
siones del sistema comin.

Velard por que en las secretarias especializadas se apliquen los
reglamentos administrativos y financieros aprobados por el
Consejo de Administracion;

Tendra a su cargo la inspeccién exclusivamente administrativa del
personal de las secretarias especializadas que trabaja directamente
bajo las 6rdenes de los jefes de los organismos permanentes de la
Unién;

Asegurard el trabajo de secretaria previo y subsiguiente a las
conferencias de la Unién;

Asegurard, en cooperacion, si asi procede, con el gobierno invitante,
la secretaria de todas las conferencias de la Unién y, cuando asi
se solicite o se disponga en los Reglamentos anexos a este Convenio,
la de las reuniones de los organismos permanentes de la Unién
o de aquellas otras que se celebren bajo sus auspicios. También
podra encargarse de contratar el personal de secretaria para otras
reuniones de telecomunicaciones, cuando asi se solicite;

Tendra al dia las listas oficiales, excepto los registros basicos y
demas documentacion esencial que pueda relacionarse con las
funciones de la Junta Internacional de Registro de Frecuencias,

_utilizando para ello los datos suministrados a tal fin por los orga-

nismos permanentes de la Unidén o por las administraciones;

Publicara las recomendaciones e informes principales de los
organismos permanentes de la Unioén;

Publicara los acuerdos internacionales y regionales concernientes
a las telecomunicaciones que le hayan sido comunicados por las
partes interesadas, y tendra al dia la documentaciéon que a los
mismos se refiera;

Publicara las normas técnicas de la Junta Internacional de Registro
de Frecuencias asi como toda otra documentacién relativa a la
asignacién y utilizaciéon de las frecuencias que prepare la Junta
Internacional de Registro de Frecuencias en cumplimiento de sus
funciones;
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k) Preparara, publicard y tendré al dia, con la colaboraciéon de los -
demads organismos permanentes de la Union cuando corresponda:

1. La documentacidn relativa a la composicién y estructura de
la Unién;
2. Las estadisticas generales y los documentos oficiales de servicio
de 1a Unidn, previstos en los Reglamentos anexos al Convenio; '

3. Cuantos documentos prescriban las conferencias y el Consejo
de Administracion.

1) Distribuird los documentos publicados;

m) Recopilara y publicara en forma adecuada los informes nacionales
e internacionales referentes a las telecomunicaciones del mundo
entero;

ma) Reunird y publicara, en colaboracién con los demés organismos
permanentes de la Unidn, las informaciones de caracter técnico
o administrativo que puedan ser de especial utilidad para los paises
nuevos o en vias de desarrollo, con el fin de ayudarles a perfec-
cionar sus redes de telecomunicacion. Se llama la atencién de estos
paises sobre las posibilidades que ofrecen los programas inter-
nacionales colocados bajo la égidd de las Naciones Unidas.

n) Recopilard y publicard todas las informaciones referentes a la
aplicacion de medios técnicos que puedan servir a los Miembros
y Miembros asociados para lograr el maximo rendimiento de los
servicios de telecomunicacion y, en especial, el empleo més con-
veniente de las frecuencias radioeléctricas para disminuir las
interferencias;

o) Publicarad periddicamente un boletin de informacién y de docu-
mentacién general sobre las telecomunicaciones, a base de las
informaciones que pueda reunir o se le faciliten, incluso las que -
pueda obtener de otras organizaciones internacionales;

p) Preparard y sometera al Consejo de Administraciéon un proyecto
de presupuesto anual que, una vez aprobado por el Consejo,
sera enviado a todos los Miembros y Miembros asociados para
su conocimiento;

g) Preparard anualmente un informe de gestion financiera que
someterd al Consejo de Administracién, y un estado de cuentas
recapitulativo antes de cada conferencia de plenipotenciarios;
previa verificacién y aprobacion por el Consejo de Administracidn,
estos informes serin enviados a los Miembros y Miembros aso-
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ciados y sometidos a la siguiente conferencia de plen1potenc1anos
para su examen y aprobacién definitiva;

r) Preparard un informe anual sobre las actividades de la Unidén
que, después de aprobado por el Consejo de Administracion, sera
enviado a todos los Miembros y Miembros asociados;

s) Asegurard las demas funciones de secretaria de la Unidn.

2a. El Vicesecretario General asistira al Secretario General en el
desempefio de sus funciones y asumird las que especificamente le confie
el Secretario General. Desempefiara las funciones del Secretario General
en ausencia de éste.

3. El Secretario General, o el Vicesecretario General, podra asistir
con caracter consultivo a las Asambleas plenarias de los Comités con-
sultivos internacionales y a todas las conferencias de la Unién; el Secre-
tario General o su representante podra participar, con caracter consultivo,
en las demas reuniones de la Unién.

4. (suprimido)

5. (suprimido)

ARTICULO 8a -
Funcionarios y personal de la Unibn

1. El Secretario General, el Vicesecretario General y los directores
de los Comités consultivos internacionales, serin todos nacionales de
paises diferentes, Miembros de la Unién.

2. (1) En el desempeiio de sus funciones, el Secretano General, el
Vicesecretario General, el presidente y el vicepresidente de la Junta
Internacional de Registro de Frecuencias y los directores de los Comités
consultivos internacionales, asi como el personal de la Unién, no deberan
solicitar ni aceptar instrucciones de gobierno alguno ni de ninguna
autoridad ajena a la Unién. Se abstendran asimismo de todo acto incom-
patible con su condicién de' funcionarios internacionales.

(2) Cada Miembro asociado deberd respetar el caricter exclusi-
vamente internacional de las funciones de los funcionarios y del personal
de la Unién citados en el anterior apartado (1) y no tratar de influir
sobre ellos en el ejercicio de las mismas.

3. La consideracién predominante en el reclutamiento del personal
y en la determinacién de las condiciones de empleo sera la necesidad
de asegurar a la Unién los servicios de las personas de la mayor eficiencia,
competencia e integridad. Se dara la debida importancia al reclutamiento
del personal sobre una base geografica lo mas amplia posible.
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CAPITULO 6
Definiciones
ARTICULO 49
Definiciones

Siempre que no resulte contradiccién con el contexto:

a) Los términos definidos en el Anexo 3 tendran el significado que
en él se les asigna;

b) Los demés términos definidos en los Reglamentos a que se refiere
el articulo 12, tendrén el significado que se les asigna en los citados
Reglamentos.
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RESOLUCION N.o..
Coordinacion y asistencia técnica

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Considerando

1. Que es necesario establecer una estrecha coordinacién entre los
cuatro organismos permanentes existentes que se ocupan, hasta cierto
punto, de cuestiones similares, especialmente en lo que concierne a la
Asistencia técnica, a las relaciones exteriores y a la informacion publica;

2. Que la tarea del Comité de coordinacién, que es un érgano consul-
tivo, seria mas eficaz si esta coordinacion se preparase convenientemente
en relacion con el cumplimiento de su labor;

Resuelve

Que es necesario organizar la Secretaria General de manera que
asegure la coordinacién entre los diversos organismos cuando se trate
de la ejecucion de los cometidos, especialmente para las cuestiones
relacionadas con la Asistencia técnica, las relaciones exteriores y la
informacién publica. Esta finalidad podria conseguirse creando en la
Secretaria General un nuevo servicio que trabajase en estrecha colabo-
racion con los demas organismos. El Consejo de Administracién pres-
taria especial atencién al funcionamiento de dicho servicio, y le dictaria
las normas generales esenciales.

La organizacién considerada podria ser, por ejemplo, similar a la
que figura en el diagrama siguiente:

3-19



Secrstario General

Vicesecretario General

PAGINAS AZULES

Servicios Servicio Servicios Servicios
administrativos Técnico generales comunes
/:il;:;?:s Conferencias Coordinacién
C g i d . 'Se'r_'yuc_m Relaciones
Finanzas ‘:ﬁs lones de lingiistico exteriores
radiocomunica- Documentos Asistencia
Personal ciones, de tele- Edificio técnica
grafia y de c A
telefonia Economato Informacion
Publicaciones Biblioteca publica

. B. Este diagrama, en el que figura la divisibn de servicios comunes cuya crea-
cion se prevé, tiene tinicamente por objeto indicar una de las posibles formas
de reorganizar la Secretaria. Inutil decir que en dltima instancia correspondera
al Secretario General reorganizar esta Secretaria en la forma que considere
mas eficaz y 16gica.
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RESOLUCION Nu.o..

Administracién de los proyectos de asistencia técnica

La Conferencia de’ plenipotenciarios de la Unién Internacional de -
Telecomunicaciones, reunida en Ginebra, 1959, .

a) Después de examinar las declaraciones del Secretario General ad
interim sobre el interés que resultaria para la Unién la administracion
completa de su participacion, en el Programa ampliado de Asistencia
técnica, lo que implicaria la derogacién del Acuerdo provisional concer-
tado el 28 de diciembre de 1954 entre la Administraciéon de Asistencia
técnica de las Naciones Unidas y la Secretaria General de la Uniodn;

b) Después de escuchar la exposicion del representante de las Naciones
Unidas sobre las dificultades con que tropezaria su organizacién para
mantener la colaboracidén prevista en los términos del citado arreglo
provisional, principalmente a causa de las nuevas cargas que se le han
confiado a las Naciones Unidas en materia de asistencia técnica; y

c) Después de haber tomado conocimiento de las repercusiones
financieras que ocasionaria a la U.I.T. encargarse de la administracion
completa del programa de asistencia técnica en el campo de las teleco-
municaciones,

Resuelve

1. Que se autorice el Secretario General para tomar, de acuerdo con
las Naciones Unidas y su Junta de Asistencia Técnica, todas las medidas
necesarias para que la Secretaria General de la Union se encargue pro-
gresivamente de las tareas de caracter administrativo efectuadas actual-
mente en su nombre por las Naciones Unidas;

2. Que los gastos que con este motivo ocasionen a la Secretaria Gene-
ral sus nuevas tareas, se incluyan en la peticién a la Junta de Asistencia
técnica del Consejo Econ6mico y Social, con el fin de obtener los subsidios
relativos a los gastos administrativos y de ejecucion.

3. Encargar al Consejo de Administracion:

a) Que en el curso de cada una de sus reuniones se asegure que las
tareas confiadas de este modo a la Secretaria General se efectien
de manera que se consiga la maxima eficacia en la participacion
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de la Unién en el Programa ampliado de Asistencia técnica, y

b) Que tome eventualmente todas las medidas necesarias para lograr
el mantenimiento de dicha eficacia.

RESOLUCION N.° ..

Imputacion de los gastos administrativos y de ejecucion originados por la participacion
de la ULT. en el Programa ampliado de Asistencia técnica

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Enterada

De las Resoluciones N.o¢ 702 (XXVI) y 737 (XXVIII) del Consejo
Econémico y Social de las Naciones Unidas, relativas a la imputacién
de los gastos administrativos y de ejecucion del Programa ampliado de
Asistencia técnica, ’

Habiendo comprobado especialmente

Que, en su Resolucion N.o 702 (XXVI), el Consejo Econdémico y
Social

«1. Pide a las organizaciones participantes que adopten, lo antes
posible, todas las medidas que sean necesarias para:

a) La unificacion en sus presupuestos ordinarios de todos los gastos
administrativos y de los servicios de ejecucién;

b) El examen conjunto de estos gastos que han de efectuar sus 6rganos
directivos », €

« 3. Invita a los 6rganos directivos de las organizaciones participantes
a que estudien oficialmente la cuestion de la distribucion de los gastos
administrativos y de los servicios de ejecucion de la Asistencia técnica
entre el presupuesto del Programa ordinario y el del Programa ampliado ».

Habiendo comprobado también

Que, en la Resolucién N.°o 737 (XXVIII), el Consejo Econémico y
Social propone que se asigne a las organizaciones que participan en el
Programa ampliado de Asistencia técnica una suma global para cubrir
sus gastos administrativos y los de los servicios de ejecucidon relativos
a este programa para los afios 1960, 1961 y 1962 y que, ademas, esta
resolucién incluye las disposiciones siguientes:
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«que habrd que hacer uso de cierta flexibilidad al aplicar las
disposiciones para la determinacién de dicha suma a las organi-
zaciones participantes cuyos presupuestos sean poco importantes o
que solo beneficien de pequefias asignaciones con cargo al Programa
ampliado, y autorizar a la Junta de Asistencia técnica a tener en
cuenta este factor cuando establezca sus previsiones de asignaciones
para el Comité de Asistencia técnica »,

Resuelve

Que estos gastos no pueden ser sufragados actualmente por el pre-
supuesto de la Unidn, y

Confirma

las siguientes disposiciones formuladas por el Consejo de Adminis-
tracién en su Resolucién N.c 385:

1. En todo método de imputacién de los gastos considerados debera
tenerse en cuenta la situacién peculiar de cada organizacién; no parece,
en realidad, indispensable aplicar una férmula comun a todas ellas por
ser tan diferentes sus estructuras y presupuestos respectivos;

2. El actual sistema de financiacidén de los gastos administrativos y
de ejecucion originados a la U.L.T. por su participacién en el Programa
ampliado de Asistencia técnica es satisfactorio puesto que se reintegran
los gastos efectivamente realizados, gastos que pueden variar de un afio
a otro en funcion:

a) De la amplitud del programa;

b) De las variaciones de situacidn, en la reducidisima plantilla de
personal del servicio de Asistencia técnica (cambios de funcionarios,
vacaciones en el pais de origen, variaciones de sueldos, indemni-
zaciones, etc.), y

Resuelve, ademds

1. Que los gastos administrativos y los de servicios de ejecucidon
originados por la participacién de la Unioén en el Programa ampliado
de Asistencia iécnica de las Naciones Unidas se imputaran en el presu-
puesto de la Unidn, sobreentendiéndose que los abonos compensatorios
de la cuenta especial del Programa ampliado figuraran en concepto de
ingreso en el presupuesto.

2. Que la parte de estos gastos que reembolse la Cuenta especial del
Programa ampliado de Asistencia técnica de las Naciones Unidas no
se tome en consideracion al fijar el tope de los gastos de la Unidn.
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3. Que los érganos de control financiero de la Unién verifiquen
también todos los gastos e ingresos relativos a la participacién de la
Unién en el Programa ampliado de Asistencia técnica.

4. Que el Consejo de Administracion examine asimismo los citados
gastos.

5. Que, si la Unidn, en virtud de una decision expresa de las Naciones
Unidas, se ve obligada a sufragar parcial o totalmente dichos gastos,
quedaria autorizado el Consejo de Administracién para prever los cré-
ditos necesarios, a reserva de la apliacion de las disposiciones del Protocolo
adicional ... al Convenio Internacional de Telecomunicaciones.
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RESOLUCION.No ..

Estudio de la transferencia de ciertas disposiciones de los reglamentos adicionales
de radiocomunicaciones a los reglamentos telegrifico, telefénico o de Ry
radiocomunicaciones y de la transferencia de ciertas disposiciones
de los reglamentos de radiocomunicaciones a los reglamentos
telegrifico o telefénico

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Considerando

1. Que por ser algunas disposiciones de los Reglamentos de Radio-
comunicaciones y. Adicional de Radiocomunicaciones analogas por su
objeto a otras contenidas en los Reglamentos Telegrafico y Telefénico,
convendria incluirlas en estos ultimos Reglamentos;

2. La conveniencia de que las disposiciones relativas a la clasificacién
de los servicios de correspondencia publica del servicio mgvil entren
en vigor al mismo tiempo que las disposiciones similares aplicables al
servicio fijo de correspondencia publica,

\

Encarga

Al Secretario General que realice un estudio de los Reglamentos
de Radiocomunicaciones y Adicional de Radiocomunicaciones con miras
a recomendar a las administraciones, con un afio de antelacién, por lo
menos, a la préxima conferencia administrativa telegrafica y telefénica,
y ‘a la préxima conferencia administrativa de radiocomunicaciones,
cudles son las disposiciones que deben transferirse, llegado el caso, a'los
Reglamentos Telegrafico o Telefonico y del Reglamento Adicional de
Radiocomunicaciones al Reglamento d¢ Radiocomunicaciones.
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RESOLUCION N ..
-Extension de las actividades de la Comision del Plan para la América Latina

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Vista

1. La Resolucién N.° 32 de la Conférencia de plenipotenciarios de
Buenos Aires, 1952;

2. La Resolucion N.o 383 adoptada en la 13.a sesién del Consejo de
Administracidn, relativa a la extensién del Plan para el desarrollo de la
red de telecomunicaciones en el Extremo Oriente, en el Africa y, de
manera general, en toda regidn para la que los paises demanden la exten-
sién del Plan, -

Encarga

Al C.C.LT.T. y al C.CI.R., extender las actividades de la Comision
del Plan para el desarrollo de la red internacional de telecomunicaciones
a la América Latina, constituyendo para tal fin la subcomisiéon corres-
pondiente.

RESOLUCION N.o ..

Utilizacion de la red de telecomunicaciones de las Naciones Unidas para el trafico
telegrifico de las instituciones especializadas

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unidén Internacional de
Telecomunicaciones de Buenos Aires,

Habiendo examinado

la peticién formulada por las Naciones Unidas (Documento N.°
228) de que la Unién Internacional de Telecomunicaciones apruebe su
proposiciéon de cursar el trafico de las instituciones especializadas po1
su red de telecomunicaciones entre puntos fijos, a una tarifa equivalente
al prorrateo del.costo de explotacién segin el volumen de trafico, y

Considerando

1. Que el sistema de tasacidon y el método de explotacién propuesto
por las Naciones Unidas no se hallan en armonia con las disposiciones
del Reglamento Telegrafico Internacional, y que, por consiguiente, -
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estan en contradiccion con el articulo X VI del Acuerdo entre las Naciones
Unidas y la Unién Internacional de Telecomunicaciones;

2. Que no es aconsejable hacer excepcidén alguna a las disposiciones
del Convenio Internacional de Telecomunicaciones y del Reglamento
Telegrafico en favor de las Naciones Unidas;

3. Que la red de telecomunicaciones de las Naciones Unidas no debe
hacer competencia en circunstancias normales a los servicios publicos
de telecomunicaciones existentes, y

4. Que, ello no obstante, en casos de emergencia puede ser conveniente
que se curse el trafico de las instituciones especializadas por la red entre
puntos fijos de las Naciones Unidas segiin una tarifa-establecida de acuerdo
con el articulo 26 del Reglamento Telegrafico Internacional, o bien
gratuitamente,

Declara

1. Que, en circunstancias normales, la red de telecomunicaciones
entre puntos fijos de las Naciones Unidas no deberd utilizarse para
encaminar el trafico de las instituciones especializadas en competencia
con las redes comerciales de telecomunicaciones ya establecidas;

2. Que la U.LT. no es partidaria de ninguna excepcién a las dispo-
siciones del articulo XVI del Acuerdo entre las Naciones Unidas y la
Unién Internacional de Telecomunicaciones, y

3. Que pueden hacerce excepciones en casos de emergencia, y

Encarga al Secretario General:

1. Que comunique al Secretario General de las Naciones Unidas
la opinién de esta conferencia;

2. Que le invite a retirar, a la mayor brevedad posible, su proposicion
a las instituciones especializadas de cursar el trafico de éstas por la red
de las Naciones Unidas, y

3. Que le informe de que la Unidn Internacional de Telecomunica-
ciones ne se opondria, en casos de emergencia, a que se encaminara el
trafico de las instituciones especializadas por la red entre puntos fijos
de las Naciones Unidas, a una tarifa establecida de acuerdo con lo prescrito
en el articulo 26 del Reglamento Telegrafico Internacional, o bien gra-
tuitamente.
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RESOLUCION N. 27

Telegramas, llamadas y comunicaciones telefénicas de las instituciones especializadas

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

-Considerando

a) Que no se menciona a los Jefes de las instituciones especializadas
en la definicion de los telegramas, llamadas y comunicaciones telefonicas
de Estado que figura en el Anexo 3 al Convenio, y

b) Que pueden presentarse casos en que la urgencia o importancia
de las telecomunicaciones de las instituciones especializadas justifique la
aplicacion de un trato especial a sus telegramas o comunicaciones tele-
fénicas,

Resuelve

Que, cuando alguna institucion especializada de las Naciones Unidas
manifieste al Consejo de Administracién su deseo de obtener privilegios
especiales para sus telecomunicaciones, justificando los casos particulares
en que considere necedario un trato especial, el Consejo de Administra-
cion:

1. Comunique a los Miembros y Miembros asociados de la Unién

las peticiones que a su juicio debieran ser aceptadas, y

2. Adopte una decisién sobre dichas peticiones, teniendo en cuenta
la opinién de la mayoria de los Miembros y Miembros asociados, y

Encarga

al Secretario General que notifique a los Miembros y Miembros
asociados la decision adoptada por el Consejo. -
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SESION PLENARIA

Nota de la Secretaria de la Confercncia

A los efectos oportunos se pone en conocimiento de los participan-—
tes en la Conferencia la comunicacidn adjunta recibida del Jefe ce la Dcle-
gacién de Turquia,

Anexo: 1
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ANEXO

Ginebra, 5 de diciembre de 1959

Sr. Gerald C. Gross
Secretario Gencral ad interim
de le Unidén Internacional de
Telecomunicaciones

GINEBRA

Seflor Secretario General ad interin,

Cumpliendo las drdenes de mi Gobierno, tengo el honor de conu-
nicarle que Turquia retira su candidatura para niembro del Consejo de
Administracidn.

Aprovecha esta oportunicad para reitcrarle el testimonio de su
alta consideracidn.

Galip YENAL
Jefe de la Delegacidn turca
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COMISION .D

INFORME

22,2 y dltina sesidn de la Comisidn D

(Organizacién de la Unidn)
Viernes, 4 de diciembre de 1959, a las 10,40

E1l Presidente, interpretando el sentir de la Comisidn, exprosa
su condolencia por la catéstrofe recientemente ocurrida on Froneie, que ha
sutiido en duelo a la Costa Azul.

El delegado_de Francia, hondamente commovido por las denostra-
ciones de sinpatia de que se le ha hecho objeto, da las gra01us al Prcsi-
dente y a los delegados.

* *

E1l Pr931dente presenta el Orden del dia de la sesién (Documento
N.° DT 108) que sc aprucba sin observa016n alguna.

1. Informes de las sesiones anteriores

No- habiéncose podido distribuir los informes de las 20,2 y 21.2
siones, . el Pregsidente ruecga a los delegados que tengan el propésito  de pre-
sentar enmiendas, que se le cornuniquen las mismas. Manificsta que adoptard
las wedidas neeesarias para la publicacién dc aquellos informes.

2. Proposgicidn N.°'§é, pégina 47

El delegado de los Estados Unidos de fmérica hace la declaracién
siguicnte:

"Sr. Presidente: La Conferencia /dninistrativa de Radiocomuni~
caciones en su respucsta a la pregunta 2 formulada por la Conferencia. de
plenipotenciarios afirmé en su punto ¢) "que la sccretaria especializada,
brjo la direccibén de la Junte, deberia hallarse adecuademente constituida
per~ quc los miembros de la Junta puedan descmpeflar eficientenente todas
.las obligacioncs y funciones estipuladcs en el Convenio y e¢n el Reglarem
to de Radlocouunlcac1ones".~

" La Conferencia de plenipotenciarios, en su 6.2 sesién, acdutd
prov151onalmente esta parte de 1la rcspuesta a la pregunta 2, y en su

10.2 scsidn plenaria, rotificd su aceptacidn, convirtiéndola en definitiva.
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" Al mismo tiempo, la Conferencia Admlnlstratlva de Radiocomunica-
ciones he introducido en el proyecto de Artlculo 10 para el nuevo Reglamen-
to de Radiocomunicaciones, una disposicion rcdactada en consonnncia con su
respuesta o la pregunta 2.

" Los Estados Unidos de América han propugnado siempre que la
I.F.R.B. disponga del personal adecuado, segun es de ver en la paglna 47
del Cuaderno de proaoolclones en la evP08101on de motivos de lc proposicion
para un parrafo J4 bis del Articulo 6 del Convenio. En dichos motivos se
llama la atencidn sobre las deficiencias que en materia de personal han
obstaculizado tan a ménudo la labor de la Junta en el pasado, con las demo-
ras resultontes en el andlisis de las notificaciones y la sobrecarga de
trabajo para la Junta y su personal,

" Sr. Presidente, éste era cl punto de vista de mi administracion
antes de que se iniciara la Conferen01b de Radiocomunicaciones., Ahora re~
sulta mucho més pertinente todav1a, cuando la Conferencia de Radiocomunica-
ciones. ha encomendado a la Junta muchas tareas adicionales, como por ejem~
plo, un nuevo procedimiento de gestlon del espectro de frecuencias para la
radiodifusidn por altas frecuencias y el establecimiento de una seccidn
especial dentro de su personal, encargada de facilitar asistencia a los
.palses nuevos o que se hallan en vies de desarrollo.

" Sr. Presidente, en vista de la disposicion incluida en el nuevo
Artfculo 10 del Reglamento de Radiocomunicaciones (Ginebra 1959) que esti-
pula Ja cr cacidn por la Junta de una plantilla especializada, y de la qpro—-
bacidn de la respuesta de la Conferencic de Radiocomunicaciones o la preg
ta 2 formulada por la Conferencia de plenipotenciarios, consideramos que
nuestro objetivo ha sido plcnamente alcanzado ¥y por tanto, no insistimos
sobre la inclusidn del pnrrafo 4 bis en el ArtlcuWo 6 del Convenio., No obs—
tante, sollclto aue mi declaracion se reproduzca 1ntegramente en el acta de
esta sesion,"

El Sr. Gracie, Viccpresidente de la I,IF.R.B., manifiesta que, dada
la irremediable ausengin del Jefe de 1le Deleg101on de los Estados Unidos,
considera espec1"lmente apropiada la- declaracion que acaba de pronunciar el
Caplten Miles, Jaue fue el primer Presidente de la I.F.R. B. y bajo cuya ins~
pirada direceidn cobro formz de Junta unificada, el G®upo formado inicial-
mente por un cierto numero de personas procederites de todds las partes del
- -mundo, E1 Capltan Miles pue@e hablar con gran autoridad sobre los proble-
mas y necesidades de la Junta no solamente gracias a su exper1en01a como
miembro sino también por su prolongada labor en la Comision Federal de
Comunicaciones; igualmente, por haber tomado parte activa en el trabajo de
la Conferencia de Rn ~diocomunicaciones relativo a las actividades de la
I.F.R.B., se cncuentra en situacidn de apreciar la importancia de sus nue—
vas tareas actusles,

Deterﬂlnados sectores han sustentado 1o oplnlon de que la organi-
zacidn de la Secretarfa de la I.F.R.B, resulta un tento arbritaria e ineficaz.
El Vlcopr031dente de 1z I.F,R.B. no comparte tales opiniones 'y considera que
la Secreturla, bajo el control de su Secretario, Sr. Denis H, Reynolds,
es eficaz ¢ iddnea parc la m1S1on que tiene encomendada. La I.F.R.B, acepta~
ria de buen grado que sus métodos de trabajo fuera1 inspeccionados por un
grupo imparcial de expertos. Rechaza, igualmentc, lassugerenciss formuladas
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sobre la incficiencia del personal de la Secretar{a-dq la I.¥.R.B., Ia

Junta dispone de un personal, trabajedor cficiente y leal, lo que ha podido

ev1denclarse por la eficez colaborﬁ01on que, & todas horas, ha facilitado
a la Confercnciac de Radiocomunicaciones,

Tambidn sc ha dicho que podr{< cvitarse la nece81dad de ;umentﬂr
el personal, o reduc1rla por lo munos, nediante la utilizacidn de maquinas
calculadorcs, mec$nlcas o clectronicas. La I.F.R.B. ha adoptado ya desde
hace tiempo los metodos modernos de trabajo para OIlclnas y ha mecanizado
totalmegto el trabzajo de compllac1on del Registro basico de frecuen01as
rndloelectrlcas gue en la actuclidad contiene detalles relmtlvos a mas de
500,000 asignaciones. Igualmente ha mecenizado la elaboracidn de los resu-
menes de 1 .5 observaciones ,de control tccnlco, de las que la Junta recibe
ungs 40,000 al mes. Tembién ha introducido el proceso "off-set" uhorrando
asi o 1la Unidn importantes cantidades en los costes de publlc cion. Res-
pecto a las cwlculadoras electronlcas, la Junta ha venido si iguiendo muy de
cercoe la ovolucion experlmentadg en csta rama durante los Ultimos cinco
aflos, ho oclouilado tales maoulnhs para el estableclmlento de las curvas de
la intensidad de campo, v ho solicitado el nas competente asesoramiento
técnico sobre la posibilidad de realizar totalmente el examen {écnico de
las a31gnacloaes de frecucncias medicnte procesos clectrdnicos. Sin embar-
g0, segun los ultimos datos, el coste de las calculadoras necesarias para
este trebajo se elevaria o mas de 1,000,000 francos al aflo, lo que redunda-

- ria solamente on un horro del personal de un 10 a un lﬁ%, porque si bien

las calculadoras electrdnicas faciliton las respuestas a velocidades relim-
pago, hon de scr alimentadas con datos que ha 1 de prepararse por medios
humanos. &n resumen, la Junta estima Jaue sera necesario reforzar conside-
rablcmente el personal de su secretaric si se quiere gue pucde llever a
cabo sus nucvas obligaciones respecto o las admlnlstra001ones ¥y, en parti-
cular, respccto a los pa{ses nuevos y que sc hallen en vias de desarrollo,

E1l proyecto de resolu01on guc se dlscuclo en la sesidn anterior,
‘uncque hayo merecido la denominacion de "resolucion Gracie", se basa en
las 1ndlcac1ones formuladas por el Precsidente de la Comisidn cn la 14,2
sesidn v &n consultas sostenidas con algunos delcgados, con miras a sglucio-
nar el problema surgido en la sesion prccedente. ualquier 1n51nuaclon,
por lo tento, de quc con dicha resolucidn 1o I.F. R B. intenta socavar los
poderes del futuro Conscjo de Administracion, carcce de todo fundamento,

En nombre del Sr. Sundaram, Presidente de la Junta, da las gracias
al Presidente por su ph01ente y comprensiva direccidn de los debates y a los
miembros de la Comlslon, por su amable paciencia en cscuchar las opiniones
sobre una materia que, para 12 I.F.R.B., es de lc meyor importoncia.

Otros asuntos

) . - . s
Se termina el Orden del dfz ol no figuror inscrita cuestion
alguna bajo este punto.
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A continuacion, el Pregidente hace la declaracidén siguiente:

"Sefloras y caballeros: Los trabajos de la Comisién D han termi-
nado. Hemos llegado al final de un camino que presentaba sus dificultades
pero hemos podido ‘coronar nuestra tarea en forma satisfactoria y creo, que
en interés de le Unidn, hemos hecho un buen trabajo.

" Les rucgo que excusen los errores quc haya podido cometer; en
todo momento, no he tenido més que un objetivo: conducir los trabajos a
‘buen fin dentrd de los limites de tlempo previstos.

" Les doy nis més expres1vas gru01us por la ayuda que me han pres-
tado y, -muy especialmente, agradezco su VallOSa colaboracién en nombre de
la Conferen01a. :

i Doy las gracias igualmente a la Secretaria y a los intérprectes,

y nuy cn especial, a nuestro relator Sr. Chassigno. A pesar de las grandes
dificult,des cue ha presentaco la redaccidn de los informes de nuestras sesiones
y de complicadns d:l.scusnone'a, habéis recibido unos documentos que casi nunca

han necesitado correccién. Todo ello, lo debemos al trabajo inteligente,

y duro al mismo tieixpo, realizado por el Sr., Chassignol no solamente du—

rantc las sesiones, sino en su pequeflo despacho, donde ha permanecido tra-
bajando durante ruchas horas con su colaborador Sr. Dupouy. Os pido que

le demostréis vuestra grotitud en la forma habitual.”

(Apiausos)

El delegado de la Repiblica Arabe Unida sefiala que le Comisidén
ha tenido que enfrentarse con 1l6s problemas mds dificiles e importantcs

de la Conferencia. El Presidénte ha hecho gala ‘de una gran prudencia, com-
petencia y paciencia. E1 trabajo realizado es excelente y si la Comisidén D
ha podido llevar su labor a buen fin, lo debe a la mancra como se han lleva-
do sus debates, asi como a la buena voluntad .de todos los delegados.

El Sr. Bardai fel101ta al Presidente y le da las gracias nds efu-
sIvas en nombre de todas las delegaciones,

(Aplausos)

Se levanta la sesidén a las 11,05 de la maflana.

El rclator: E1l Presidente:

A, Chassignol : : ¥, Nicotera
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CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS

"GINEBRA, 1959 Doguricrit, 1,0, 3778

6 de diciuibre de 19597

SESICON PLiKARTA
VITHER INTORME D Li COMISICH G

ASIMILACION DE LAS CONDICIONES DE EMPLEO DEL PERSONAL
DE LA U.I.T. A LAS DEL SISTEMA COMUN
DE LAS NACIONES UNIDAS

" Observacioneg generales

P - En el Articulo VIII del Acuerdo concertado entre las Naciones
Unldas y la U.I T, (Anexo 6 al Convenlo), ambas organizaciones convienen
"en establecer para el personal, en lo posible, normas, métodos y disposi-
‘ciones comunes con el fin de evitar contradicciones graves en los términos
y condiciones de empleo...", Ademds, refiriéndose a organizaciones como la
U.I.T. que no aplican el "sistema comin", la Comisién intergubernamental
de revieidén de sueldos de las Naciones Unldas (1957) declaré, en su informe,
que confiaba en que tales organizaciones adoptarén, cuando las circunstan- -
cias lo permitiesen, el "sistema comin...",

2, La Conferencia de plenipotenciarios de Buenos Aires encargé al
Secretario General (Resolucién N,® 23) que hiciese un detenido estudio del
problema y autoriz6 al Consejo, caso de que éste considerase justificado
un cambio en las escalas bdsicas de salarios, a transmitir proposiciones a
losoH%embros y Miembros asociados, ya apllcarlas si fuesen aceptadas por la
mayoria,

3. En 1957, en su 12,2 gesién, el Consejo envié los Mlembros y
Miembros asociados un telegrama circular indicando que cn principio habia
decidido la alineacién con ¢l sistema comin de las Naciones Unidas, y pro-
ponlendo la inmediata adopcién de nuevas escolas de sueldos .que constitui-
rian un primer paso hacia la aplicacién de los sueldos del "sistema comin',
El Consejo agregd que mds tarde analizarfa la cuestién de la integracibn
completa de los sueldos, pensiones, indemnizaciones y prestaciones con mi-
ras a presentar proposiciones a la Conferencia de plenipotenciarios de 1959,

- Adoptadas las proposiciones del Consejo en materia de salarios por 51 votos

a favor, 18 cn contra y 5 abstenciones, se pusieron en vigor el 1.° de
de 1958,
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En sus 13.a y 14.a sesiones, el Congsejo de Administracién examiné
diversas propuestas de asimilacién sobre la base de un "acuerdo de conjunto"
que abarcaria sueldos, indemnizaciones y pensiones. 4 reserva de ciertas
garantias, subrayé que la Unién no podrfa adoptar "lo mejor de ambos siste=-
mas", opinién que fue compartida por la Comisién Consultiva de las Naciones
Unidas en Asuntos Administrativos y de Presupuesto, quien en su 8.° informe,
de fecha 17 de julio de 195G, declaré:

"Teniendo en cuenta ciertos alementos del régimen de sueldos y
pensiones de la U.I.T. que son menos favorables y otros elementos
que, en cambio, son mds favorables que los del régimen comin de
las Naciones Unidas, cualquier tentativa que se haga para asimilar
las condiciones de servicio de la U.I.T. a las del régimen comun,
debe abarcar la totalidad del sistema. Surgirian serias dificul-
tades si se tratase de conservar los elementos mds ventajosos me-
jorando al propio tiempo los menos favorables. Por consiguiente,
la Comisidén Consultiva confia en que cualquier medida que se tome
en la U.I.T. para adoptar el régimen de sueldos y subeidios de las
Naciones Unidas ir4 acompafiadd’ de la participacién en la Caja Comin
de Pensiones del Personal de las-Naciones Unidas."

‘Como medida ulterlor para f30111tar la asimilacién, enh su reunlén
de 1958, el Consejo encargé al Secretario General que preparase un proyecto
de acuerdo provisional con &l Secretario General de las Naciones Unidas para
la afiliacién a la Caja Comdn de Pensiones del Personal de esa organizacidn,
acuerdo que seria comunicado a la Comisidén Gestora del Fondo en su reunidén
de septiembre de 1958, Este proyecto (Anexo 15 al Informe del Consejo a la
Conferencia de plenipotenciarios) demostr6 ser aceptable tanto para el
Secretario General de las Naciones Unidas como para la Comisién Gestora de
la Caja Comin de Pensiones. Cabe hdcer observar que una de sus caracteris-
ticas es que la decisién de pasar a la Caja Comin de Pensiones del Personal
de las Naciones Unidas implica la dceptacidén del reglamento de dicha Caja.

En el Capitulo 12 del Informe del Consejo_de‘Administracidn a la
Conferencia de plenipotenciarios.se resumen los diversos progresos realiza-

""dos a este respecto.

Sueldos’

En relacidén con la estructura de sueléos de la Unldn, la Comisién
aprobé por mayorfa la siguiente escala:’
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Categorias de direccién y profesional
zSuJetas a ajustes por lugar de destino) Francos suizos Délares EE.UU,
Secretario General: - 63,000 14.651,16
Scerctario’ Gingrnl suplenta, Dircctores :
de los C.C.IL., micrebros do 1o I F.R,B, ‘ 59.000 13.720,93
*D2 - : : 53,750 12.500,00
D1 o 43,000 - 51,600 10.000 ~ 12,000
P5 37,625 - 47.%00  8.750 - 11.000
P4 31,390 - 40.850  7.300 - 9.500
P3 . 25,800 -~ 34.400 6,000 -~ 8,000
(max. de antiglie- (max. de antigiie-
dad 36.550) dad 8.500)
PR : 20.640 ~ 27.520 4,800 - 6,400
P1 , o 15.480 - 21.500 3,600 - 5,000

Categoria de servicios generales

a7 ©14,000 - 20,200 -
@6 12,600 - 17;660'
G5 11.500 - 16,000
G4 10,380 - 14.380
63 “ 9.460‘5 12;910_.
G2 8.606H; 11.360.
61 © . 7.850 - 10,200

*Nota: .(El actual Subdircetor dol CeCoT,Be 80 clasificarf en usta cafggarfa)
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En general, la asimilacién a las categorias dcl sistema comGn se
efcctuarid de conformidad con el cuadro -del Anecxo I del documento-N,° T7. Sin
embargo, hasta que el Consejo de Administracién no adopte una decisién sobre
el nfimero de empleos en las categorias D2 y D1, el Secretario General:

a) : No reclasificard al personal de la categoria D2;

b) En lo que concierne & la categoria D1, cfectuari cxclusivamcnte el

_ nfimero de reclasificaciones que sea nccesario para mantener la eficacia admi-

nistrativa y, cn ningln caso, més de tres;

c) En lo que se refiere a la catcgoria P5, sblo cfcctuari el minimo de
reclasificaciones de la categoria a y, en ningin caso, mls de dos.

Las reclasificaciones efectuadas con arreglo a los incisos b) y c)
anteriores tendrén carécter temporal hasta que las ratifique el Condcjo de
Administracibn.

La Comisibén rcconoce que cicrtos emplcos de la camegorla P1 del sis-
tcma comfin entrafan cl derecho a ascenso autombtico a la categoria P2, dcs—
pués de dos afos .dc servicios satisfactorios.

Gagtos dc representacién

La Comisién acordd reembolsar anuslmente, previa presentacidén de
los oportunos justificantes los siguientes gastos de rcpresentacidn:

Hasta un mlximo des
Francos suizos

Secretario General 7.000
Secretorio Gencral su- ) :
plente ) 3+500 a cada uno
Directores de los C.Cl.I, )
I.F.R.B. 5.000 para la I.F.R.B,

cn su conjunto, dictribuidos
a juicio del Presidente

La Comisién acuerda gue, al aplicar las nuevas cscalas, la Sccre-
taria deberd guiarse por el phrrafo 12.1.1 del Capitulo 12 del Informe del
Consejo a la Conferencia de plcnipovenciarios.

La Comisibén tome nota de que la escala de salarios aplicablc o las
categorias de servicios generales estd basada en las "tarifas més favorables
prevalecientes en la localidad". Toma nota asimismo de que las organiza-
ciones de las Naciones Unidas con sede en Ginebrea acostumbran rcalizar cncues-
tas periédicas sobre las fluctudciones de las tarifas pagadas en la locali-
dad, modificando en caso necesario las escalas de sueldos (actualmonte, no
se pagan subsidios de carestia de vida propiamente dichos 2l personal dc las
categorics de servicios generales). A fin de prever ajustes cn estas esca-
las, basadas en las condiciones prevalecientes en Ginebra, ¢l Comité decide
que el Sccretario General se cifia al programa de sucldos establecido paro
el personal de servicios generales mediante acucrdo entre las organizacio-
nes de las Naciones Unidas en Ginebra,

La Comisién observa asimismo que las tarifas aplicables al perso-
nal temporcro se fijan por medio de consultas interorganizaciones, Rccomien—
da que se mantengan las normas actuales para la fijacibén de los suelcdos de
estas categorfas de personal (empleado actualmente en calidad de supernu-
merarlo), en vista de la préctica seguida en otras organizaciones.
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Indemnizaciones

La Comisién hace suya la opinidn del Consejo de Administracidn
de que la asimilacidén a las indemnizaciones del sistema comin debe ser to=~
tal. Comparando las indemnizaciones abonadas vor las Naciones Unidas y
por la Unién Internacionsl de Telecomunicaciones , se ve, tal y como se
indica en el Anexo 14 del informe del Consejo de Administracién a la Con~-
ferencia de plenipotenciarios, pdgina 116, que adn cuondo en la U,I.T,.
existen algunas indemnizaciones que no se pogan en las Naciones Unides,

y aunque son mis generosas en el régimen de la U.I«T,,cxaminendo todos

los factores resulta mds vantajoso el sistems de los Naciones Unidas. En
consecuencia la asimilacidén debe ser Iintegrn. La Comisién insiste en que

no se trota en absoluto de conceder al personal las ventajas de cada uno

de los sistemas. No obstante, comparte el punto de vista del Consejo ds
Administracién de que si la adopcidén del sistema comdin entrafiase una reduc_
cién del sueldo neto, deherdn someterse al Consejo cade uno de los casos
individuales que planteen problemas, y éste, teniendo en cuonta los efec~—
tos glorales de la asimilacidn, acoptard las medides aportunas. A este
respecto el Presidente de la Asociacidén de nersonal cree que deben mante-
nerse las indemnizaciones de despido de la Unidén, mds ventajosas que las

de las N¥.U. Las indemniziones de despido por supresién del empleo, serdn
probablemente escasfsimas y la Comisidn estima quc para preservar los inte-
reses del personal existente convendria, en cado caso perticular, remitir
también el problema al Consejc de Administracidn para que adopte las medi-
das que estime oportunas, teniendo en cuente todos los factores nertinentes.
La Secretaria no adoptard ninguna medida v»revia ni influird en las decisio~-
nes del Consejo.

La experiesncia demuestra que la Asnmblca Genersl de las N.U. modi-
fica esperédicamente las indemnizaciones que conecde. Cuando esto ocurra,
el Secretario General de la U,I.T. presentard proposiciones al Consejo pa=-
ra que se¢ lleven a cabo reajustcs similares en las indomnizaciones de la
Unidn.

Proposiciones para cl régimen de pensiones
Lo Unién poscc trcs calas,de pensiones:
a) La Caja de Pensiones;
b) La Caja de Ahorros;
¢) E1 Fondo de Pensiones.
En las pdginas 126 a 131 del Irforme del Consejo se hace una comparacidn
entre los distintos elementos de las tres Cajas y los de la Caja Comin de
Pensiones del Personal de las N,U,
Caja_de Pensiones gy Caja de Ahorros
En el dnexo 1 figura un resumen de las principales proposiciones
examinadas por la Comisién para la transferencia de los Miembros de las Ca-

jas de Pensiones y Ahorros de la U.I.Ts a la Caja Contin de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas.
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Estas proposicioncs se basan en la acepta016n de la prlmcra varian-
te propuesta para el Articulo 4 del proyecto de Acuerdo y se refierc a la“
edad exigida al personal que ha Gé ser transferido,

En las proposiciones se preve que se otorgucn a los funcionarios

" ciertas garantias tenicndo en cuenta lgs prestaciones a que les da derecho

ek Reglamento actval y las contribuciones que ellos mismos (y la Unién) hayan
hecho a las CaJas.

La Comisién acuerds que si se decide realizar la asimilacién con-
vendr4 adoptar las proposiciones mencionadas.

Fondo de Pensiones

La asimilacibén de los micmbros de este Fondo a la Caja Comln de

. Pensiones del Personal de las Naciones Unidas plantea un arduo problema,

ya que dichos miembros no contribuyen al mismo, y que para mantener su sol-
vencia ha tenido que solicitar anualmente desde 1952 subvenciones de la

Unibén de 100,000 francos suizos, excepto en el afo en curso en que esta ci-

fra s§ ha redu01do a 5%,000 lrancos (Resolucibdn N.° .24 del Convenlo de Buenoé
Aires). '

'E1 Fondo abona pensiones de'jubilacién e invalidez en la mismé me-

~dida que la Caja dc Ponsiones. Las penS1ones de viudedad y orfandad no se

pagan con carge al Fondo dec Pensiones en si, sino que la Unién abona un
15% cel sueldo de cada funcionario a una Caja de Ahorros estable01da a los
efectos del pago de los subsidios de supervivientes. La suma as{ acumulada

:..constituye un fondo ce seguro para cada uno de los miembros y debe utlllzarse
 de acuerdo con sus instrucciones, Estas pucden incluir la suscripcién de

22,

péllzas V1ta11c1as para su viuda e. hijos, por medio de contratos de seguro,
el pago anual de las primas del’ seguro de vida, la acumulacién de capital en
forme c¢e ahorro en dopbsito, o la adquisicibén de acciones y valores. Desde
la fecha de jubilacibn y hasta el fallecimiento, se siguc haciendo efectivo
el pago del 15% a un tipo calculado en proporcién con ¢l suecldo computable

a los efcctos de pensibén en cl momento de la jubilacién. No hay obligacién
jurfdica de efcctuar este pago, pcro asi se ha venido haciendo con cada uno
de los micmbros del Fondo de Pensiones que se jubilaba; desde 1948, el
Conscjo de Administracién ha examinado todos los casos.

La Comisibén ha considerado las proposiciones presentadas por el
Secretario General ad interim al Consejo de Administracién sobre la forma
cn que debe procederse con rOSpecto a los micmbros del Fondo de Pens1ones.

En resumen, se da a 1os funcionarios 1nteresaaos la pos1b111dad
de clegir entré: a) Conservar sus actuales condicionecs de empleo descritas
en el Reglamento de Personal vigente y en el Reglamento de la Caja de Segu-
ros y b) El siguicnte sistema:



23,

24,

Docunento. No° .337=3

Pogina 7

i) Ser transferidos al régimen de sueldos e indemnizaciones de las
Naciones Unidas en forma andloga -a la propuesta para los Miembros
de la Caja de Pensiones;

ii) Exigir del funcionario una contribucién del 7,35% de su sueldo
para el Fondo de Pensiones a fin de financiar las pensiones de ju-—
bilacién e invalidez (actualmente los funcionarios que pertenecen
al Fondo de Pensiones no aportan contribucidn alguna)

iii) Garantizar que no habrd reduccién alguna del sueldo neto en la fe-
cha de la asimilacidn}

iv) Que 1la Unién siga pagando a los efectos del "Seguro de supervivien—
tes" el 15p del sueldo que per01biese el funcionario en la fecha
de la asimilacidn y hasta el fallecimiénto de cada uno de los miem-
bros del Fondo;

v) El pago por la Unidn al Fondo de Pensiones, del 14, 7% de la dife-
rencia entre el sueldo que perciba el miembro eén la escala de las
Haciones Unidas y el que percibiese en la U.I.T. en la fecha de

. la asimilacién; :

vi) La previsién de pensiones de jubilacién (pagaderas por el Fondo de
Pensiones que se mantenga después de-la asimilacién), basadas en
1los mismos principios generales que las que se conceden a los
miembros de la Caja de Pensiones de 1lc U.I.T. es decir, la més ele~
vada de las dos pensiones siguientes: 1la que le hubiera pagado
el Fondo de la U.I.T. dé acuerdo con sus anos de antigliedad y con
el sueldo méximo que hubiese alcanzado dentro de los lImites de la
escala actual de la U.I.T., o una pensién tedrica de las Naciones
Unidas, basada en sus anos de antigiedad y en el sueldo medio fi-
nal en la U.IL.T.

Esta proposicién diverge de la noeién ‘de asimilacién en bloque
("package deal") puesto que se prevé la posibilidad de mantener el Fondo de
Pensiones y la Caja de Seguros de Supervivientes, es decir, que sélo se asi-

.milarian los sueldos e indemnizaciones de los miembros del Fondo de Pensiones.,

No obstante, por primera vez tendrfan que abonar cotizaciones para tener de-
recho a las pensiones de jubilacidén e invalidesz.

Celebrada una votacién, la Comisidén acuerda por mayoria suprimir
el pérrafo iii) de 1la proposicién., Sefala que con arreglo a la informacién
que se le ha gsometido, el sueldo neto de algunos miembros del Fondo de
Pensiones se verd reducido debido a la contribucién que tendrén que hacer
al Fondo. No obstante, la implantacién de las condiciones del Sistema Comin
supondré también una reduccién de los' sueldos netos de los funcionarios que
pertenecen actualmente a las Cajas de Pensiones y de ahorros, con respecto
a los cuales la Comisidén ha decidido que los casos que den lugar a dificul-
tades se presentardn al Consejo de Admiristracién que tomaréd las medidas
oportunas; el mismo procedimiento se aplicard a los funcionarios pertene-
cientes al Tondo de Pensiones.
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‘ En una segunda votacién, la Comisidn decide por mayoria aceptar
la proposicién tal y como ha sido enmendada., Su aceptacién esta condicio-
nada.al hecho de que, si pese al informe actuarial, el Fondo de Pensiones
perd1e§e'en cualquier momento su solvencia, sus miembros deberfan estudiar
lg pos1b}1idad de hacer una contribucién superior al 7,35% de su nuovo sala-
rio p?ev1sta en la proposicién., Por otrs parte, la Coéisidn someterd al *
C?nsegp los casos -que se presenten en el futuro con relacién a la continua-
izggdiel pago por parte de la Unidén del 15% del sueldo después de la jubi-
L]

L. F.R, B,

La Comisidn G considera i
i que lo relacion
guros para los miembros de 1la I.F.R.B, decbe ex

zgeto de resolucidn aue Tigura en el Anexo 6.

ado con el sistema de se~
e 7/
aninarse basandose en el pro~-

Actitud del personal

La Comisidn G ha tomado nota de que al efectuar el Cbnsejo de
Admnistracidén el estudio de la cuestién de la asimilacidn se invitd a la
Asociacién del Personal a que expusiese sus puntos de vista,

A este respecto, la Asociacién de Personal declard que deseaba
"dejar claramente sentado que los fondos de los distintos regimenes dc se=

" guridad social de la Unién pertenecen de hecho y de derecho a las pcrsonas

aseguradas". En vista de la envergadura dcl problema que planteaba esta
afirmacidén, el Consejo encargd al Secretario General que obtuvicse el aseso-
ramiento del departamento juridico de las N.U,

- El departamento jurfdico de las N.U. llegé a la conclusién general
de que no era necesario el consentimiento de los miembros para la transfe-
rencia por la Unidén del capital de la Caja de Pensioncs y de la Caja de
Ahorros/Seguros a la Caja Comin de Pecnsiones de la N.U.‘(Para rescatar el
seguro -retroactivo de dicha Caja) ¥ que, incluso admitiendo la existencia de
"derechos adquiridos" de los funcionarios, éstos quedarfan suficientemente
protegidos por las garantias ofrecidas en las proposiciones., En vista de
este dictamen, no parece existir razén legal alguna que impida a la Confe-
rencia adoptar las proposiciones que se le hacen para la incorporacidén a la
Caja Comin del personal de las N.U. de los sistemas de Pensiones y Ahorros-
Seguros vigentes en la Unidns ‘ :

Por su parte, la asociacidén del personal recurrié al asesoramion-
to juridico del Dr. Paul.Guggenheim, cuyo dictamen ha examinado también la
Comisién. B T

Queda entendido que, con lds gafantias mencionadas en el Ancxo 1
del presente Informe, el Personal acepta, en general, las proposicioncs re=
lativas a las Cajas de Pensiones y Ahorros,

Después de haber tomado debidamente nota de las propcsiciones de
la Secretaria, de los puntos de vista de la Asociacidn del Personal y de los
dictfmencs del departamento jurfdico de las Naciones Unidas y del Doctor

" Guggenheim, la Comisidén recomienda a la Conferencia de plenipotenciarios que

cualquicr otra medida que deba tomarse sobrc este asunto se base en el ase-
soramiento del departamento juridico de las N.U.



K

4.

35,

Docuilento Me® 337=5
reinn 9 aman

RS 1
fogans

Problema que plantea la agimilacidn en relacién con el patrén ddlar

Para las categorias profesionales y superiores, la escala bésica

ﬁae.éuéldOS de las Naciones Unidas y los ajustes por lugar de destino se fi-

jan en ddlares de los Estados Unidos de América. Sin embargo, el pago a los
miembros del personal se lace en francos suizos, al tipo establecido por las
Naciones Unidas. Esta es una caracteristica esencial del sistema comin.

. Por lo tanto, la completa asimilacién de las categorias profesiona-
les y superiores a las condiciones de servicio de las Naciones Unidas, entra-
flaréd gastos adiciohales para.la Unidén por concepto de sueldos, indemnizacio-
nes y pensiones, cuya cuantia, que variaréd de acuerdo con las fluctuaciones
del cambio, no .es posible prever en la actualidad. Sin embargo, a este res-
pecto tanto la Unién como sus funcionarios estarédn en las mismas condiciones
que las Naciones Unidas u otras instituciones especializadas y su personal.

‘ .7 " Los-empleados de las Naciones Unidas o de otras instituciones es-
pecializadas que no tienen su sede en Estados Unidos de América, aceptan ge-

'neralmente el délar como unidad b4sica para el.cdlculo de sus sueldos, sub-

sidios y pensiones. Por lo tanto, aceptan los riesgos inherenfeg:a las fluc-
tuaciones del délar de Estados Unidos en relacidén con la moneda en que se

les abonan sus sueldos o se les pagan las pensiones.

Sin embargo, existen algunas garantias como:

i) Ia adopcién de tipos de cambio nacionales establecidos por las
Naciones Unidas a los efectos del pago de sueldos, etc., en mone-
da local; asi se evitan las fluctuaciones diarias, aunque los
sueldos varian cuando se producen diferencias de cambio signifi-
cativas, Por ejemplo, en los diez afios dltimos se han utilizado
los siguientes tipos de cambio: ‘

a) Un délar de Estados Unidos’ 4,28 francos suizos;

b) n n " n = 4,33 " "
c) v noom n " = 4,28 " "
a) w o oon " " = actualmente a 4,30

ii) Un sistema de ajustes por lugar de destino no computables para
la pensidn, Dadas las grandes diferencias que existen entre ca-
de una de las ciudades en que existen oficinas de las Naciones
Unidas o de las instituciones especializadas, se han estableci-

 do una serie de "ajustes por lugar de destino" que corresponden
aproximadamente al 3% de un grado de la escala de sueldos para
los funcionarios sin personas a cargo y al 5% de un grado para
los funcionarios con cargas de familia, . Una comisidn de expertos
independiente revisa-la cuantia del "ajuste por lugar de destino"
aplicab;e a cada ciudad, modificdndose ésta de conformidad con
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las fluctuaciones fundamentales del cambio del délar o con las
variaciones del costo de la vida en la localidad, a fin de que
el poder adquisitivo del conjunto -del "sueldo y ajuste por lugar
de destino" sea aproximadamente estable. Ginebra estd actual-
mente clasificada en la categoria 2 a los efectos de la indemni-
zacidn por lugar de destino; esto significa que los funcionarios
con personas a cargo reciben un subsidio de aproximadamente el
5% de su sueldo. Estas indemnizaciones no se computan para el
pago de la pensidn. :

No se plantean problemas en relacién con las categorias de Servi-
cios generales, cuyos sueldos se abonan en francos suizos,

Fundamentos actuariales de las proposiciones sobre pensiones

A, Caja de Pensiones vy de Ahorros

Como se indica en el pdrrafo 16, las proposiciones relativas a
pensiones prevén determinadas garantias para el personal. En su 14.2 re-
unidn, el Consejo encargé al Secretario General que realizase un estudio
actuarial a fin de evaluar el costo probable de las garantias y los haberes
con que se contaban para-sufragarlas,

La Comisién G analizé los resultados de ‘ese estudio actuarial,
que se resumen en el estadillo que figura a continuacidn: '

I. Activo
Haberés él %1 de diciembre de 1959 . . .i. e« o« « . T.850.000

Valor actual de las contribuciones
.adicionales de los miembros del Fon-
do de Pensiones -« s s o o s o s 0 6 sce e e e 117,000

7.967.000

IT, Pasivo

Cantidad exigida por la Caja comin

de Pensiones del personal de las

Naciones Unidas para el seguro re-

troactivo de todos los miembros . . . + » . . . 4.641.000

Suma que debe reservarse para el pago
de las pensiones en curso (Valor ac--

tual) L] L] o . . ° . L] . . L] e L] . L] . L] . . L] L 2 . 208 () 000
' 7.149,000

~III. Capital disponible para garantias (I - 11)

Fondo de garantia .« o o o o o ¢ « o ¢ o « o o o 818.000
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La suma reservada para el pago de las pensinnes en curso,
(2 508.000 francos suizos) ha sido calculada con largueza y puede ser infe-
rior; el saldo se acumularia a la cifra de 818.000 francos suizos.

4G, El costo de las garantias hasta el cese de las obligaciones ha sido
estimado por el actuario'en 1.200.,000 francos suizos aproximadamente. Se
parte de la base de que las. ganancias aseguradas aumentardn anulamente en un
1%, debido a ascensos y aumentos en la escala de sueldos. La experiencia y
las tendencias econdémicas demuestran que esta cifra del 1% es bastante baja
y que, en la prictica, los ascensos saldarén las garantias otorgadas o los
funcionarios., En consecuencia, se puede decir que el costo de las garantias,

. calculado en 1,200,000 francos suizos, es médximo, 31endo inferior probable-

mente la cifra real.

41, El actuario indicd, ademés, que por mInimos-que fuesen los haberes
-+ residuales, bastarian en todo caso para cubrir las garantics durante los
1pr6x1mos diez afios. lLa Comisién estd de acuerdo con esa opinidn, pero re-
“comienda que se estudie de nuevo la situacibén en la préxima Conferencia de
plenipotenciarios.

B. Fondo de pensiones ‘

42, . La Comisién G ha analizado la .informacién gue le fue presentada
acerca de la solidez actuarial de las proposiciones enumeradas en el pérra-
fo 19 anterior, examinando, asimismo, dos informes del actuario.

43. : En uno de ellos,.el actuario declara gue el activo actual del Fon-
do en 31 de diciembre de 1959 (4.461.,530 francos suizos) basta para satisfa-’
cer las obligaciones presentes y futuras sobre la base de los sueldos ase-
gurados el 31 de diciembqp de 19569, °1n necesidad de que lc Unidén haga con-
tribuciones ulteriores, Unic-s o pux odlcaS, a dicho Fondo,

44. En su segundo informe, teniendo en cuenta la carga actuarial adi-
cional que implica la introduccidén del sistema comin de las Feciones Unidas
y las disposiciones previstas para su financiamiento, el actuario opina que
el plan es financieramente sdlido, se abonen o no contribuciones dnicas el
1.° de enero de 1860.. Las conclusiones se han basado en la. transferencia
de todos los miembros del Fondo al sistema comin. Es posible que algunos
miembros no la deseen, pero la Comisidén estima que eso invalida las conclu-
siones generales del actuario.

Costo de aplicacidn

45, Bs dificil prever con exactitud lo que costard adoptar el sistema
comin de las Naciones Unidas, en tanto no se haya hecho la reclasificacidén
definitiva de todo €l personal de la Unién y se hayan calculado en detalle
las indemnizociones, etc., pagaderas en cada caso. Igualmente, cs imposible
prever .exactamente las economias que resultarfan en los futuros presupues-
tos de la Unidén, especialmente en lo que concierne al pago de pensiones;
ahora bien suponiendo que las escalas de sueldos de In Unidén novarien,se espera que la
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economia presupuestaria realizada el primer aflo por concepto de "contribucio~
nes Unicas" ascendera aproximgdamente a 200,000 francos suizos. No se ha in-
tentado calcular la cuantia del ahorro para aflos posteriores en vista de la
imposibilidad de prever las fluctuaciones futuras de los sueldos o el pasivo
de la Caja de Pensiones, Tampoco se incluye en los calculos el costo de la
introduccidn de "primas de repatriacidn" en vigor en las Naciones Unidas,
aunque se supone que sera reducido durante bastantes aflos,

El costo de la similacidn se ha calculado tomando como base la
situacidén de los funcionarios a fines de 1959 y suponiendo que tendrd efec—
tos a partir del 1,° de enero de 1960, Para el primer aflo, el costo neto se
calcula en 425,000 francos suizos. Sin embargo, como quizas sea necesario
hacer algunas reclasificaciones de empleos y reajustar el sueldo neto en
varios casos diffciles (previa autorizacidn del Conscjo), prever el costo
de la aplicacidn de las primas de repatriacidn y de instalacidn, indemniza-
ciones de funcién, -;agos después del fallecimiento e indemnizaciones de des—
pido, ¥y en vista de que es posible que aumenten las contribuciones a la Caja
de Pensiones de las Naciones Unidas, se estima aconsejable prever 500,000
francos suizos en cifras redondas. Esta suma aumentaria progresivamente
hasta el mdximo de 675,000 francos suizos al cabo de unos 10 afios, cuando se
hagan sentir los efectos mdximos de la asimilacidén. Por lo tanto, se pro-
pone que a estos efectos se incluya en el presupuesto para 1960 una cifra
de gastos extraordinarios de 500,000 francos suizos,

Los cdlculos anteriores se dividen como sigues:
Sueldos
Categorias C e inferiores 125,000 francos suizos

Categorias B ¥y superiores (incluyendo
las indemnizaciones y asignaciones 150,000 n "

Indemnizaciones y asignaciones

Categorfas C e inferiores 370,000 n n
Total: 645,000 " "

Deducidas las economfas en -

1960 por contribuciones de

la Unidn a la Caja de Pen-
siones 220.000 " "

Costo neto  425.000 n n
En nimeros redondos 500.000 " "

Todas las cifras indicadas se basan en los sueldos actuales de
la U.I.T, y del sistema comin, ctc.
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Conclusiongcs
48, Estudiadas las proposiciones que figuran en ¢l informe anexo,

la Comisiéne

a) Reccomicnda al pleno que acepte el principio de la asimilacidén sobre
la base de un "acucrdo de conjunto" y le sugicrc como fecha de
& aplicacibén la del 1.° de encro de¢ 1960;

b) Pone de relieve el caricter aproximado de las evaluaciones del
costo que ontraparia, y sefala que el Secretario Gencral adjunto
ha asegurado que con toda probabilidad el primer afioc no se rcba-
saréd la cifra de 500,000 francos suizos;

c) Recomicnda que toda proposicién de asimilacién rclativa a cucstio-
nes no mencionadas en el informe se someta al Consejo por scparado
a fin de que éste aprucbe el detallc del costo que implique.

El Prcsidente,
WeAs Wolverson

Anexos: 1. Resumen de las principales proposiciones relativas al siste-
ma de pensiones para los miembros de la Caja de Pensiones y
de la Caja de Ahorrog.

2. Enmiendas al Convenio,

3. Proyecto de Resolucidn
sistcma comin.,

Asimilacién a las condiciones del

4, Proyecto de Resoluciébn -~ Sucldos de los funcionarios nombrados
por cleccibn.

5. Proyecto de Resolucibén - Fondo dc Pensiones,

6. Proyccto de Resolucidn -~ Sistema de seguros para los miom-
bros de la I,F.R.B.

T« Escala dc sueldos.
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ANEXO 1

RESUMEN DE IAS PRINCIPALES PROPOSICIONES RELATIVAS AL SISTEMA DE PENSIONES PARA -

L0S MIEMBROS DE IA CAJA DE PEISIONES Y DE IA CAJA DE AHORROS

Elemento

Personal reclutado
después del 1.1.60

Miembros de la actual Caja
de Pensiones

Miembros de la actual Caja
de Ahorros

Edad de jubilacién

60

65 (hombres) 60 (mujeres)

60 a menos dc que después se deé
al funcionario un contrato
permanente, en cuyo caso la
edad de jubilacidén para los
hombres seria a los 65 afios

24

Personal que se transfe-
riria a la Caja de las
N.U. ’

La totalidad

Todos los menores de 60
afios el 1.1.60

Todos los menores de 60 afios

el 1.1.60, tanto si son miembros
de pleno derecho como si son
miembros asociados

Periodo de servicio que
ha de asegurarse en la
Caja de las N.U.

Todo

Inicialmente sélo el perio-
do de servicio posterior al
1.1.60

Inicialmente, sdlo el periodo
de servicio posterior al 1.1.60

4.

A quidn incumbe decidir si
ha de asegurarse con efec-
to retroactivo. el periodo
de servicio anterior al
1.1.60

No es aplicable

A la Comisidn Cestora de la
Caja de 1la U.I.T.

Al propio funcionario

5.

Quién debe costear el se=-
guro retroactivo

No c¢s aplicable

Los fondos de la Caja ac~-
tual

Los fondos de la Caja actual
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_..Blemento

Personal reclutado

| después dél 1.1.60"

| Miembros de la actual Caga _

7 7'dé Pensiones

" Miembros de la actual Caja de Ahorros

6. Prestaciones pa-
gaderas al cesar
en el servieio
un funcionario
.asegurado re-.
troactivamente:

(a) Pensién de
jubilacién

La pagadera por la
Caja de las N.U.
por toda la dura-
c¢idén de servicio

La pagadera por la Caja.

. de las N,U. por los afios

de servicio desde el

1.2.46, pero con la ga-
rantia de que esta pen-

sién no serd menor que

la que la Caja de la

U.I.T. habria pagado por
todos los afiés de sérvicio
ni el importe del sueldo que
habria alcanzado el funcio-
nario en su categoria actual

La pagadera por la Caja de las Naciones Unidas por
la totalidad de los aflos de servicio desde el 1,°
de febrero de 1946. No obstante, esta pensidn no
serd menor que la que hubiesen recibido si hubie-
sen estado afiliados a la Caja de Pensiones en 31 -
de diciembre de 1959.

: La penS1on garantlzada a los miembros que se hayan
afiliado a la Caja de Ahorros desPues de los 33.(f)

y 34 (m) afios de edad, se reducird en una suma ac-
tuarial equivalente a la cuota de ingreso que ha-
brian cdeudado p sutvensfercn~ia de la Caja de
Ahorros a 1la Caja de Pensiones de la U,I.T. en 31
de diciembre de 1959.

'EI dérecho a este suplcmento sélo se reconoce a

los funcionarios que hayanprestado sus servicios
sin interrupcién. .

~+ (b) Pensidn-de
viudedad y
orfandad =~
(respecto de

‘que antes
del 1.1.60
era esposa
del falleci-
do y de 1los
hijos naci-
dos antes de
_esa fecha)

una viuda

La pagadera por la
Caja de las N, U,

‘"respecto de la dura- |
cién total de servi- |
cio

La pagadera por la Caaa de

_las N.U. por la duracién to-

tal de servicio desde el

1.2.46, con la gqrantla de
~ que la pensidén_no serd_infe-

rior al 35% del sueldo que
hubiera tenido el funciona-
rio en la U.I.T. en su ac-
tual categoria, mds el por-

ccenta;e correspondiente por
- los-huérfanos, -ensucaso -

La pagadera por la Caja de las N.U. por la totali-

dad de los aflos de servicio.desde.el.l.® de .febre-

Tro de 1946, con la garantia de que la pen51on no
serd inferior al 35% del sueldo de la U.I.T. a que
habria. llegado-el fun01onar10 en-1a-UsE.T+ en-su -
actual categoria mds el porcentaje correspondiente
a los huérfanos, en su caso.

El derecho a este suplemento sélo se recconoce a

" los funcionariés que hayan prestado sus servicios
1 sin interrupcién. - -
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Personal reclutado - Miembros de la actual Caja L : :
Elemento despues del 1 1.60 de Pensiones- Miembros de la actual Caja de Ahorros

6 ¢) Pensién de
invalidez

La pagadera por la
Caja de las Naciones
Unidas por el periodo
total de servicio

La pagadera por la Caja de
las Naciones Unidas por el
periodo total de servicio
posterior al 1.2.46 con la
garantia de que la pensién
no seria inferior a la que
hubiera pagado la U.I.T.
por el periodo total de
servicio a base del sueldo
que hubiera alcanzado el
funcionagrio en la U.I.T.
en su actual categoria

La pagadera por la Caja de las Naciones Uni-
das por la totalidad de los afios de servicio
desde el 1.° de febrero de 1946. No obstante,
la pensién de los miembros no serd inferior a
la que hubiesen recibido si hubiesen estado
afiliados a la Caja de Pensiones en 31 de di-

* ¢iembre de 1959..

La pensién garantizada a los miembros que se
hayan afiliado a la Caja de Ahorros después de
los 33 (f) v 34 (m) aflos de edad, se reducird
en una suma actuarial equlvalente a la cuota

de ingreso que habrian adeudado. por.su transfe—
rencia de la Caja de Ahorros a la Caja de Pen~
siones de la U.I,T. en 31 de diciembie de 1959.

El derecho a este suplemento sélo se reconoce
a los funcionarios que hayan prestado sus ser-
vivios sin interrupcién.

d) Prestacidn
al cesar en
el servicio

La pagadera por la
Caja de las Naciones
Unidas por el periodo
total de servicio

La pagadera por las Nacio-
nes Unidas por el periodo
total de servicio, con la

garantia de que la presta- |

cién no serfa inferior:
i) 4 la correspondiente
al 31.12.59 segin el
Rgto. de la U.I.T. mds:
ii) La prestacién pagadera
por las Naciones Unidas
por el periodo de servi
cio ulterior al 1.1.60

La pagadera por las Naciones Unidas por la to-
talidad de los ands de servicio, con la garan—
ti{a de no poder ser inferior:

i) A la correspondlente al 31 de diciembre
de 1959 segin el Reglamento de la U.I.T.,
mds:
ii) La prestacidn pagadera por las Naciones
Unidas por los servicios posteriores al
1.° de enero de 1960 inicamente. o

e) sQuién pagard
las sumas supler
mentarlas de la
garantla?

' Ninguna sume

El capital residual de la

' Caja de la U.I.T.

Il +apital residual de la Caja de la U.I.T.
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Elemento

Porsonal reclutado
despuds del 1.1.60

Mlcmbros de la actual Caja
dc Pensioncs

Micmbros de la actual Caja

dc Ahorros

“T. Prostaciones pagaderas al ce-
sar cn cl scrvicic un funciona--
' rio no ascgurado rctroactivamcn-
tec cn la Caja de las Nacioncs

Unidas
2) Ponsidén de jubilacidn

La pagadera por la Caja
de las Naciones Unidos
por ¢l periedo de scr-
vicio desde ¢l 1.1.60

: suplcucnto calculado para aunen-—

1c pagddora por la Caja de las
Nacioncs Unidas por los afios de
scrvicio desdc ¢l 1.1.60, mas un

ar la pensidn total hasta la
olcvad dc las siguicntoes:
i) La pensién que les Naciones-
Unidas pagarian por todo ¢l pe-
riodo dc scrvicio enterior y pcs—
torior al 1.1.60 : :
ii) La pensidn que la U.I.T. poge-—
ria a basc decl periodo total de
scrvicio y del sucldo de lza U.I.T.
gquc ol funcionario hubicsc alcan-
zado dentro dec su catcgorla actual
cn la U.I.T.

nas

le pagaderz por la Cajo de
las Naciones Unidas
ofios de servicio desde-cl
1,1.60, mis ¢l capital-

ahorro o lo prestacidn de
ccse del funcionario co-
rrespondicnte al 31.12.59

por los

T b) Pcnsiones de v1udcdad
y orfandad

(respecto de unc viu-
da que antos del
1.1.60 era csposa del
fallecido y de los
hijos nacidos antes
de csa focha )

La pegadera por la Caja
de las Neocioncs Unidas-
por la duracidn de scr-
vicio desde ¢l 1.1.60

La pagodera por la Cajo do las
Nociones Unidas por los afios de
servicio desde ¢l 1.1.60, nés un
suplun»nto cclculado para auncntor
lo pensidn total hasto le mis cle-
vade de las siguiontes:

i) La pensién que pogarian las
Nacioncs Unidas por todo el perio-
do de secrvicio anterior y posterior
2l 1.1.60, o :
ii) 1< pensidn que pagario la U.ICT
o base del pcriodo total do scrvi-
cio y del sueldo de la U.I.T. que
el funcionorio hubiera aleanzado
dentro de su categoria actusl cn la
U.I,T.

La pagadere por la Cnja de
las N.cioncs Unidas por cl
pcriodo de scrvicio ulte-

rior al 1.1.60, mids ¢l ca-
pitcl-chorro o la presta--
cidn de cese del funciono-
rio corrcspondiente al

31.12.59
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Elemento

Personal reclutado
despuds del 1.1.60

Miembros de la actual Caja
de Pensiones

Miembres de la actual Caja
dc -Ahorros

7 c) Pensidn de invalidez

La pagadera por la Caja de
los Naciones Unidas por la
duracidén de servicio desde
el 1.1.60

La pagadera por la Caja de las
Naciones Unidas por el periodo
de servicio desde el 1.1.60,

més un suplemento calculado pa -

ra aumentar la pensidn hosta
la més elevade de las siguien-
tes:
i) La pensidén que las Nacio-
nes Unidas pagarian por el pe-—
riodo total de servicio, an-
terior y posterior al 1.1.60

)
ii) La pensidén que 1la U.I.T.
pagaria a base de la duracidn
total de servicio y del suel-
do de 1la U.I.T. que el fun-
cionario hubiera alcanzado
dentro de su categoria actual
en la U.I.T.

La pagadera por la Caja de
las Naciones Unidas por los
afios de servicio desde el
1.1.60, mds el capital-
ahorro o la prestacién de
cese del funcionaric corres—
pondiente al 31.12.59

7 d) Prestncidn al cesar en
el servicio

Lo pagadera por la Caja de
las Naciones Unidas por
los afios de servicio des-
de el 1.1.60

La prestacidn de cese pagadera
por la U.I.T. en 31.12,59, mis
la prestacidn de cese pagade—
ra por los aflos de servicio
desde el 1.1,60,

con la garantia de que si la
prestacidn de cese pagadera
por las Naciones Unidas fue-
se mayor que la suma ante-
rior, la U+I.T. pagaria la
diferencia

El capital-ahorro o la pres—
tacidn de cese pagadera por
la U.I.T. en 31.12,59, méds
la prestacidn de cese pago-
dera por las Naciones Uni-
das por los aflos de servi-
cio desde el 1.1,60

2 e) ¢Quién pagard las su—
mas suplementarians de
las garantias?

Ningune suma

El capital residual de la Ca-
ja de 1la U.I.T.

Ninguna suma
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ANEXO 2

 ENMIENDAS AL CONVENIO

La aceptacién de la asimilacién implica las siguientcs enmiendas
al Convenio.

Articulo 5 - Conse;o de Administracidén - Parte B; Atribuciones - Apartado 12,
ineciso e) Sugr mase y. sustltuxaso por el siggiente

She) Establecera los reglﬁmcntos-que-considere necesarios para las ac-
tividades administrativas y financicras de la Unidén, y los reglamentos ad-
ministrativos pertincntes para tencr cn cuenta la practlca seguida en las
Naclones Unidas y en las instituciones 03p301a11zadas que- aplican el siste-
ma comin de sueldos, indemnizaciones y pensiones;" :

Inciso i) - Suprimasc y sustitiyase por el siguiente:
"Ajustard en la forma nccesarias

(1) La escala de suecldos base del personal de las categorias de direc-
cidn y profesional, con exclusién de los sueldos corrospondientes a los em-
pleos cubiertos por eleccidn, para adaptarla a cualquicr cambio introducido
en la escala de sueldos base adoptada por las Naciones Unidas para las ca-
tegorias correspondicnies del sistoma cominj

(2) La ecscala ée sueldos basc del personal de las catcgorias de ser-
vicios generales, para adaptarla a cualquier cambio introducido en los
sueldos aplicados por lag organizacioncs de las Naciones Unidas en la Sede
de la Unidn;

(3) Los ajustes por lugar de destino correspondicntes a las catego-
rlas profesionales y superiorcs, incluidos los cmpleos cubiertos por elec-
cién, de acuerdo con las dccisiones de las Naciones Unidas aplicables en
la Sede de la Unidng

(4) Las indemnizaciones para todo el personal de la Unidn, de acuerdo
con los cambios adoptados en el sistema comin de las Naciones Unidas;

(5) Las contribuciones pagaderas por la Unidén y por su personal a la
Caja Comin de Pensiones del personal de las Naciones Unidas, de conformidad
con las decisiones de la Comisidén gestora de la Caja Comin dc Pensiones del
personal de las Naciones Unidas.™

* ¥ %

Articulo 5 - inciso j) - Suprimase

L I
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Articulo 8 - Apartado 2 - Insértese un nuevo inciso - x)

El Secretario General: ¢ o« o o o

"x) Informar al Consejo de Administracién acerca de las decisiones
adoptadas por las Naciones Unidas y las instituciones especializadas que
afecten a las condiciones de servicio, indemnizaciones y pensiones del
sistema comin." '

Artfculo 9 - Apartado 1 c) - Suprimase y sustitdyase por ol siguiente:

"Establecerd los sueldos o la escala de sueldos base, asi como
el sistema de indemnizaciones y pensiones para todos los funcionarios de
la Unidn. n
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ANEXO 3

PROYECTO DZ RESOLUCION

ASIMIuACIéN DE L43 CONDICIOHES DE EMPLEQ, INDEMNIZACIOi&ES Y
PENSIONES DE L& UNION INTERWACIONAL DE lELDCOMUNIC,CIOHES, A
LiS DEL SISTEML COMUN DE LLS IILCIONES UNIDAS.

“La Confercncia de plenipotionciarios de la Unidén Internacional
de Telccomunicaciones, Gincbra, 1959, '

Considerando:

1;. . Bl ﬁrticulo VIII del Lcuerdo concluido. cntre la Unidn v las
Naciones Unidas;

2. . La Recomcndacldn de la XI Asamblea Gencral de las -Naciones
Unldas, contenida cn la Resolucién N.° 1095/XI (b);-

3. El informe de 1la Comlsldn Intcrgubernamental do rcv1316n do
sucldos de las Naciones Unidas, (1957), y

4, . La dec1s16n adoptada por ¢l Consejo de Administracidén en su
12,8 reunidn acerca del.principio de asimilacidn total con cl sistena -
comin de las Nacioncs Unidas;

Aprueba:

El principio de asimilacidn de las condiciones de scrvicio
del personal de la Unidn Internacional de Telecomunicaciones, a lag del
sistcema comin de las Naciones Unidas; o

Resuelves

1. Quc excepto cn los casos en que cn los reglancntos administra-
tivos de la Unidn sc prevea otra cosa para los funcionarios nombrados por
olccc1dn o para los micmbros del Fondo de Pensiones, ‘sc apliquen al per-

sonal de la Unién las condiciones de scrvicio del personal. dol sistena
coirin; o
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24 Que la Unién Internacional de Telecomunicaciones quede afiliada
a la Caja Comin de Pensiones del personal de las Naciones Unidas;

Encarga al Secretario General que,

"= condicionado a la rev1s16n y aproba016n final por ol Consejo de
Administracidn;

-~ siempre que la cuantia de los gastos previstos en el presupucs—
to ordinario para 1960 por coneerto de personal no ssa superior a 500.000 fr.s.

~ ¥ a partir del 1.° de enero de 1960;

1., Aplique a los funcionarios nombrados por eleccién las escalas
especificas de sueldos aprobadas por la Conferencia de plenipotenciarios en
la Resolucidén .........., 2si como las indemnizaciones del sistema comin;

2. Touwe las medidas necesarias para cplicar las categorias, sueldos
e indemnizaciones del sistema comin, a todos los funcionarios permenentes y
temporeros pertenecientes a las categorias D2 - D1, profesional y de Servi-
cios generales, de acuerdo con las proposgiciones presentadas a la Conferencia;

3. Firme el acuerdo pertinente con el Secretario General de las
Naciones Unidas, acerca de la afiliacién de la Unién Internacional de Tcleco-
municaciones, a la Caja Comin de Pensiones del personal de las Naciones Unidas,
incluida lao primera variante prevista para el Articulo 4 en el proyecto de
acuerdo;

4. Revise los Reglamentos administrativos de la Unibén a fin de
adaptarlos a las condiciones del empleo del sistema comin y a la afiliacién
de la Unidén Internacional de Telecomunicaciones a la Caja Comin de Pensiones
del personal de las Naciones Unidas, y los ponga en vigencia provisionalmente
o partir-del 1,° enerc 1960, a reserva de su aprobacidn por el Consejo:

5. Presente en la reunién anual del Consejo de 1960.un informe com-
pleto sobre las medidas adoptadas en cumplimiento de esta Resolucién inclu-
yendo un proyecto revisado de presupuesto para 1960,

6. Someta al Consejo de Admlnlstra01on, para que éste adopte las
medidas que juzgue oportunas, los casos de aquellos funcionarios que se en-
cuentren en situacidédn dificil como consecuencia de haber sufrido una reduc-
cién en su sueldo neto con motivo de la asimilacidén al sistema comin;

Confia,

A la Comisién gestora de la Caja de Seguros del personal de la
Unién Internacional de Telecomunicaciones, lo misién de:

a) Aplicar el plan de transferencia relativo al seguro retroactivo
de los funcionarios en la Caja Comin de Pensiones del personal de las
Naciones Unidas, y

b) Administrar el activo residual de las Cajas de pensiones y chorros
a fin de que éstas puedan hacer frente a sus obligaciones dentro del plan de
transferencia,
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AN®RIXO 4

PROYECTO DE RESOLUCION -

SUELDO DE LOS FUNCIONARIOS NOMBRADOS POR ELECCICN

La Conferencia de plenipotenciaricés  de la Unidn Internacional

de Telecomunicaciones, 1959

i)

Resuelve

A partir dell’ de enerode.1960 se abonmat: aliecrctario Goneral, Scuretario

General adjunto, Directores de los Comités Consultivos Internacionales, y
Miembros de la Junta Internacional de Registro de Frecuencias, los siguien-
tes sueldos anualess

ii)

Ddlares de los BE.UU, por aflo

Secretario General 14.651,16
Secretario General suplentc )
Directores de los Comités consul-)
tivos, Miembros de la I.F.R.B., ) 13.720,93

A partir del L’ &ercro & 1960 y hastn su Jubila :idn,cl titulor &l emdco

de Subdirector del C.C.I.R. recibird anualmente el sueldo de 12,500 ddlares
de los Estados Unidos,

Resuelve, ademas

Los gastos de representacidn de algunos funcionarios se reembol-

saran, previa presentacidén de los oportunos jusiificantes, dentro de los
L . . «
limites siguientes:

Francos suizos por afio

Secretario General 7000

Secretario General suplente y )
Directores de los C.C.I. ) 3.500

I.F.R.B, 5.000 para la I.F,R.B.
en.su conjunto,
distribuidos a
juicio del Pre-
sidente.
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Encarga al Consejo de Administracidn

Que, en caso de que se introduzcan ajustes en las escalas de
sueldos del sistema comin, someta a la aprobacidn de la mayoria de los Miem-

bros de la Unidn los njustes que considere adecuados par: los sueldos que
se mencionan anteriormente.
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ANEXO 5

PROYECTO DE RESOLUCION
FONDO DE PENSIONES

La Confercncia dc Pienipotonciarios de la Unidn
Internacional de Tclecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Considerando:

La Resolucidén N.° 24 del Convenio de Bucnos hires;

La decisidn acoptada por cl Conscao de Admlnlstrac16n en su 12,2

‘30316n acerca del pr1nc1p10 de alineacién total con cl sistema de las
Nacionecs Uhldas,l

Resuelve°

Quo 10s ‘funcionarios af111~003 al Pondo dc Pen51ones podrén

clegir cntres

a)

Conscrvar sus actuales condiciones de empleo, descritas cn el

Reglamento del personal vigente y en el Reglamento de la Caja de Scguros,

Y
b)

i)

ii)

iii)

iv)

El siguiocnte sistena:

Scr transforidos al régimen de sucldos ¢ indemnizaciones de
las Nacioncs Unidas, cn forma andloga a la propuesta para los
micnbros de la Caja dc Ponsiones;

Abonar una contribucién del 7,35% de su sucldo pensionable al

Fondo do Pcnsiones a fin dec financiar las pensioncs de jubila-
cién ¢ invalidez (actualmente los funcionarios que pertenecen

al Fondo de Pcnsiones no aportan contribucidn ulguna)

Mantener el "soguro de supcrvivientes" del lﬂ%, basado cn el

.sucldo pensionable r.cibido en la U.I,T, en la focha de apli-

cacidn del nucvo sistome (coto seguro sc abona hasta cl fa-
llecinicento del 1ntbrcsado)

Abonar al Fondo d¢ Pensioncs el 14,T% de la difercncia cntre

el sueldo pensionable quc pereciba en la U,I.T. en la fecha de
aplicacidén y ¢l sueldo pensionable de las Naciones Unidas has-
ta el momento con quc el 14, 7% del sucldo de las Naciones Unidas
rcpresente una cantidad supcrior al 15% del antiguo sucldo ecn
la U.I.T. a partir de cesc nomento, la contribucidn de la U.I.T.
sc limitarfa al 14,T% decl sueldo, deduc1éndose de esta cantidad
la contribucién descrita on iii);
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v) Prever pensiones de jubilacién (pagaderss por el Fondo de Pen~
siones que se mantenga después de la asimiliacién) basadas en
los mismos principios generales que las de los miembros de la
Caja de Pensiones de la U.I,T., es decir, la mis elevada de las dos
dos pensiones siguientes: la que le hubiera pagado la U.I.T. de
acuerdo con sus aflos de antigiledad y con el sueldo méximo que
hubiese alcanzado en la escala esctual de la U,I.T., 0 una pen-
sién tedrica de las Naciones Unidas basada en sus ofios de anti-
gliedad y en el sueldo medio final en la U.I.T,;

Encarga:

Al Secretario General,
1. Que aplique esta decisidn o partir del 1,° de enero de 1960;
2. Que presente al Consejo de Administracién tode peticidn recidbida
tendiente a mantener después de la jubilacién el seguro de supervivientes
del 15%;
3 Que someta al Consejo de Administrocidn, para que éste tome las
medidas oportunas, los casos dificiles que se planteen con motivo de cual-

quier reduccidn en el sueldo neto resultante de la aplicacidn de la deci-
sién anterior.
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ANEXO 6

- S ——————————o v

PROYECTO DE RESOLUCION

SISTEMA DE SEGUROS PiLR.L LOS MILHNBROS DE LA I.F.R.B.

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional
de Tclecomunicaciones, Gincbra, 1959,

Vistos:

- ¢l actual sistoma dc scguros de los nmiembros de la I.F.R.B.,
descrito en la Resolucidn N.° 257 (modificada) del Consejo de Adminis-
tracidn;

-~ la decisidén de la Conferoncia de plenipotenciarios de afi-

liar la U,I.Ts a la Caja comin de Pensioncs del personal de las Nacioncs
Unidas;

= ¢l hecho de quc la Conferencia de plenipotenciarios no dis-
ponc del tiempo nccesario para considerar la cuestidn relativa al sisto-
na de scguros dc los micmbros de la I.F.R.B. con arrcglo a las ncdidas
adoptadas. en reclacidn con la futura situacidn juridica de los micnmbros
de la IOFIR. Bl’

Resuclve:

- que ¢l Sceretario General, cn consulto con la I.FeR.B.,
cstudic las proposiciones concernicntes a las condiciones de scguro de
los nicmbros dec la I.F.R.B., tcniendo cn cuenta los cambios cen la coipoe.
sicidén de la Junta, los scrvicios anteriores de sus micmbros, la posi-
bilidad de su cfiliacidn a la Caja de las Naciones Unidas y demds con-
sidcraciones pertinentes;

- que el Conscjo de Administracidn, cn su préxina reunidén
anual, ostudic las proposiciones quc lc soncta el Secrctario General y
adopte las medidas apropiadas,
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ANEXO 7

ESCALAS DE SUELDOS

“Escalas de Buenos Aires, de la Resolucibén N.° 366 y del sistema comin, in-
cluidos los sueldos propuestos para los funcionarios de la U.I,T. nombrados

por eleccidn

Escala de Buenog Aires Francos suizos

por afo

Secretario General 53.000
Categoria A o 51, 600
Categoria B : 45,150
Categoria C 38,000
Categoria D o 32,000
' Categorfa 1 17.000 a 25,800
Categoria 2° 12,600 a 21,500

Categoria 3 11.400 a 17,200
Categoria 4 10,100 a 14,900

Categoria 5 8,700 a 13,500
Categoria 6 7.400 a 12,200
Categoria 7 o . 6.500 a 10,800

Categoria 8 6,200 a 9,000

Escala de la Resolucidn N.° 366

Secretario General 58,000
Categoria A - 56,000
Categoria B . 49,000
Categoria C 38,280 a 42,280
Categoria D 33,960 a 38.280
Categoria a 28,200 a 35,400
Categoria b 23,880 a 31,080
Categoria ¢ 19,560 a 26.760
Categoria d 16,680 a 23,88
Categoria e 13,800 a 19.560
Categoria f 11.640 a 16,440 -
Categoria g- 10,140, a 14,940 -
Categoria h 8,88 a 13,680
Categoria i 7.920 a 12,720
Categoria j 7.%320 a 11.670
Categoria k 6,960 a 9.360
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Escala del sistema com@in

Categorias de direccidn
¥y profesipnal .

(con derecho al. ajuste

por lugar de destino)

. Secretario’General

T_Secré%aiio’Geﬁeial.subiéhte;

Directores de C.C.I.
Miembros de l1la I,F.R.B.

*D2
D1
P5
P4
P3

P2

' Categprias de servicios
gnggnerales
G7
G6
G5
G4
G3
G2
&1

Francos suizos

63.000

59,000
53,750
43,000 - 51.600
37.625 - 47.300

31.390 -~ 40.850

25,800 ‘- 34,400
(antigtiedad méx.
36.550)
20,640 =, 27520
15,480 = 21,500

14.000 = 20.200

12,600 = 17.600 .
11.500 - 16,000 .
10.380 - 14,380

9,460 - 12,910

8.600 - 11.300

7.850 - 10,200

Dbélares EE,UU,

114.651,16

13,720,93

12,500,00
10,000 ~ 12,000
8,750 - 11,000
7.300 - 9,500

6.000 - 8,000
(antigiedad mix.
8.500)

40&0 bt 6.4‘00

*Nota: El1 acfual Subdirector del C,C.I.R. estara clasificadp:en,ésta cate-

- goria, .
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1.

Re

SESION PLENARTA

Segundo nforme de lg Comisidn G-
CUESTIONES VARIAS DE PERSONAL

Prolongacidn del mandwto del actual Subdirector del CeCeXeRe_ SDocumento N.018)

La Comisién G ha estlmgdo que 1o Unico que podlq hacer era 1ndlcar
al Pleno de la Conferencia de plenipotenciarios si la prolongacién del man~
dato del actual titular hasta la clausura de la X Asamblea plcnaria del.
CeCaIsR. (esto ©s, en 1962 o a comienzos de 1963), como ha propuesto-la
Asambloa plénaria de Los Angbles, se ajustaba o no al Reglamento del perso-
nal y al Convenio. La Comisidén ha dccidido someter al Plecno de la Confe-
rencia un proyecto de résolucidn teniendo en cuenta la rocomendacién de la
IX Asamblea plenaria del CsC.I.R. Este proyecto es objeto del Anexo 1 al
presente documento. .

Pro 205101on N.° 290 do P guav (bocumcnto N.O 16)

La Conlslon el ha examlnaco los articulos revisados del Convenio

. relativos al personal de la Unidn contenidos en la Proposicién N.° 290 de

Paraguay, tendiente a una nucva redaccién del Convenio.

Se trata de los siguicntes articulos:

a) Articulo 12, pigina 19, punto 24, Privilegios c inmunidades.
B Artfculo 39, pigina 42. Cardcter,
e) . ArticulolAO,.ﬁégina 43 Deﬁéres.
a) Articulo 41, pégina 43. Ccsantia.

La Comisidén acordd rccomendar la remisién de las proposicig
Consejo de Administracidn, para su estudio,

En lo que respccta a la proposicidn sobre el Articulo 41, relwtiv®
a la cesantfia, el delcgado de los Estados Unidos declard que no podla estar
de acucrdo con que los funcionarios deban cesar cn sus funciones si el pais
a que pertenccen denuncia ¢l Convenio, asunto éste que implica cucstiones
juridicas rclativas a sus contratos.
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Coordinacidn de las actividades administrativas y de presupucsto entre las
NeUs Y la UsI.T.

La Comisidn tomd nota de que ya se habian tenido en cuenta los
puntos 42 a 46 del Informe de la Comisién consultiva de las Naciones Unidas
en asuntos administrativos y de presupuesto (Documento de las N.U. N.° A/4148),
anexo al Documento N.° 8. ‘La Comisién prestd espccial atencidn a la siguien=-
te frase del punto 46, que trata de las proposiciones de asimilacién del
personal de la U.I.T.: "Surgirian scrias dificultades si se tratase de con-
servar los elementos mAs ventajosos mejorando al propio tiempo los menos
favorables™".

Distribucidn geogréfica (Documentos N,°° 180, 223, 257)

La Comisidn G ha examinado detenidamente el problema que plantea la
necesidad de mejorar la actual distribucibén geogréfica del personal de la
Unidn en general y de las regiones del mundo que en la actualidad no estén
representadas o lo cstidn insuficientemente. La Comisidn decidid recomendar
al Pleno de la Confercncia la adopcidn del proyecto de resolucidn objeto del
Anexo 2 al presente documento, que tiende a mejorar progrcsivamente la dis-
tribucidn geogrifica del personals

Concesidn de una asignacidn por carestia de vida al personal jubilado de la
Unidn (Documentos N.OS5 243 y 273) ‘

La Comisién G ha considerado una proposicién del delegado de
Argentina relativa a la concesidén a los jubilados de una asignacidn por ca—
restia de vida, y acordé somcter al Pleno el proyecto de resolucién que fi-
gura en el Anexo 3. '

Anexos: 1) Proyecto de resolucidn relativa al Subdirector del CeCe.I.R.
2) Proyecto de resolucién sobre distribucidén geogrifica
3) Proyecto de resolucién sobre la concesidn de una asignacidn
por carcstia de vida al personal jubilado
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ANEXO 1

PROYECTO DE RESOLUCION

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unidn Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

Considerando

a) Que el actual Subdirector del CsCeI.Re cumple 65 afios, edad normal
de jubilacidn, el 31 de mayo de 1961, y quc por consiguientc deberfa jubi-
larse el 31 de dicicmbre de 1961:

b) Que la X Asamblea plenaria del CeCeI.R. no se celcbrard hasta co-
micnzos de 1963;

c) Que la IX Asamblea plenaria del C.CeIeR., Los Angeles, 1959, ha
recomendado al Consejo de Administracidn la prolongacién de los servicios
del Subdirector hasta la fecha dc clausura de la X Asamblea plenaria del
G.CrIoRo,“

d) Que en el Articulo 22 del Reglamento del personal de la U.I.T,. se
prevé que en casos verdaderamente excepcionales, en interés de la Unién, y
si el funcionario consiente en ello, puede mantenerse a éste cn servicio
mis all4 del limite de cdad normal por un periodo que no podri exceder de
dos afios, y que en el caso de un Subdirector de un CeCel. corresponde a la
Asamblea plenaria la iniciativa de decidir tal prolongacidn;

Resuelve

En derogacidn de las disposiciones del Convenio de Ginebra, 1959,
en las que no se prevé el cargo de Subdirector del CeCeIl.R., autorizar al
Consejo de Administracidn para mantener en servicio mis alld del limite de
edad normal al actual titular del cargo, hasta la fecha de clausura de la
X Asamblea plenaria del C.C.I.R. en 1963.
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ANEXOQ .2

PROYECTO DE RESOLUCION

RELATIVA A LA DISTRIBUCION GEOGRAFICA

La Conferencia de plenlpoten01arlos de la Un16n Internacional de
TeleoomunlcaC1ones, Ginebra, 1959,

Considerando
a) - El Articulo 8, apartado 4, del Convenio.de Buenos Aires;
b) La actual distribucibébn geogrifica del pcrsonal de la Unidn;
c) ‘ ';4 La n90031igl de seguir megorando la distribucién geogréflca, con

cardcter general y espe01almentc en relacidén con determinadas regiones del
- mundo}

a) : Que esta politica rcquierc que sc¢ concedan al personal interesa-
do los beneficios de la contratacidén internacional;

Resuelve

A, Para meJorar la dlstrlbuclén geografica del porsonal de catego-
ria Pl y superiores: :

. 1, Que, como norma general, s¢ anuncien las vacantes de estas cate-
gorias a las administraciones de todos los Micmbros y Miembros asociados
de la Unién, No obstante, también se considerarén las posibilidades razo-
nables de promocién del personal de la Unidn;

2., Que, 2l cubrir las vacantes por contratacién internacional, se
dé prefurcncia, en igualdad de condiciones, a los candidatos de las regio-
nes no rcpresentadas o insuficientemente reprcsentadas entre el personal
de la Unidn;

B, 1, Que, en la medida de lo posible, s¢ contrate a los funcionarios
de categoria (la G7 entre las personas residentes en Suiza o en territorio
francés en un radio de 25 kilémetros de Ginebra;

2. Excepcionalmente, y cuando las vacantes de las categorias. G7,G6yGSse
refieran a empleos de cardcter técnico, se dard prefcrencia en primer lu-
gar a la contratacién en condiciones internacionales;
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3 Cuando no sea posible cfectuar la -contriteceibén lc porsonal- con
las aptitudes requeridas en las condiciones estipuladas en el anterior
punto B.,1l, el Secretario General lo hard a la wayor proximidad de Ginebra,
Si ello no fuera posible, notificard la vacante a todas las administracio-
nes, teniendo en cuenta, al scleccionar al candidato, las incidencias eco-,
némicas de su eleccibnj

.4, El personal contratado en las catecioriasGl aG7 sc considerari co-
no internacional, déndole derecho a los beneficios de esta clase de contra-
tacibn previstos en el Reglamento del Personal, si es de nacionalidad dis-
tinta o la suiza o si: ' :

i) hg sido contratado fuera de la zona aludida en el anterior
punto B,1l; '

ii) o si, habiendo sido reclutado en la zona citada en B.1, el
Secretario General comprueba que la fecha y circunstancias cn
que decididé establecer su residencia en ella s¢ déeben al propd—
sito exclusivo de trabajar en las organizaciones internacionalcs;

C. Que se otorguen los beneficios inhercentes a 1la contratacibn in-
ternacional, con efectos desde 1.° de enero de 1960, al personal en funcio-
nes que, en virtud del punto B.4 hubiera tunido derecho a los bensficios

de la contratacién internacional o semi-local, pcro sc hubiese visto obli-
gado a rcenunciar a ellos como condicién para su contrataciéng

Encarga al Consejo de Administracidn
Que introduzca en el Reglaacnto del Personal las enmiendas ne-

cesarias y tenga prescnte esta cuestibén con miras a lograr una distribu-
cibén geogrifica mAs amplia y representativa,
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ANEX O 3

PROYECTO DE RESOLUCION N.© ...

ASIGNACION DE CARESTIA DE VIDA PARA EI PERSONAL JUBILADO D& IA UNION

La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Intcernacional de
Telecomunicaciones de Ginebra, 1959,

La Resolucién N.° 24 de la Conferencia de plcnipotencierios de
Buenos Aires, en la que se dispone "... que podrén concederse indemnizacio-
nes por carestfa de vida a los beneficiarios de pensiones, cuando las cir-
cunstancias lo justifiquen, debiendo finenciarse dichag indemnizaciones con
cargo al presupuesto ordinario, ¥ se."

Congiderando I
a) Que el costo de la vida se ha encarecido en Suiza en algo mds de

un 12% desde la entrada en vigor de la escala de sueldos de Atlantic City, y

b) Jue para compensar tal encarecimiento el Parlamento de la Confede-
racién Suiza ha concedido a sus funcionarios jubilados una asignacién de
carestia de vida, cifrada actualmente en el 12% de las pensiones concedi-
das en 1947,

Reguelve

1. Conceder una asignacién de carestia de vida pagadera desde el
1.° de enero de 1959 e igual al 12% de sus respectivas pensiones, a todos
los funcionarios de la Unidén jubilados g base de la escala de sueldos de
Atlantic City.

I
Considerando, ademis
a) Que la escala de sueldos de Atlantic City fue revisada en 1957;
b) Que en tal ocasidén se reclasificaron los empleos de la U,I.T. se-

gln la regla aplicada en las Naciones Unidas, y

c) Que desde dicha revisidén el costo de la vida se ha encarecido
en un 5%.
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Reguelve
1. Conceder una asignacién de carestia de vida del 5% de sus pensio-

nes respectivas a todos los ex funclonarlos de la Unién cuyo sueldo regula-
dor de la jubilacidén se basa en la escala implantada el 1.° de enero de 1958.

Encarga
al Congejo de isdministracidn

a) Que se extraiga del presupucuto de la Unldn los Londos necesarlos
para la aplicacién de esta medida.

b) © Que examine de nuevo esta cuestién y, :n lo que se refiere a los
futuros reajustes de la citada asignacién de carestia de vida, que se gule
en general por la préctica seguida en las Naciones Unidas.
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INFORME PROVISTONAL

de la Subcomisién H3 a la Comisién H

La Subcomisién ha celebrado tres sesiones.

En la primera_: se316n se ocup$ del tope presupuestario que debe
adoptarse con arreglo a la ‘estructura 86) presupuesto dYnico. El asenso
general fue que no serfa c¢ convenlente fijar una clfra,ggneral para_el
periodo de 1961 a 1965 -

La Subcomisién podia elegir entre dos soluciones:

i) "~ Fijar topes anuales en firme que sbarquen los gastos periédicos
anuales ‘totales, los gastos no periédicos ¥ los relativos a Jas eonferencias
que no deben rebasarse salvo en los casos determinados en el Convenioj

i;) Fijar topes anuales en’ firme para los gastos peribdicos que no
deben rebasarse salvo en los casos determinados en el Convenio, y topes

" totales quinquenales para los gastos no periédicos y los ocasionados por
- las conferencias, pero calculdndose sélo aproximadamente las sumas que

podrian invertirse cada afio (véase el Documento N.° DT 110),

No era posible llegar a una declsién de pr1n01p10, dependiendo
en gran parte del grado de exactitud a que puede llegarse para las cifras
anuales con respecto al capital y a los gastos ocasionados por las confe-
rencias,

En el curso de la segunda_sesién, consideré la Subcomisién el
asunto relacionado con el tope presupuestarlo que debe aplicarse .en el
afio 1960 antes de establecerse ninguna asignacién para el cumplimiento de
las decisiones de la Conferencia de plenipotenciarios. En el Anexo 8 al
Informe del Consejo de Administracién a la Conferencia de plenipotenciarios
se somete @ su consideracién y eprobacién las previsiones para 1960. Pro-
visionalmente, la Subcomisién considerd que efectudndose las tres supresio-
nes que se resefian a continuacidn, las estimeciones parecfan razonablos
en relacién con el presupuesto aprobadc para 1959:

i) Supresién del cargo de segundo Secretario General adjunto 1"J g
en las cifrasg N
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ii) Supresibén de la suma de 154,000 francos suizos para la I.F.R.B.
destinada al personal supernumerario utilizado en los trabajos requeridos
por la Conferencia Administrativa de Radiocomunicaciones (cuyos gastos de
1959 figuran en el presupuesto extraordinario). Ahora bien, la I.F.R.B.
desea absorber el personal indicado en el permanente, pero esta decisién
tiene que ser ratificada. Conviene hacer observar que las estimaciones
relativas a las necesidades de personal, etc., establecidas por la I.F.R.B.
como necesarias para emprender las tareas adicionales sefialadas por la
Conferencia Admlnlstratlva de Radiocomunicaciones en el Documento N.° 284,
presupone que se efectuard esta ratificacién.

iii) Supresién de la suma de 200,000 francos suizos aproximsdamente
en concepto de subvencién al presupuesto anexo de publicaciones para los
documentos cuya publicacidén se efectda con pérdida., Esta supresién se basa
en que la cuestibén de que se trata’ se halls Intimemente relacionada con las
proposiciones del Secretario General ad interim, formuladas en el punto 3
del Documento N.° 94, y que consisten en incluir en el presuvuesto ordina-
rio de la Unidn todos los gastos del personal "permanente" ocasionados

en relacibn con la preparacién de las publicaciones.

Antes de celebrarse_la tercerasesién, tenfa la intencidn de pre-
parar la ‘estimacidn de los gastos partiendo de la base acordada para las
cifras correspondientes a 1960 y examinando punto por punto las consecuen-
cias financieras de las diversas proposiciones sometidas por las Comisiones,
sin perjuicio de que el pleno aceptara o rechazara los »rincipios sentados.
De este modo, la Comisibén H, y en el momento oportuno la Asamblea plenaria,
habrfan formulado una opinién realista de los topes presupuestarios provi-
sionales. :

Sin embargo, en la_tercera sesién se puso de manifiesto que no era
posible llevar a cabo esta : 1dea, y la opinidn general que se manifesté fue
la de que habfa que tomar primeramente decisiones de principio sobre las
cuestiones 1mportantes, tales como el edificio de la UsI.T., el personal de
la I.FeReBa, ) etc,

v Por consiguiente, someto a la consideracién de la Comisién H, con
cardcter urgente, los Anexos que se acompafian al presente Informe, .a fin de
que se puedan adoptar inmediatamente decisiones de principio. Figuran por
afios en los Anexos citados:

i) las necesidades f1nan01eras fundamentales de la Un16n en relacidn
con el personal actual y con las condiciones de servicios

ii) . las adiciones acumulativas requeridas en relacién con las propo-
siciones de los documentos a que se hace referencia en los Anexos, aceptan—
do todas las cifras citadas sin discusién.
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Las decisiones de princioio que debe adoptar la Comisién H urgen-
temente son las que conciernen a los documentos y cifras a que se hace
referencia en el punto 7 1i), Hasta_que_se adopten ecias decisiones, no
podrd_proseguirse lalshor de la Subcomisién.

Las previsiones de que se treta no comprenden (a) todos los gastos
de capital y (b) los correspondientes a las conferencias.

En lo que se refiere al inciso (a), la Comisién H tiene que llegar
a un acuerdo acercs de la compra del nuevo edificio y especificar las obli-
gaciones anuales., El Secretario General confirmard también sin duda urgen-
temente que hasta 1965 no se presentardn gastos importantes no periédicos
distintos de los resefiados en el Documento N.° 312.

Con respecto al inciso (b), gastos relativos a las conferencias,
se ruega encarecidamente a la Secretaria que establezca un programa tnico
de las reuniones probables, especificando los gastos que ocasionardn.

Una vez tomadas las decisiones a que se hace referencia en el
punto 9 y obtenida la informacién suplementaria que se solicita en el citado
punto, le Comisién debe estar en condiciones de poder abordar la cuestién
relativa al tope presupuestario. '

Se debe solicitar también urgentemente a la Conferencia de Radio-
comunicaciones que facilite los datos correspondientes sobre todas aquellas
otras cuestiones que puedan surgir probablemente de las decisiones y que
impliquen gastos,

El Presidente,

T.C, Weaver

Anexo: 1
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ESTIMATION DES OEPENSES DE L'AMNEE: 1960

Page 5 (Chiffres en milliers de francs). AMNEXE
_ Dép.de personnel Conseil Subv.au { Dépenses| Total Immobilisation des Confé-
W[ pef Détails o fTratton.| Contr. 3 fudres | gtadni-| (108 fes or | courane’ oL e R
* tifs |4 indem-} la Cais~ | dép. [nistra- d Labora~ | Nouvel . 1oy et :
o ; & contr,| Tes tes (col.} ., . 10a12) |, °, 13 & 14)
nités | se d'ass. tion |, . N toires Jlimmeuble réunions
, % amortir] locaux 4 a 9)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Rap., [Récapit.des dép.ord.y compris 1'Asd ‘ :
C.A, |sistance techn. (Tabl, 1 & 13) 5.490 1.025 484 215 240 166 ] 7.620 18 7.638
(Ann,) cadres 224
hors-cadres 10
moins un poste de Secrétaire géné-| 234
ral-adjoint -1 - 83 - 1 - 90 ' - 90
moins les prév,pr personnel suppl.
de 1'1,F,R.B, {cuestion & 1!8tude) - 154 - 154 - 154
moins la subv.au budget annéxe des
publ. pr documents déficitaires ‘ : - 200 | -.200 ~.200
233 {5,253 ! 1.018 484 215 40 ¢ 166 | 7.176 18 - 1,19
marge par rap. au plafond de 1959 ; 25 25 25
| 233 | 5.253 | 1.018 509 215 40 166 | 7,201 18 7.219
Augment.des prév.budgét,initiales
pr 1'année 1960, selon Annexe 2 29 21 45 ‘ 101 101
TOTAL 1 235 | 5.282 1.045 554 215 40 166 | 7,302 18 7.320
|Augmentation des dépenses résultant des décisions de la Conférence de plénipotentiaires
1 |Doc, Augmentation des crédits pour le
141- Conseil d'administration 65 65 65
(Rev.) '
2 {Doc, |Frais suppl.résultant de 1'emploi
142  |de 1z langue russe lors des ses-
- {sions du Conseil d'administration 1 7 7
3 §Joc, - Institution du contréle externe
94,p.7|des comptes (commissaires aux
Doc.288|comptes des Hations Unies) 15 15 15 15
pt 3 .
4 Alloc.de cherté de vie au per-
sonnel retraité 17 17 17
5 [Doc. JExpertise de 1i0rganisation admi-
272 |nistrative de 1'U,1.T,
| {Rev.)- {dépenses non. encore estinées L‘
[ ]
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ESTIMATION DES DEPENSES DE L'ANNEE 1960

Iy

1

2

3

§

5

6

7

8

10

11

12

14

15

6

|30

In

112

113

14

Doc. 94
(ot 3)

Doc. 94
(pe4)

Doc. 288
(p-2)

Doc. 281

Doc. 284

Doc. 271
et DT 88

|.- dépenses additionnelles non

|~ frais de 1'assimilatjon. s/postes ci
‘| Rétablissement des privisions

Modi fication de la structure du

budget annexe des publications cadres|

Intégration du personnel tempor.
du Service Offst dms les cadres

Dépenses revisées afférentes au
personnél.du Secrétariat gsnéral
(sous réserve des décisions qui

seront prises quant au personnsl
supplémentaire de 1'1.F.R.8.)

Frais supplémentaires risultant

de 1'assimilation au systéme com-
mun des ilations Unies -
net-500 dont-

Bésoins supplémentaires de
1t1.F.R.B. '
- dépenses additionnelles normales-

© pécurrentes

pour personnel supplémentaire de
1'1.F.R.B. (d3duction figurant en
position 3 du Tableau-) '
Organisation d'un service de do-
cumentation (pas de frais spé-.
ciaux envisagés)

Dipenses pouvant dfcouler des ~
$lections du Secrétaire général, du
Secritaire génfral-adjoint et des
Membres de-1'{.F.R.B. :
(somme % définir)

Dépenses pouvant découler des décl-~
'sions de la Commission E (sosme 3 dSf

hors

58

(28)
-des..

nir)

124 §-

40

630

800

474
180

154

157,

25|

18

169}

44
20

90
- 220

37

140

180

]

186

48

175

500

705
200

154

186

A8

175

500
IRVIE

705
200

154

TOTAL 1
Total provisoire pour l'année 1960

2.576

154

372

72

25

3.139

310

7.858

15199

926

287

i

10.519
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REVISION NECESSLIRE DES PREVISICONS BUDGETAIRES INITIALES DE 1960

L e S N LR, W P8 W ey B W S 8, Ehetturt ok e i

e e mm o= s

6.

augmentetion:

1. Honoraires pour un architecte-conseil et un juriste conseil

1
“

2+ Engegement d'une aide supplémentaire pour la bibliothéque

3; Engageﬁent d'une secrdétaire pour le Service 1inguisfigue espagnol
Le Frais de déménagement pour M, Lewis, Conseillef'sﬁpérieur

5¢ Augmenfation des crédits pour 1l'assurance maladie
Augmentation de la contribution de 1'U.I.T. au Service médicalmcgmmun

7. Augmentation des credits pour frais de voyage:

pour participation aux réunions du C.C.i et C.CeQsi.Bs et au
Comité mixte de gestion de la Caisse commune des Nations Unies
é. New York.

sugmentation des crédits de la Bibliothéque pour reliure et
abonnements divers,.

8e

Contributions
Effectifs Traitements &-la Caisse | Lutres
et_indemmités | d'assurance |dépenses
: 0 .
1 12 2
1 12 "2
5
20
3
© 19
Vi
. 6
2 29 217 45
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ESTIMATION DES DEPENSES DE L'ANNEE 196)

Page 8
Nj 1 2 3 4 5 6 7 B g 10 1 2, 1B W5
Total des dépenses normales de 1'anA : ,
nfe 1960 (selon TOTAL | du tableau . : ! !
de 1'année 1960) 235 5.282 1.045 554 215 -40 166 7.302 18 7,320 : '
Adgmentations statutaires et nor- i ;
malés des dépenses par repport !
3 1"année 1960 130 44 13 187 - 187 | /
TOTAL | 235 | 5.412 |1.089 | 567 | 215 40 166 | 7.489 18 | 7500
Personnel supplémentaire pour le , ! | ‘
C.C.I.T.T. ‘ 2 42 . 8- 50 50
Parsonnel supplémentaire pour le
C.C.1.R. 3 90 20 . 110 110
Augmentation des dépenses risultant Hes décisfoms de la Conférence de plénipotentiaires
Postes Nos 1 2 4 de 1'année 1960 17 15 - 72 104 104 l;'
Postes Nos € et 7 de 1'année 1960 172. 34 40 246 246 , ‘
Paste NO 8 de 1*année 1960 164 20 184 184 f 5
Poste M9 9 de 1'année 1960 690 100 ‘
=220 570 570 :
Poste NO 10 de 1tannée 1960 58 1.015 196 144 1.355 1.35 i
)]
| Poste KO 11 de 1'année 1960 8 1160 160 160 1 :
Postes Nos 13 et 14 de 1'année 1960 (sommes 3 définir) i
15( Docu- [ Dépenses pour le nouvel immeuble l :
‘ments |~ Location ou achat (sommes & définir) _
119, 1~ Dépenses d'installation non | : i
308 récurrentes 20 20 135 364 73 ' : i
et - Frais d'entretien et d'exploitation 45 260 305 305 I
312 {_ personnel supplémentaire 7 75 15 90 - 90 ;
- Dépenses des locaux actuels./. -166 -166 -166 ’
© . TOTAL I 87 | 2.425 173 | 264 72 9% | 3.028 135 560 3.723 |
Total proviseire pour ;
1année 1961 322 7.837 1.262 831 287 40 260 10.517 153 560; 11.230 '
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ESTIMATION DES DEPENSES DE L'AMNEE 1962
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Page 9

Ll 7 3 7 51 6 7 8 g 110, T 7] .13 % 5
Total des dépenses normales de
1'année 3961 (selon TOTAL 1 du ‘ . :
Tableau de 1'année 1961) 235 5.412 1.089 567 215 .,50., 166 1,489 18 7,507
Augmentations statutaires et nor-
meles des dépenses par rapport _
a 1'année 1961 ‘ 125 22 12 159 159

’ TOTAL 1 235 | 5.537 1.111 579 215 40 166 7.648 18 7.666
. SRS TE TSRS SS S - e e, St e e e ) S —_—————— —1~— bt

Personnel supplémentaire pour :
le C.C.1.T.T. § o 84 16 100 100
Personnel supplémentaire pdur le ! i
C.C.l.0, ‘ 3 95 | 20 | ; 115 115
Auqmentatioh des dépenses résultant des décisions de 1y Conférence de plénipotentinires __' -
Postes<Nos 1 4 4 de 1'année 1960 17 . 15 72 104 104
Postes H°S 6 et 7 de 1'année 1960 3 179 36 42 257 257
Poste.1” 8 de 1-année 1960 6 17 22 193 193
Poste 1° 9 de 1'année 1960 680 100 _

: Coe. -0 _ 560 560
Poste §#° 10 de 1'année 1960 5 [*1.050 | 203 | 148 1.401 1.401
Poste I° 11 de 1'année 1960. 8 166 166 166
Postes N°° T3 et 14 de 1'année
1960 (sommes a définir)

Dépenses pour lc nouvel immeuble
~.lpcation ou achat (sommes 3 dé-

finir} - i : - .
- frais dientretien et diexploit, . 45 260 305 305
- personnel supplémentaire 7 80 16 9 96
- déperises des locaur actuels ./. - , ~ 166 ~ 166 -~ 166

v TOTAL 1 _ 89 12,522 198 i 2% | 12 | 9% | 3.13] N ~ 3,131
| I - 1Total provs pr-1'annéé 1962 324 18,059  11.304 829 | 287 40 260 | 12,779 18 10,797
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ESTIMATION DES DEPENSES DE L'ANNEE 963

Page 10
o] , 3 ] 516 7 5 g 710 T 72 T %1
Tatal des dépenses normales de
1"année 1961 (selon TOTAL | du i | :
Tableau de 1'année 1962 ) 235 5.537 1.1 50 . 215 40 166 7.648 18 7.666 ]
Augmentations statutaires et B B -
normales des dépenses par rap-
port 3 1%année 1962 100 A Lt 121 121
TOTAL | 235 5.637 i 1.122 589 215 40 166 7.769 18 7.787
Personnel supplémentéi re pour : |
le C.C.I.T.T. _ 5 110 ; 22 ! i 132 132
Personne]l supplémentaire pour i i | i
le C.C.I.R. 3 00 ;20 | 120 120
Augmentation des dipenses réisultant des dé@isions de la Conférerice de ple’nipofcen iaires |
Postes Nos 1 & 4 de 1'année 1960 g 17 15 72 | 104 104 -
Postes Nos 6 et 7 de 1'année 1960 3 . 184 \ 37 &4 , 265 265
Poste No 8 de 1tannée 1960 6 | 178 2k § i 202 202
Poste No 9 de 1'annde 1960 0 70 110 ’ i
' - - 220 620 620
Poste Ho 10 de 1lannde 1960 - 58 | 1.085 210 | 152 ‘ L1447 1,447
Poste No 11 de 1'année 1960 8 172 Lo 172
Postes Nos 13 et 14 de 1'année 1960 (sommesh définir) ‘
i
Dépenses pour le nouvel immeuble ;
Location ou achat (sommes 3 définir !
Frais d'entretien et d'exploitation 45 260 305 305
Personnel supplémentaire 7 85 7 . 102 102
'Dépens_gs des locaux actuels ./. 1 ~166 ~166 166
TOTAL 11 90 | 2.661 | 220 |256 72 9% | 3.303 3.303
[ 4
Total provisoire pour 1'année
1963 325 8.298 1.342 - 1845 287 .50 : 260 . |11.072 18 11.090

R=stoe  Ssoomasssssmedh 7
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’;,Z;:";’]a” Docunent §_339-F . ESTIUATION DES DEPENSES DE L'ANNEE 1964
ey 2 3.1 4 5 1 _ 6 7 8 9 10 1 12 3 14 15
[ Total des dép. normales de 1'année
i 1962 (selon TOTAL | du Tableau de ! :
1_'année 1963) 235 5.637 1.122 589 215 40 166 7,769 18 7,787
hugment.statut,et normales des dép. :
par rapport & 1'année 1963 115 22 12 149 149 |
TOTAL | 235 | 5,75 | 1.4k | 601 | 215 40 | 166 7916 |18\ | 79% |
Personnel suppl.pr le C.C.1.T.T, 6 125 25 , | 150 L 150
Personnel suppl.pr le C.C.I.R, 3 §05 | 21 126 126
Suppr.du poste de Vice-Dir,du
? C.C.1.R. P - 1 - 51 - 5] - 51
i ! hugment.des dép. résultznt des décisions de la Conférence de|plénipotdntiaires
i | Postes N°° 13 4 de 1'année 1960 17 15 2 | 104 104 \
i i Postes 6 et T de liannée 1960 3 189 39 45 213 213
; I toste N° 8 de 1'année 1960 6 185 2 211 211
* Poste 1° G de 1iannée 1960 705 | 100
A - 220 _ 585 585
Poste #° 10 de 1iannée 1960 58 | 1.120 | 217 156 » 1.493 1.493
Poste N 11 de 1'année 1960 8 {. 178 178 178
Postes N°° 13 et 14 de 1'année :
1960 (sommes & définir)
Dépenses pour Te nouvel immeuble
I ~ Toc. ou achat (sommes ¥ définir) )
- frais d'entr.et d'exploit. 45 260 305 ©305
~— personnel supplémentaire C 1 90 18 108 | 108
- dépenses des locaux actuels ./. -~ 166 | - 166 L -6 {1 ]
- TOTAL 1} 0| 2.663 | 226 | 1 L. T2l .. 4 9 L3 | .36 4.
Total prov.pr 1iannée 1964 25 | 8 A Le3T0 | 82 | 287 | 40 | 260 |m.o2s |8 | jl.2s I
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Page 12 ESTIMATION DES DEPENSES DE L'ANNEE 1965
NO 2 .3 4 5 6 7 -8 g 10 -1 12 13, 14 15
Total des dépenses normales de
1'année 1962 (selon TOTAL | du
Tableau de 1'année 1964) 235 5.752 1 1 144 601 215 0 .| 166 7.918 18 7.936
Augmentations statutaires et nor-
malés des dipenses par rapport
3 1'année 1964 ‘ 75 7 8 . 90 90
TOTAL | 235 2.827 | 1.151 | 609 215 40 166 8.008 18 | 8.026
Dépenses supplémentaires pour le
¢.C.1.T.T. 6 130 26 156 - 156
Personnel supplémcntaire pour le
C.C.1.R. 3 110 22 132 132
Suppression du poste du Vice- ‘ :
Directeur du C.C.!.R. -1 - 53 - 53 - 53
Augmentation des dénenses résultant des décisidns de la{Conférence de plénipotentiaires
Postes 1-% 4 de 1'année 1960 17 15 72 104 104
Postes 6 et 7 de 1'année 1960 3 194 39 47 280 280
Poste N® 8 de 1'annde 1960 6 192 28 220 220
Poste N° 9 de 1'année 1960 760 110
: - 220 650 650
Poste N 10 de 1*2nnée 1960 58 1.155 220 160 1.535 1.535
Poste NO 11 de 1iannée 1960 8 184 184 184
Postes N° 13 et 14°ds 1'annde 1960 (somnes 3 définir)
Dépenses pour le nouvel immeuble
- location ou achat (sommes 3
définir)
= frais d'entretien et d'explett. 45 260 305 305
- personnel supplémentaire 7 95 19 114 114
- dépenses des locaux actuels ./. - 166 - 166 - 166
~ TOTAL 11 90 2.784 | - 244 267 A 94 3.461 3.461
Total provisoire pour 1'arnée 1965 325 8.611 1.395 876 287 40 260 |11.409 18 11.487

“< e »




UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS
Documento N.° 3305

GINEBRA, 1959 6 de dicicmbre de 1959

COMISION H

ANEXO

AL INPORME PROVISIONAL DE LA SUBCOMISION H3
A LA COMISION H '

Anexos 1
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Documento N0 339-S

Pagina 5 ' ESTINACION DE GASTOS PARA_1960
(Cifras redondeadas en millares de frs.s.)
Gastos de personal —— ry:
| Plan- SEETHGE'E'J%iﬁTFFTF: otros | Consego Subv.al | Gastos {Total de !anV111?aclon Total |confe- |Total
; _ ] presup.de | ord.por] gastos de_capital :
1 tillajindemniza-}a la Ca-] gasto de e . (col. |renciasf(col.)
N Ref, Detalle : de 1 Admon public.’y { los {ordina- | Laborato- | Nuevo 10 2 12)y rew- 113 a 14)
ciones |2 O fcontrib. |Tlocdes |rios(col] rios ledificio] = 2 'cAY FeU-
Seguros anortiz §a9) nioes
1 2 3 4 5 . 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Informe} Recapitulacion de los gastos or-
del C. | dinarios, incluida la Asistencia : : :
(Anexo)} técnica (Cuadro 1 a 13) 5.490 1.025 484 215 240 166 7.620 18 7.638
plantilla 224
fuera de plantilla 10
‘menos un empleo de Secretario 234
General adjunto -11]- 83 - 1 - 90 -~ 90
menos lcs previsiones suplemen-
tarias de personal de la i
I.F.R.B. {en estudio) - 154 -~ 154 i 1= 154
menos la subvencidn al presup. | ' !
anexo de publ. para documentos ]
con déficit - ... - : 2 ~200 =200 =200
EETR 233 15.253 | 1.0018 | 48 | 215 | 40 166 | 7.176 18 7.19%
margen con rel. tope de 1959 ’ 25 -~ 25 : 25
humoito de las prev.prosup. 23 |5.255 [1.008 | 508 | 215 | 40 | 166 | 7.201 I 7.219
inic. para 1960 segln finexo 2| "2 N 45 101 : 101
TOTAL 1} | 235 |5.282 1.045 4§ 55 215 40 " 1@6 7.302 18 7,320 -
Aumento de los gastos como consecuencia de las decisiones de la Conferencia de plenipotenciarigs!
1{Doc. Aumento de creditos para el i
141 - Consejo de Administracidn 65 65 65 !
(Rev.) . S :
2{Doc, Gastos adicionales como con- ! 2
142 secuencia del empl.del ruso ! : :
. en Tas reun,del C. de Adnm, ! 7 T 7
3{Doc.” ~ | Institucion del control ext. : i : i !
94,p.7 ;de las cuentas (verificadores ; i ; :
oC. de cucntas de las Naciones i { : I
288,p.3 | Unidas) i | P15 15 ! 15 |
'S Asig.por carestia de vida al ' 3 i
P personal jubilado 17 L § 17
5 {Doc. Examen pericial de la orga- i :
272 ?i2361b¥'admigistraiiva]de ' i
| a U,1.T,,Gastos sin calcu-
l(Rev.) |13 Todavtas l l
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Pagina 6 '

ESTIHACION DE GASTOS PARA 1960

Nd

1

2

10

1

12

14

15

6

10

1

12

113

14

Doc. 94
(p. 3)
Doc, 94

| (pdg.4)

Doc,268
(pdg.2)

Doc.281

Doc, 284

Doc.27]
y DT 88

| suma

-que s¢ adopt. en relacidn con el

-Necesldades adicionales de ]a

'="Bastos adicionales normales

Modif. de 1a estruc. del presup.
anexo de publicaciones

lntegrac. en 1a plant. del pers.
tempor, del serv. offset

Gastos rev, corresp, al pers, de 12
Sec, Gral. (a.reserva de las decis.

pers, adicional de 1a 1.F.R.B.)

Gastos adicion, como consec. de la
asinil, al sistema comun de las Na-
ciones Unidas, neto 500,-de cuya

I.F.R.B.

- Gastos adicionales no periodicos:
- Gastos de asimilacion por los
empleds anteriores

Restablecimiento de las previsiones

] oFi R B (]a deduccion correspon-
diente figura en la partida 3 del
Cuadro)

Organizacion de un servicio de docu
mentacion (no se preven gastos espe~
ciales)

Gastos que pueden originar las elec-
ciones del Secretario General, del
Secretario General adjunto y de los
Miembros de 1a |.F.R.B.
(suma por determinar)

Gastos que pueden derivarse de las

decisiones de la Comision E (suna pqr

fuera
plant,

58
(28)

124

40

157

630

K14

154

rminar)

. 800 .

180

25

18

- 220

169

" b4

20

90 |

37

140
180

186

48

175

T} %001

Fi1az

705

200

154

186

48

175

500

{1.127

705

1 200

154

TOTAL |1 ‘.
Total provisional para 1960 1310

154

’72

29

3,199

1.199

287

L

191

10,501

18
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REVISION NECESARIA DE LAS PREVISIONES PRESUPUESTARIAS INICIALES PARA 1960
. 1- Contribuciones Otros
. Sueldos e in- T
Aumento: Plentilla demnizacionesi a la’Caja de Se- gastos
_— guros
1. Honorarios de ua arqiitecto acesor y de un abogado asesor 20 i
. : i
2., Contratacidn de un ayucdante suplementario para la biblioteca 1 12 i 2 i
3, Contratacién ae una secietaris para el servicio linglifstico
espafiol ' 1 12 i 2
4, Gastos de traslado del Sr. Lewis, Consejero superior 5
5. Aumento de crédito para 21 seguro de enfermedad 20
6. Aumento de la contrilucidn de la U.I.T. al Servicio médico
comin 3
7. Aumento de créditos rara gastos de viaje:
Participacién en las reuniores del C.C.A., y C.C.Q.A.B.,
as{ como en el Ccmité mixto gestor de la Caja comin de
las Naciones Unides en “Tueve York 19
8. Aumento de los créditos para la Biblioteca, destinados a
encuadernacidn y suscripciones diversas 6
2 29 27 45
=== ]
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Pagina 8 i
ESTIMACION DE GASTOS PARA 1961
K 2 3 § 5 6 7 8 9 10 n 12 13 4 |15
Jotal de gastos normales para 1960 .
(segdn TOTAL | del Cuadro para .
1960) e 235 |5.282 ]1.045 554 215 40 166 7.302 18 7.320
Aumentos estatutarios y normales
de los gastos con relacion a 1960 130 44 13 187 187
TOTAL | 235 5.412 - 11.089 .. 567. 215 40 166 7.489 18 7.507
Personal adicional para el
C.C.IT.T. 2 42 8 50 50
1 . Personal adicional para el . .
CC.I.R. ' 3 90 20 110 10
Aumento de los gastos como resultado de. las decisiones de la Conferencia de g]enigotenciarios
Partidas .51 a 4 para 1960 17 15 72 104 104
Partidas N.956 y 7 para 1960 - -3 172 34 40 246 246
Partida N.0 8 para 1960 6 164 20 184 184
Partida N.% 9 para 1960 690 100
| / 20 | 570 570
. Partida N.° 10 para 1960 58 |1.015 196 144 1.355 1.355
Partida N © 11 para 1960 8 160 160 160
. Partidas N.9S 13 y 14 para 1960 (sumas por determinar)
115, {Docy- | Gastos del nuevo edificio l l
- mentos | - Alquiler o compra (sumas por determinar)
119, | - Gastos de instalacidn no o
308y periddicos 20 20 135 560 s
312 ""| -"Gastos de conservacion y de -explotacidn " 45 260 305 - N 305
- Personal adicional 7 75 15 " 90 - --90- -
- Gastos de los locales actuales: - .. - -166 ~-166 -166
TOTAL 11 87 {2.425 | 113 1 o4 7 | 94 | 3.0 | 135 | 560 3.723
Total provisional para 1961 322 7.837 1.262 831 287 40 260 10.517 153 560 11.230
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ESTIMACION DE GASTOS PARA 1962

Pagina 9
LR 2 3 § 5 3 7 8 g 10 T 77 13 14 15
Total de gastos normales para 1961 ’
(segin TOTAL1 del Cuadro para 1961){ 235 5.412 1.089 567 215 40 166 7.489 18 7.507
Aumentos estatutaris y normales
de los gastos con relacidn a 1961 125 22 12 159 159
TOTAL | 235 |5.537 1.111 579 215 40 166 7.648 18 7.666 .

Personal adicional para el
C.C.1.T.T. § 84 16 100 100
Personal adicional para el
C.C.1.R. 3 95 20 115 15
Aumento de ]os_ gastos resultantes dd las decisiones de la Conferencia de plenipotenciarios
Partidas N.g; 1 a & para 1960 17 15 7 104 04
Partidas NG 6y 7 para 1960 3 179 36 42 257 257
Partida N.0 8 para 1960 6 in.| 22 193 193
Partida N.” 9 para 1960 680° 100

0 =220 560 560
Partida N6 10 para 1960 58 1.050 203 148 1.401 1.40]
Partida N. os” para 1960 8 166 166 166
Partidas N. = 13 y 14 para 1960
(sumas por determinar)
Gastos del nuevo edificio
- Alquiler o compra (sumas por

determinar)
- Gastos de conservacidn y de
- explotacidn . 45 260 305 305
- Personal adicional 7 80 16 | 95 96
~ Gastos de los locales actuales - =166 -186 ~166
TOTAL 11 89 2.522 193 250 (4 94 3.13] 3.131

Total provisional para 1962 324 8.059 1.304 829 287 =___=40 ZEEO 10.779 18 . 10.797
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‘Pagina 10 ESTINACION DE GASTOS PARA 1963
N.° e 2 3 4 5 6 7 8 | 9 10 [ 12 13 14 15
" Total -de gastos normales para 1961 (se-
“gin- TOTAL |- det Cuadro para 1962) 235 5.537 | 1.1 579 215 40 | 166 7.648 18 7.666
Aumentos estatutarios y normales de los
gastos con relacidn a 1962 100 n 10 121 121
. TOTAL | 235 5.637 | 1.122 589 215 40- 166 7.769 18 7.787
Personal adici onal -par‘a el C.C.I1.T.T. 5 110 22 132 132
Personal adicional para el C.C.I.R. o 3 100 20 120 120
_humento.de los gastos resultantes de las declsvones de la Conferencla de plenipotenciarios
Partidas N.9S 1 a 4 para 1960 . 17 : 15 n 104 104
Partidas N.9 6y 7 para 1960 -3 184 § ;. 37 b4 265 265
Partida N, 8 para 1960 N R 1_78~ 24 202 202
Partida N.° 9 para 1960 10 730 | ‘110
. -220 620 620
Partida N.° 10 para 1960 58 1.085 210 { 152 1.447 1.447
~ Partida N.9 11 para 1960 8 - 172 172 172
Partidas N.95 13 y 14 para 1960 (sumas
por determinar) '
.Gastos del nuevo ediﬂcio ‘
1= Alqm]er 0 compra (sumas por- determnar)
- Gastos de conservacidn y de explotacion 45 260 305 305
: {= Personal- adiconal s 7. 85 17 102 102
. -_-___Ga,s,tos._d.e los locales actuales ./. L 166 - 166 - 166
TOTAL 11 90 | 2.661. 220 |25 | 7 94| 3,303 3.303
Total provisional para 1963 325 | 8.208 i 1.342 | 845 287 50 § 260 | 11.072 | 18 11.090
d i
i i
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H . 3 i 5 5 7 B g 70 1i 12 13
Tota[ de gastos normales para 1952 :
(segun TOTAL | del Cuadro para 1963)| 235 | 5.637 1.122 589 215 | 40 166 | 7.769 18 7.787
Aumentos estatutarios y normales de
los gastos con relacion a 1963 115 22 12 149 ‘149

: TOTAL 1 1 235 15.752 1,144 _ | 601 215 40 165 | 7,918 18 7.936

Personal adicional para el C.C,I.T.T| 6 | 125 25 150 150
Personal adicional para el C.C.l.R. 3 105 2] 126 126

Supresion del cargo de Subdirector

del C.C.1.R. -1 - 5] - 51 - 51
Aumento de los gastos resultante de las decisiones de la Confergncia de pleninotenciarios ’
Partidas N.°S 1 a 4 para 1960 17 : 15 72 104 104
Partidas N.°S 6 y 7 para 1960 31 189 39 45 273 213
Partida N.° 8 para 1960 6 185: 26 211 21
Partida N.° 9 para 1960 705 100

- 220 585 ) 585
Partida N.° 10 para 1960 58 11.120 Y 156 -y | 1,493 1.493
Partida N.°.11 para 1960 8 178 178 178

Partidas N.°S 13 y 14 para 1960
(sumas por determinar)

Gastos del nuevo edificio
- Alquiler o compra (sumas por

deterninar)
- Gastos de conservacion y de explt. 45 260 305 305
~ Personal adicional 7 .90 18 108 108
~ Gastos de los locales actuales ./.|_ . - 166 |-~ 66 [ - 166

~ TOTAL 1 90 |2.663 226 261 12 94 3,316 3.316

862 | 287 | 40 | 260 f1.23% | 18 1,252

—de

Total provisional para 1964 ! §25 8.415 1,370
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Pgina 12 ESTIMACION DE GASTOS PARA 1965
N2 1 2 3 ; 5 5 1 7 8 g 10 n_[12] 13 [15

Total de gastos normales pzra 1962 : ' : '
(segln total | del Cuadro para 1964) 235 5.752 1.144 601 215 40 166 7.918 18 7.936
Aumentos estatutarios y normales ’
de los gastos con relacion a 1964 - 75 1 8 - 90 - 90
A TOTAL | 235 __5.827 ]:1§1 699 _____ gl? _____ _-__fg_ 166 __91999___ _l§=== 8.026
Gastos adicionales del
C.C.I1.T.T. 6 130 26 156 156
Personal adicional parz el
C.C.1.R, 3 110 22 132 132
Supresién del cargo de Subdi=~
rector del C.C,I.R. -1 -53 -53 =53
Aumento de los gastos resultantes de las decisiones de la Conferencia de plenipotenciarios
Partidas H,9 1 a 4 para 1960 17 15 72 104 104
Partidas N.°% 6 a 7 para 1960 3 194 39 47 280 280
Partida N.% 8 para 1960 6 192 28 220 220
Partida N.% 9 para 1960 160 110

. : -220 650 650
Partida N.° 10 para 1960 58 1.155 220 160 1.535 1.535
Partida N,° 11 para 1960 8 184 184 184
Partidas 13 y 14 gara 1960 (sumas por determinar)
Gastos del nuevo edificio
- Mquiler o compra (sumas por

deterninar)
- Gastos de conservacidn y de explotacidn _ 45 260 305 305
- Personal adicional : 7 95 19 114 114
- Gastos de los locales actuales ./. -166 -166 -166
TOTAL 11 90 | 2,784 | o4k | 67 | 12 9% | 3.46] 3,461

Total provisional para 1965 ggS 8,611 1.395 876 287 - 40 260 | 11.469 18 11,487




UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES s

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS
GINEBRA, 1959

Documento Ne© 3405
6 de diciembre de 1959

SESION PLEVARTA

NOTA DE LA SECRETARTA DE LA CONFERENCIA

Se pone en conocimiento de la Conferencia la adjunta comunica-
cién del Jefe de la Delegacién de Provincias Portuguesas de Ultramar.

|
|
!
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ANEXO

Ginebra, 6 de diciembre de 1959

Sr, J.D.,H, Van der Toorn
Honorable Presidente de la

Conferencia de plenipotenciarios
GI NEBRA

Sefior Presidente:

De conformidad con instrucciones que acabo de recibir del
Gobierno de Portugal, tengo el honor de poner en su conociriento que las
Provincias Portuguesas de Ultramar retiran su candidatura para un puesto
de Miembro del Consejo de Administracién de la U.I.T.

Aprovecha esta oportunidad para reiterar a usted el testimonio
de su alta consideracién,

(Firmado) A.J. Magro
Jefe de la Delegacién de las
Provincias Portuguesas de Ultramar



UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES S

"CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS
Documento No° 341-5
GINEBRA, 1959 7 de diciembre de 1959

SESION PLENARIA

Nota de la Secretaria

Se sefiala a la atencién de los delegados la comunicacién anexa
del Jefe de la delegacién de la Federacién de Rhodesia y Nyasaland.

Anexo: 1
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7 de diciembre de 1959

Sr. Secretario General ad interim
Unién Internacional de
Telecomunicaciones

Batiment Electoral

Ginebra

Sefior Secretario General:

Tengo el honor de comunicarle que mi Gobierno ha decidido reti-
rar la candidatura de la Federacién de Rhodesia y Nyasalan de la lista de
paises que se presentan a la eleccién del nuevo Consejo de Administracién
(Documento N.° 305). Ha adoptado esta decisién, con el deseo de simplifi-
car la eleccibén en la Conferencia de Plenipotenciarios de paises Miembros

de la Regién D (Africa), pero me encarga haga constar que presentard su
candidatura en la préxima ocasién.

Aprovecha esta oportunidad para reiterarle el testimonio de su
altaa consideracién,

El Jefe de la Delegacién de 1la
Federacién de Rhodesia y Nyasaland

H.,W, Reberts
(Firmado)



UNION INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS

GINEBRA,

Documento N.° 342-S

1959 7 de diciombre de 1959

Nimecro de la
proposicidn
337

SESION PIENARIA

ESTADOS UNIDOS D AMERICA, FRANCIA Y RBINO UNIDO
Proposicidn

Anexo 3
Definicidn de Telegrafia: Léase

Tclcgrafias

Sistema de tclecomunicacidn que permite obtcner una trans-—
misidén y roproduccidn a distancia del contenido de documentos ma-
nuscritos, improsos o imdgencs fijas, o la reproduccidén a distan-
cia on csa forma de cualquicr informacidén. A los efcctos del Re~
glamento de Radiocomunicacioncs, no obstante, y a menos que en ¢1
se ospecifique lo contrario, sc define la telegrafia como "Sistema
de tolecomunicacidén parc lo tronsmisidn de escritos por medio de un
cbdigo de scfiales".

Motivos:

En ¢l punto 3 del Documcnto N.o 240 sc sugeria la crea-—-
cién de un Grupo dec trabajo, intcgrado por delegados de las Confe--
rcncias de plenipotenciarios y de Radiocomunicacioncs para estable—
cer toxtos uniformes dc csta definicidn a los ofectos de su inclu-
sién on cl Convonio y cn ¢l Reglamento de Rodiocomunicaciones. E1
texto antorior es el que presenta cl Grupo como consecucncia de sus
trabajos,



UN‘ON INTERNACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

CONFERENCIA DE PLENIPOTENCIARIOS N
GINEBRA, 1959 7 de dicion

e e
.

de diciembre de 1959

CQIISION I

OCTAVO INFORME

del Presidente de la Comisién H

(Firanzas_de_la Unién)

En su 14.° sesibn, celebrada el 7 de diciembre, la Comisién H ha
aprobado los dos adjuntos proyectos de resolucidn, que se presentan a la

Comisidén de redaceién para su transmisién al Pleno de la Conferencia.

El Presidente de la Comisién H,

José Garrido

Anexos: 2

a
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ANEXO 1

T B WA G

RESOLUCION

PERITAJE SOBRE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LOS SERVICIOS
DE 1A U.I.T.
La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional de
Telecomunicaciones (Ginebra, 1959),
Vista
a) la declaracién relativae a la organizacién de la Unidén formulada
por la Comisién Consuliiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto de
las Naciones Unidas en su 8,° Informe a la Asamblea General de lcos Naciones
Unidas, segin lo cual:
".s.s NO parece gue los arreglos existentes hayan resuelto adecuada-
mente los problemas bgsicos originados por la complejidad legisla-
tiva y de la Secretarfa desde el punto de vista de una administra-
c¢ién sana y eccondmica de las actividades de la Unidbn'; ni que
", 400 debiera resultar excesivamente diffcil dar un cardcter mds
rocional a la estructura de la U.I.T. y de su Secretarfa sin que
ello fuera en desmedro de la larga y -itil expericncia adguirida,
4 juicio de la Comisién Consultiva elle mejoraric y haria nfs econo-
mica le administracidén dc las activicades de 1la UlI.T., facilitaria
las relaciones con otras organizaciones internscionales y permiti-
r{a quc la U.I.T. desempefiase un papel afin mfs construvetivo en lag

actividades internacionales de cardcter coopcrativols
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b) que conviene obtener de las secretarfas de¢ los distintos organis-—
mos de la Unién la mayor eficacic posible con los mfnimos gastos;

Considera
1. Que a tal efecto deberfa procsderse a una revisibn de dichas
secretarfas en previsién del traslado de todos los servicios de la U,I.T.
a un edificio comfng
2e Que a este resnecto conviene consuli~-r con expertos calificados
en materia de organizacidn administrativa y de racionalizacién que no per-
tenezeca a ninguno de los servicios de la Unibnj
3. Que dicho traslado ofrece una inmejorable oportunidad para intro-
ducir mejoras en la Organizacidns

Invita

Al Consejo de Adminisiracidn

a que adopte las medidas oportunas para que dichos expertos imper—
ciales examinen con la cooperacién del Secretario General la organizaciébn
administrativa de las secretarias y precisen los cambios cue convendria in-
troducir dentro del marco del Conveniog

Resuelve

Que a partir de 1960 sc incluyan en el presupuesto de la Unidn

los créditos neceserios prra la realizacién de este estudio.
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ANEXO 2

RESOLUCTI(N

CUENTAS ATRASADAS, PERO NO EN LITIGIO
La Conferencia de plenipotenciarios de la Unién Internacional
de Telecomunicaciones (Ginebra, 1959);

Considerando:

a) las sumas todavia adeudadas (pero no en litigio) por ciertos
Miembros de la Unién, y
b) la imperiosa nccesidnd de contribuir al sostenimiento econémico
y finonciero de la Uniébn;

Invita:

a los Miembros y Miembros asociados que tienen cuentas pendientes
de pago a que se girvon liquidarlas lo antes posible, ¥y

Encarga al Conscjo de Administracidn:

Que prosiga sus esfuerzos para conscguir la liquidacidén de ins
sumas facturadas en los plazos prescritos y que en caso necesario dé las

instrucciones pertinentes al Secreterio Yenecral,
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GINEBRA, 1959 7 de diciembre de 1959

SESION PLENARIA

ORDEN DEL Dia

a . .
Lo _sesién plenaris

Martes, 8 de diciembre, de 1959 a las 5 de la tarde

Eleccién del Secretario General de la Unién (Documentos N.°° 246,
276, 277, 278, 279, 280, 285 y Addendum N.° 1, 286 y 325).
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Proposicidn
RESOLUCION N.C...
PARTICIPACION BN LAS CONFuiliiCIAS ADHIIISTRATIVAS
Y EN LAS ASAMBLEAS Y REUNIONES DE LAS COMISIONES DE ESTUDIO
n " N T, " 7 A
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La Conferencia de plenipotenciarios de la Unidén Internacional de
Telecomunicaciones, Ginebra, 1959,

ggggiaerando:

que la composicion de la Unidén Internacional